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REGULAMENTACAO DO TRABALHO

DESPACHOS/PORTARIAS

PORTARIAS DE REGULAMENTACAO DO TRABALHO

PORTARIAS DE EXTENSAO

Aviso para PE do CCT entre a APEMI — Assoc.
Portuguesa de Empresas de Mediagao Imobilia-
ria e o SITESC — Sind. dos Trabalhadores de
Escritério, Servicos e Comércio.

Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do n.° 6 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de
Dezembro, torna-se publico que se encontra em estudo
nos servicos competentes deste Ministério a eventual
emissdo de uma portaria de extensido do contrato colec-
tivo de trabalho mencionado em titulo, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.° 2, de 1 de
Janeiro de 2002.

A portaria, a emitir ao abrigo do n.° 1 dos citados
preceito e diploma, tornara a convencao extensiva, no
territdrio do continente:

a) As relacdes de trabalho entre entidades patronais
nao filiadas na associacao patronal outorgante que
exercam a actividade econdmica abrangida pela
convencao e trabalhadores ao seu servico das pro-
fissoes e categorias profissionais nela previstas;

b) Asrelagoes de trabalho entre entidades patronais
filiadas na associagao patronal outorgante e tra-
balhadores ao seu servico das profissoes e cate-
gorias profissionais previstas na convengao nao
representados pela associacao sindical signataria.

A tabela salarial da convengao produzira efeitos desde
1 de Janeiro de 2002.

CONVENGCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT entre a APEMI — Assoc. Portuguesa de
Empresas de Mediagao Imobiliaria e o SITESC —
Sind. dos Trabalhadores de Escritério, Servigos
e Comércio.

CAPITULO I
Area, ambito, vigéncia e revisiao
Clausula 1.2
Area e ambito

1 — O presente contrato colectivo, adiante designado
por CCT, obriga, por um lado, todas as empresas filiadas

na APEMI — Associacdo Portuguesa das Empresas de
Mediagao Imobilidria e, por outro, os trabalhadores ao
seu servico filiados no SITESC — Sindicato dos Tra-
balhadores de Escritdrio, Servigos e Comércio.

2 — O presente CCT aplica-se, igualmente, aos tra-
balhadores ao servico da APEMI filiados no SITESC.

Clausula 2.2
Vigéncia
1 — O presente CCT vigora pelo periodo de um ano

e entra em vigor, nos termos da lei, cinco dias apds
a sua publicacdo no Boletim do Trabalho e Emprego.
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2 — A tabela de remuneracdoes minimas mensais e
demais cldusulas de natureza pecunidria tém eficicia
a partir de 1 de Janeiro de 2002.

3 — As alteragdes futuras tém eficacia a partir de
1 de Janeiro de cada ano civil.

Clausula 3.2

Deniincia e revisao

1— A dentncia consiste na apresentacdo por qual-
quer das partes de uma proposta de revisao, a qual
revestird a forma escrita.

2 — A parte destinataria da proposta respondera nos

30 dias seguintes a sua recepcdo, apresentando con-
traproposta.

3 — As negociagdes directas terdo o seu inicio no
prazo de 15 dias apds a recepgao da contraproposta.

4 — A convengdo a rever manter-se-4 em vigor até
ser substituida por novo instrumento de regulamen-
tacao colectiva de trabalho.

CAPITULO I1

Admissao e carreira profissional

Clausula 4.2

Condicoes de admissao

S6 poderdo ser admitidos ao servigo das empresas
candidatos que retinam as seguintes condigoes:

a) Possuam a idade minima de 16 anos;

b) Possuam as habilitaces profissionais ou aca-
démicas exigiveis para a categoria ou fungao;

c¢) Possuam a escolaridade obrigatéria ou equiva-
lente, no caso de nao serem exigiveis habilita-
¢Oes superiores para a categoria ou funcdo para
que sao contratados.

Clausula 5.2

Categoria e reclassificacao profissional

1 — As categorias profissionais abrangidas pelo pre-
sente CCT sao as que se definem e enumeram nos ane-
x0s I e 1I, que fazem parte integrante e indissociavel
do mesmo.

2 — A reclassificagao profissional decorrente da apli-
cacdo do numero anterior deverd efectuar-se no prazo
de 180 dias ap6s a publicagao do presente CCT.

3 — Os casos de duvida quanto a reclassificacdo dos
trabalhadores deverao ser resolvidos pela comissdo pari-
taria prevista neste CCT nos 60 dias subsequentes a
entrada do pedido.

4 — As reclassificagdes profissionais, assim como o0s

casos resolvidos pela comissdo paritaria, produzem efei-
tos a partir de 1 de Janeiro de 2002.
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Clausula 6.2

Atribuicao de categorias

1 —E vedado as entidades patronais atribuir cate-
gorias diferentes das previstas neste CCT, excepto o
disposto na alinea b) do n.° 2 da clausula 14.?

2 — As categorias profissionais omissas que nao cor-
respondam a lugares de chefia serdo definidas e enqua-
dradas nos grupos que lhes correspondam pela comissao
paritaria prevista neste CCT.

3 — As definicOes de categorias omissas serdo feitas,
obrigatoriamente, a requerimento de qualquer interes-
sado ou do seu representante na comissdo paritdria,
entendendo-se como representantes a APEMI e o
SITESC.

Clausula 7.2

Periodo experimental

1 — A admissao de trabalhadores no regime de con-
trato de trabalho sem termo serd feita a titulo expe-
rimental por um periodo de 60 dias ou, se a empresa
tiver 20 ou menos trabalhadores, 90 dias, sem prejuizo
do disposto nos nimeros seguintes.

2 — O periodo experimental sera de 180 dias para
os trabalhadores que exergam cargos de complexidade
técnica, elevado grau de responsabilidade ou funcoes
de confianca, incluindo-se neste grupo os técnicos de
mediacdo imobiliaria.

3 — O periodo experimental para o pessoal de direc-
¢ao e quadros superiores é de 240 dias.

Clausula 8.2

Contratacao a termo

1 — As empresas poderdo contratar trabalhadores a
termo certo ou incerto, nos termos legais.

2 — Sempre que a empresa tenha celebrado contrato
de mediagao imobilidria relativo a um empreendimento
com o minimo de 10 unidades, podera contratar a termo
incerto trabalhadores que sejam afectos exclusivamente
a mediagao desse empreendimento.

Clausula 9.2

Comissao de servico

Poderao ser contratados em regime de comissao de
servi¢o os trabalhadores que ocupem cargos de admi-
nistragao, geréncia, direccdo, directamente dependentes
da administracdo ou geréncia, de secretariado, relativo
a titulares desses cargos, e técnicos de mediacao
imobilidria.

CAPITULO III

Prestacao de trabalho

Clausula 10.2
Local de trabalho

1 — Entende-se como local de trabalho o lugar onde
deve ser realizada a sua prestacdo, de acordo com o
estipulado no contrato ou o lugar resultante da trans-
feréncia de local de trabalho.



2 — Na falta de indicacdo expressa, considera-se local
de trabalho o que resultar da natureza da actividade
do trabalhador e da necessidade da empresa que tenha
levado a sua admissdo, desde que esta necessidade fosse
ou devesse ser conhecida pelo trabalhador, delimitado
a uma distancia correspondente a 60 km contada a partir
da sede, filial, sucursal ou local de vendas.

3 — Fora dos casos em que o local de trabalho, deter-
minado nos termos dos nimeros anteriores, nao seja
fixo, exercendo o trabalhador a sua actividade indis-
tintamente em diversos lugares, o trabalhador tera
direito, em termos a acordar com a entidade patronal,
ao pagamento das despesas de transporte, alimentagao
e alojamento directamente imposto pelo exercicio dessa
actividade.

4 — Nos casos previstos no nimero anterior, quando
a deslocagao for determinada pela empresa, ao traba-
lhador serao abonados os seguintes montantes minimos:

ay:

Pequeno-almogo — € 2,50;

Almoco/jantar — € 10;

Alojamento — € 50, salvo se a empresa fizer
prévia marcagao;

Diéria completa — € 74,50;

b) O pagamento do transporte sera efectuado con-
tra a apresentacdo de documentos compro-
vativos;

c¢) Caso o trabalhador utilize viatura prépria, tendo
sido previamente autorizado para o efeito, tera
direito a receber, por cada quilémetro percor-
rido, o valor correspondente a 28% do preco
por litro de gasolina sem chumbo 95.

Clausula 11.2

Horarios de trabalho e descansos semanais

1 — O periodo de trabalho do pessoal de escritdrio
terd as seguintes duragoes didrias e semanais:

a) Oito horas por dia e quarenta horas por semana,
com descanso semanal ao sdbado e domingo;
ou

b) Sete horas e doze minutos por dia de segun-
da-feira a sexta-feira e quatro horas ao sabado,
quarenta horas por semana, com descanso sema-
nal ao sibado apds as 13 horas e domingo.

2 — O periodo semanal de trabalho do pessoal da
mediacdo poderd ter as seguintes duragdes didrias e
semanais:

a) Oito horas e trinta minutos por dia, para os
trabalhadores cujos horarios sejam organizados
por forma que prestem a sua actividade pro-
fissional em quatro dias seguidos, com descanso
semanal nos dois dias que se lhes seguem; ou

b) Seis horas e quarenta minutos por dia e quarenta
horas por semana para os trabalhadores cujos
horarios sejam organizados por forma que pres-
tem a sua actividade profissional em seis dias
seguidos, com descanso semanal ao domingo;
ou

¢) Oito horas por dia e quarenta horas por semana,
para os trabalhadores cujos horarios sejam orga-
nizados por forma que prestem a sua actividade
profissional em cinco dias seguidos, com des-
canso semanal ao sdbado e domingo; ou

d) Sete horas e doze minutos por dia, de segun-
da-feira a sexta-feira e quatro horas ao sabado,
quarenta horas por semana, com descanso sema-
nal ao sdbado apds as 13 horas e domingo.

3 — A entidade patronal podera alterar o regime de
horario previsto nos n.°* 1 e 2, desde que o comunique
com 15 dias de antecedéncia ao trabalhador.

4 — Compete a empresa organizar os hordrios e
periodos semanais de trabalho, desde que enquadrados
nos nimeros anteriores.

N

5 — Compete a empresa a determinagdo das horas
do inicio e do termo do periodo normal de trabalho
diario, bem como dos intervalos de descanso.

6 — As empresas nao podem alterar os horarios acor-
dados individualmente. Consideram-se horarios acorda-
dos individualmente todos aqueles em que, por acordo
escrito entre as partes, se fixe a sua inalterabilidade
sem o acordo do trabalhador.

7 — O disposto nos nimeros anteriores nao impede
que as empresas possam acordar outras formas de orga-
nizacdo do tempo e modo de realizacdo do trabalho,
nomeadamente, através do «teletrabalho».

8 — As empresas que organizem o tempo € o modo
de realizagao do trabalho ao abrigo do disposto no n.° 7
poderao retribuir os trabalhadores afectos com 15%
abaixo do vencimento previsto para a categoria, desde
que tal nao viole o regime do saldrio minimo nacional.

9 — Por acordo escrito entre a entidade patronal e
o trabalhador poderdo ser fixados regimes de horario
de trabalho flexivel adequados a actividade da mediagao
imobilidria.
Clausula 12.2

Isencao de horirio de trabalho

1— Podem ser isentos de horario de trabalho,
mediante requerimento das entidades empregadoras, os
trabalhadores que se encontrem nas seguintes con-
dicoes:

a) Exercicio de cargos de direccdo, de confianga
ou de fiscalizagao;

b) Execucao de trabalhos preparatérios ou com-
plementares que pela sua natureza s possam
ser efectuados fora dos limites dos horarios nor-
mais de trabalho;

c¢) Exercicio regular da actividade fora do estabe-
lecimento, sem controlo imediato da hierarquia.

2 — Os requerimentos de isencdo de horério de tra-
balho dirigidos ao IDICT, serao acompanhados da
declaragao de concordancia dos trabalhadores, bem
como dos documentos que sejam necessarios para com-
provar os factos alegados.
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3 — Os trabalhadores isentos de horario de trabalho
tém direito a uma retribuicdo especial de 25% sobre
a sua remuneracao base mensal.

Clausula 13.2

Trabalho a tempo parcial

1 — Considera-se trabalho a tempo parcial o que cor-
responde a um periodo normal de trabalho semanal igual
ou inferior a 75 % do praticado a tempo completo numa
situagdo comparavel.

2 — As situacOes de trabalhadores a tempo parcial
e de trabalhadores a tempo completo sao comparéaveis
quando prestam o mesmo ou idéntico tipo de trabalho
no mesmo estabelecimento, noutro estabelecimento da
mesma empresa com a mesma actividade e detenham
a mesma categoria profissional.

3 — O trabalhador a tempo parcial pode passar a tra-
balhar a tempo completo ou inversamente, a titulo defi-
nitivo ou por periodo determinado, mediante acordo
escrito com a entidade empregadora.

4 — Quando a passagem de trabalho a tempo com-
pleto para trabalho a tempo parcial, nos termos do
nimero anterior, se verificar por periodo determinado
até ao maximo de trés anos, o trabalhador tem direito
a retomar a prestagdo de trabalho a tempo completo.

5 — As partes, por acordo, podem estipular um prazo
superior ao previsto no nlimero anterior.

6 — Quando se verifique a passagem de trabalho a
tempo completo para trabalho a tempo parcial, por
periodo determinado, a entidade empregadora pode
celebrar contrato de trabalho para a substituicao parcial.

7 — Quando a passagem de trabalho a tempo com-
pleto para trabalho a tempo parcial, por periodo deter-
minado, resultar da necessidade de acompanhamento
de filho, adoptado ou filho de cOnjuge que com este
resida, durante os primeiros 12 anos de idade, o periodo
de tempo referido nos n.°* 4 e 5 sera considerado como
se o trabalhador estivesse a trabalhar a tempo completo,
para o calculo das varias prestagdes aplicaveis pelo
regime de seguranca social.

8 — O trabalhador a tempo parcial tem direito a uma
remuneracdo base proporcional a auferida por traba-
lhadores a tempo completo numa situagdo comparavel,
ou proporcional a remuneracao minima prevista neste
CCT para a sua categoria em tempo completo.

9—a) O trabalhador a tempo parcial tem direito
ao subsidio de refeicao completo quando a sua prestagao
de trabalho didrio seja igual ou superior a cinco horas.

b) Quando o trabalho a tempo parcial for inferior
a cinco horas por dia, o subsidio de refeicido sera cal-
culado na proporc¢ao do respectivo periodo normal de
trabalho didrio.

10 — O trabalho a tempo parcial pode, salvo esti-
pulacdo em contrario, ser prestado em todos ou alguns
dias da semana, sem prejuizo do descanso semanal,
devendo o numero de dias de trabalho ser fixado por
acordo.
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11 — A prestagido de trabalho a tempo parcial terd
sempre como referéncia um dos hordrios previstos na
cliusula 11.2

CAPITULO IV

Regime de progressao nas carreiras

Clausula 14.2

Condicoes de progressao

1 — A progressao dos trabalhadores abrangidos pelo
presente CCT processa-se do seguinte modo:

a) Os trabalhadores classificados como estagiarios
ascenderdo apés um ano de permanéncia, ou
logo que atinjam 24 anos de idade, ao nivel
mais baixo da categoria para que estagiam;

b) Os trabalhadores classificados no nivel 1 ascen-
derao, ap0s trés anos de permanéncia naquele
nivel, ao nivel 2;

¢) Os trabalhadores classificados no nivel 2 ascen-
derao, ap0s trés anos de permanéncia naquele
nivel, ao nivel 3.

2 —a) As categorias de director-geral, secretario-ge-
ral, auditor, director de servicos, assessor, técnico oficial
de contas, técnico de marketing, técnico administrativo
e técnico comercial sao lugares de nomeagdo € nao
dependem do regime de progressao.

b) As empresas poderao criar outros lugares de chefia
em funcdo da dimensao da empresa e da sua organizacao
interna. Estes lugares sdo de nomeacao e nao dependem
do regime de progressao, devendo os mesmos ser comu-
nicados a comissao paritaria.

3 — As categorias para as quais a lei preveja habi-
litacdo académica especifica s6 podem ser preenchidas
por trabalhadores que retinam os requisitos previstos
nessa lei.

4 — As categorias para as quais esteja prevista habi-
litagdo profissional especifica s podem ser preenchidas
por trabalhadores que preencham essa habilitacido
profissional.

CAPITULO V

Trabalho suplementar e descanso compensatorio

Clausula 15.2

Trabalho suplementar

1 — Considera-se trabalho suplementar todo aquele
que ¢é prestado fora do horario de trabalho.

2 — Nao se considera trabalho suplementar:

a) O trabalho prestado por trabalhadores isentos
de horario de trabalho em dia de trabalho
normal;

b) O trabalho prestado para compensar suspensoes
de actividade de duracdo ndo superior a qua-
renta e oito horas seguidas ou interpoladas por
um dia de descanso ou feriado, quando haja
acordo entre a entidade empregadora e os
trabalhadores.

3 — Os trabalhadores estao obrigados a prestacao
de trabalho suplementar, salvo quando, havendo moti-
vos atendiveis, expressamente solicitem a sua dispensa.



4 — Nao estdo sujeitas a obrigacdo estabelecida no
nimero anterior as seguintes categorias de trabalha-
dores:

a) Deficientes;

b) Mulheres gravidas ou com filhos de idade infe-
rior a 10 meses;

¢) Menores.

Clausula 16.2

Remuneracéo do trabalho suplementar

1 — O trabalho suplementar prestado em dia normal
de trabalho serd remunerado do seguinte modo:

a) 50% da retribuicdo normal na primeira hora;
b) 75% da retribui¢cdo normal nas horas ou frac-
¢Oes subsequentes.

2 — O trabalho suplementar prestado em dias de des-
canso semanal e em dia feriado sera remunerado a
100 %.

Clausula 17.2

Descanso compensatoério

1— Nas empresas com mais de 10 trabalhadores a
prestacdo de trabalho suplementar em dia 1til, em dia
de descanso semanal complementar e em dia feriado
confere aos trabalhadores o direito a um descanso com-
pensatério remunerado, correspondente a 25% das
horas de trabalho suplementar realizado.

2 — O descanso compensatorio vence-se quando o
trabalhador perfizer um ntmero de horas igual ao
periodo normal de trabalho didrio, devendo ser gozado
nos 90 dias seguintes.

3 — Nos casos de prestagdo de trabalho em dias de
descanso semanal obrigatdrio, o trabalhador tera direito
a um dia de descanso compensatério remunerado, a
gozar num dos trés dias dteis seguintes.

4 — Na falta de acordo, o dia de descanso compen-
satdrio serd fixado pela entidade empregadora.

CAPITULO VI

Trabalho nocturno

Clausula 18.2

Trabalho nocturno

1 — Considera-se trabalho nocturno o prestado no
periodo compreendido entre as 20 horas de um dia e
as 7 horas do dia seguinte.

2 — O trabalho nocturno sera superior em 25% a
retribuicdo a que dé direito o trabalho equivalente pres-
tado durante o dia.

CAPITULO VII
Retribuicao
Clausula 19.2

Retribuicao

1 — Considera-se retribuicio aquilo a que, nos termos
da lei e do presente CCT, o trabalhador tem direito
a receber como contrapartida do seu trabalho.

2 — Nao se considera retribuicao:

a) A remuneragao do trabalho suplementar;

b) As importancias recebidas a titulo de ajudas de
custo, subsidio de refeicdo, abonos de deslo-
cacdo, despesas de transporte e alimentagio e
outras equivalentes;

c¢) As gratificagdes extraordinarias concedidas pela
entidade patronal, bem como os prémios de pro-
dutividade e ou assiduidade;

d) A participacdo nos lucros.

Clausula 20.2

Remuneracoes

1 — As remuneragoes minimas sao as constantes do
anexo I ao presente CCT.

2 — Para efeito de célculo do valor da remuneracao
horéria aplica-se a seguinte férmula:

Rmx12
52%xn

Rh=

em que Rm é o valor da remuneracdo base mensal e
n o periodo de trabalho semanal.

Clausula 21.2

Subsidio de alimentacao

Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT tém
direito a um subsidio de alimentagdo no valor de €5
por cada dia completo de trabalho efectivo, sem
embargo do previsto para os trabalhadores a tempo
parcial.

Clausula 22.2
Subsidio de Natal

1 — Os trabalhadores tém direito a um subsidio de
Natal de valor igual a um més de retribuigao, que sera
pago até ao dia 15 de Dezembro de cada ano.

2 — O valor do subsidio de Natal € proporcional ao
tempo de servico prestado no ano civil, nas seguintes
situagoes:

a) No ano de admissdo do trabalhador;
b) No ano de cessacao do contrato de trabalho,
por qualquer forma.

3 — Suspendendo-se o contrato de trabalho por impe-
dimento prolongado do trabalhador, este terd direito:

a) No ano da suspensdo, a um subsidio de Natal
de montante proporcional ao nimero de meses
completos de servico prestado nesse ano;

b) No ano de regresso a prestagdo de trabalho,
a um subsidio de Natal de montante propor-
cional ao niimero de meses completos de servico
até 31 de Dezembro, a contar da data de
regresso.

Clausula 23.2

Abono para falhas

1 — O exercicio da funciao de tesoureiro conferira
o direito a um abono mensal para falhas igual a 5%
do respectivo vencimento base, enquanto e pelo tempo
em que tal fungao seja exercida.
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2 — O abono para falhas ¢ devido nas férias e sera
pago também no subsidio de férias e Natal.

CAPITULO VIII

Férias, feriados e faltas

Clausula 24.2

Direito a férias

1— O direito a férias adquire-se com a celebracio
do contrato de trabalho e vence-se no dia 1 de Janeiro
de cada ano civil, salvo o disposto no n.° 4.

2 — O periodo anual de férias ¢ de 24 dias tteis,
sem prejuizo da retribui¢ao normal.

3 — No ano de admissdo o trabalhador tem direito
a 8 dias uteis de férias, apds 60 dias de trabalho efectivo,
caso aquela ocorra no decurso do 1.° semestre.

4 — Quando o inicio da prestacgao de trabalho ocorra
no 2.° semestre do ano civil, o direito a férias sé se
vence apds o decurso de seis meses completos de servigo
efectivo.

5 — O direito a férias ¢ irrenuncidvel e o seu gozo
efectivo ndo pode ser substituido, fora dos casos expres-
samente previstos na lei, por qualquer compensacao eco-
némica ou outra, ainda que com o acordo do tra-
balhador.

6 — Durante o gozo do seu periodo de férias o tra-
balhador ndo podera exercer qualquer outra actividade
remunerada, salvo se jd o viesse exercendo cumulati-
vamente ou a entidade patronal a isso o autorizar.

Clausula 25.%

Marcacao de férias

1 — A marcacgao do periodo de férias devera ser feita
por acordo entre a empresa e o trabalhador até 30 de
Abril de cada ano civil.

2 — Na falta de acordo, compete a empresa estabe-
lecer o periodo de férias, ouvindo, para o efeito, a comis-
sao de trabalhadores, a comissao sindical ou o delegado
sindical, caso existam e pela ordem indicada.

3 — Caso ocorra a situagao prevista no nimero ante-
rior, a empresa s6 pode marcar o periodo de férias entre
1 de Maio e 31 de Outubro.

4 — As férias poderao ser marcadas para serem goza-
das em periodos interpolados, mediante acordo entre
o trabalhador e a entidade empregadora, ndo podendo
um dos periodos ser inferior a 10 dias uteis consecutivos.

5 — A empresa poderd encerrar totalmente durante
um periodo de nove dias seguidos, fora do periodo com-
preendido entre 1 de Maio e 31 de Outubro.

6 — Podem acumular as férias de dois anos os tra-
balhadores que pretendam goza-las nas Regides Auto-
nomas ou junto de familiares no estrangeiro, salvo no
caso de encerramento total do estabelecimento.
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7 — Aos trabalhadores do mesmo agregado familiar
que estejam ao servico da mesma empresa deverd ser
concedida a faculdade de gozarem as suas férias simul-
taneamente, desde que dai ndo resulte prejuizo grave
para a empresa.

8 — No ano da suspensido do contrato de trabalho
por impedimento prolongado, respeitante ao trabalha-
dor, se se verificar a impossibilidade total ou parcial
do gozo do direito a férias ji vencido, o trabalhador
terd direito a retribuicao correspondente ao periodo de
férias nao gozado e respectivo subsidio.

9 — No ano da cessagao do impedimento prolongado,
o trabalhador tem direito, ap6s a prestagao de trés meses
de servico efectivo, a um periodo de férias e respectivo
subsidio equivalentes aos que se teriam vencido em 1
de Janeiro desse ano como se tivesse estado ininter-
ruptamente ao Servico.

10 — No caso de o trabalhador adoecer durante o
periodo de férias, sdo as mesmas suspensas, desde que
a entidade empregadora seja do facto informada, pros-
seguindo, logo apds a alta, o gozo dos dias de férias
compreendidos ainda naquele periodo, cabendo a enti-
dade empregadora, na falta de acordo, a marcacao dos
dias de férias ndo gozados.

11 — Quando se verificar a situagdo prevista no
numero anterior, relativamente a um periodo de férias
ja iniciado, o trabalhador deverd comunicar imediata-
mente e provar, logo que possivel, a empresa o dia do
inicio da doenca, bem como do seu termo.

12 — O trabalhador que tenha sido convocado para
prestar servi¢co militar obrigatério deve gozar as suas
férias antes de deixar a empresa. No caso de nédo dispor
de tempo para tal, receberd a remuneragio correspon-
dente ao periodo de férias e respectivo subsidio.

13 — Os dias de férias que excedem o ndmero de
dias contados entre 0 momento da apresentacao do tra-
balhador ap6s a cessagao do impedimento prolongado
e o termo do ano civil em que este se verifique serao
gozados até ao dia 30 de Abril do ano imediato.

Clausula 26.2

Subsidio de férias

1 — Além da retribuicdo correspondente ao periodo
de férias, os trabalhadores tém direito a um subsidio
de férias de montante equivalente ao dessa retribuicio.

2 — Este subsidio beneficiard sempre de qualquer
aumento que se verificar até ao momento do trabalhador
ir gozar as suas férias.

Clausula 27.2

Feriados

1 — Sao feriados obrigatdrios:

1 de Janeiro;

Sexta-Feira Santa;

25 de Abril;

1 de Maio;

Corpo de Deus (festa movel);



10 de Junho;

15 de Agosto;

5 de Outubro;

1 de Novembro;
1 de Dezembro;
8 de Dezembro;
25 de Dezembro.

2 — O feriado de Sexta-Feira Santa podera ser obser-
vado em outro dia com significado local no periodo
da Péascoa, desde que haja o acordo da maioria dos
trabalhadores.

3 — Além dos feriados obrigatdrios, serd observado
o feriado municipal da localidade ou, quando este ndo
existir, o feriado da capital do distrito e a terga-feira
de Carnaval.

Clausula 28.2

Licenca sem retribuicao

1 — A empresa pode atribuir ao trabalhador, a pedido
deste, licenca sem retribuicao.

2 — O periodo de licenga sem retribuicao conta, para
efeitos de antiguidade, até ao limite de 90 dias.

3 — Durante o periodo de licenga cessam os direitos,
deveres e garantias das partes, na medida em que pres-
suponham a efectiva prestacao de trabalho.

4 — A empresa devera entregar ao trabalhador docu-
mento comprovativo da autorizagao e periodo de licenga
sem retribuigao.

Clausula 29.2

Faltas. Principios gerais

1 — Considera-se falta a auséncia do trabalhador
durante o periodo normal de trabalho didrio a que esta
obrigado.

2 — As faltas justificadas, quando previsiveis, serdo
obrigatoriamente comunicadas a empresa com a ante-
cedéncia minima de cinco dias.

3 — Quando imprevistas, as faltas justificadas serao

obrigatoriamente comunicadas a empresa logo que
possivel.

Clausula 30.2

Faltas justificadas e injustificadas
1 — Sao consideradas faltas justificadas:

a) As dadas por altura do casamento, até 11 dias
seguidos, excluindo os dias de descanso inter-
correntes;

b) As motivadas por falecimento do conjuge nao
separado de pessoas e bens ou de parente ou
afim no 1.° grau na linha recta, até cinco dias
consecutivos;

¢) As motivadas por falecimento de outro parente
ou afim da linha recta ou 2.° grau da linha cola-
teral, até dois dias consecutivos;

d) As motivadas por falecimento de pessoas que
vivam em unido de facto com o trabalhador ha
mais de dois anos, até cinco dias consecutivos;

e) As motivadas por falecimento de pessoas que
vivam em unido de facto com o trabalhador hé
menos de dois anos, até dois dias consecutivos;

f) As motivadas pela pratica de actos necessarios
e inadiaveis, no exercicio de fungbes em asso-
ciagoes sindicais ou instituigoes de previdéncia
e na qualidade de delegado sindical ou de mem-
bro de comissao de trabalhadores, até aos limi-
tes estabelecidos na lei geral;

g) As motivadas pela prestagao de provas em esta-
belecimento de ensino, nos termos do Estatuto
de Trabalhador-Estudante;

h) As motivadas por doenga ou acidente de tra-
balho e, ainda, quando motivadas por impos-
sibilidade de prestar trabalho devido a facto que
nao seja imputavel ao trabalhador;

i) As motivadas no ambito de proteccdo da mater-
nidade e paternidade;

j) As prévia ou posteriormente autorizadas pela
entidade patronal;

2 —Sao consideradas injustificadas todas as faltas
nao previstas no nimero anterior.

Clausula 31.2
Efeitos das faltas

1 — As faltas justificadas ndo determinam a perda
ou prejuizo de quaisquer direitos ou regalias do tra-
balhador, salvo o disposto no nimero seguinte.

2 — Determinam a perda de retribui¢do, ainda que
justificadas, as seguintes faltas:

a) As dadas ao abrigo do disposto na alinea f) da
clausula anterior, salvo disposi¢ao legal em con-
trario, ou tratando-se de faltas dadas por mem-
bros de comissoes de trabalhadores;

b) As dadas por motivo de doenga ou acidente
de trabalho, quando houver seguro de acidente
de trabalho;

c) As previstas sem direito a retribuicao na lei da
proteccao da maternidade e paternidade;

3 — As faltas injustificadas determinam sempre a
perda de retribuicao e descontam na antiguidade.

CAPITULO IX

Exercicio do poder disciplinar

Clausula 32.2

Poder disciplinar

1 — A empresa, nos termos das disposicdes seguintes,
exerce o poder disciplinar sobre os trabalhadores que
se encontrem ao seu servi¢o, quer directamente quer
através dos superiores hierdrquicos dos trabalhadores,
mas sob a sua direccdo e responsabilidade.

2 — O poder disciplinar exerce-se, obrigatoriamente,
através do processo disciplinar devidamente elaborado,
garantindo-se ao trabalhador todos os direitos de defesa
previstos na lei.

3 — O procedimento disciplinar deve exercer-se nos
60 dias subsequentes aquele em que a empresa ou o
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superior hierdrquico com competéncia disciplinar tenha
tido conhecimento da infracgio, salvo se houver pro-
cesso prévio de inquérito.

CAPITULO X

Cessacao do contrato de trabalho

Clausula 33.2

Causas da cessacao do contrato de trabalho
1 — O contrato de trabalho cessa:

a) Por mutuo acordo das partes;

b) Por rescisdo de qualquer das partes, ocorrendo
justa causa;

c¢) Por rescisao unilateral por parte do trabalhador;

d) Por caducidade.

2— A declaracao de despedimento reportada as
situacoes referidas nas alineas b) e ¢) do niimero anterior

deverd ser comunicada a outra parte por forma ine-
quivoca.

3 — No restante, esta matéria rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro, na Lei
n.° 38/96, de 31 de Agosto, e no Decreto-Lei n.° 400/91,
de 16 de Outubro.

Cl4usula 34.2

Certificado de trabalho

1— Ao cessar o contrato de trabalho, e seja qual
for o motivo, a empresa tem de entregar ao trabalhador
certificado onde conste o tempo durante o qual esteve
ao servico da empresa e cargo ou cargos que desem-
penhou.

2 — O certificado ndo pode ter quaisquer outras refe-
réncias, salvo quando expressamente requeridas pelo
trabalhador.

CAPITULO XI

Deslocacoes

Clausula 35.2

Deslocacoes

Consideram-se deslocacdes em servico os movimentos
para fora do local habitual de trabalho ao servico da
empresa, por tempo determinado ou indeterminado,
com caracter regular ou acidental.

CAPITULO XII

Comissao paritaria

Clausula 36.2

Constituicao, funcionamento e competéncia

1 — Seré constituida uma comissao paritaria formada
por quatro elementos, sendo dois nomeados pela
APEMI e dois nomeados pelo SITESC.

Bol. Trab. Emp., 1.* série, n.° 2, 15/1/2002

2 — As partes indicarao reciprocamente e por escrito,
nos 30 dias subsequentes a entrada em vigor deste CCT,
os nomes dos respectivos representantes na comissao
paritaria. Por cada representante serd indicado um ele-
mento suplente para substituicdo dos efectivos em caso
de impedimento.

3 — Os representantes das partes podem ser assis-
tidos por assessores até ao maximo de dois, os quais
néo terao direito a voto.

4 — Tanto os elementos efectivos como os suplentes
podem ser substituidos, a todo o momento, pela parte
que os mandatou, mediante comunicagdo por escrito
a outra parte.

5 — Compete a comissao paritaria interpretar e inte-
grar casos omissos do presente CCT e deliberar sobre
a criagdo de categorias profissionais e a sua integragao
nos niveis de remuneragao.

6 — As deliberagdes da comissdo paritdria sdo toma-
das por unanimidade, desde que esteja presente, pelo
menos, um representante de cada uma das partes. Sobre
estas deliberacdes s6 podera pronunciar-se igual nimero
de representantes de cada parte.

7 — As deliberagoes da comissao paritdria entrarao
imediatamente em vigor e serdo entregues no Ministério
do Trabalho e da Solidariedade para efeitos de depdsito
e publicagao.

8 — A comissao paritdria funcionard mediante con-
vocacdo por escrito de qualquer das partes, devendo
as reunides ser marcadas com a antecedéncia de 15 dias
com a indicacdo da agenda de trabalhos, local, dia e
hora da reunido.

9 — A alteragao da agenda de trabalhos s6 € possivel
por deliberacdo uninime dos membros da comissao
presentes.

ANEXO |
Contetdos funcionais

1 — Angariador. — E o trabalhador que pesquisa no
mercado clientes interessados em transacg¢oes imobilia-
rias, quer do lado da oferta quer do lado da procura,
angariando clientela e produtos transaccionaveis.

2 — Assessor. — E o trabalhador que, possuindo habi-
litacao minima de licenciatura e elevada experiéncia pro-
fissional, d4 assessoria técnica especializada a direccao
ou 6rgdo de gestdo da empresa, produz relatdrios espe-
cializados e aconselha na area técnica da sua espe-
cialidade.

3 — Auditor. — E o trabalhador que tem o dever de
dar cumprimento ao plano de auditorias internas, supe-
riormente aprovado, planear e preparar as mesmas, estu-
dar e planear procedimentos de qualidade e optimizagao
dos servigos, proceder as auditorias e relatar superior-
mente a andlise dos resultados, garantir a confidencia-
lidade das auditorias e comunicar a existéncia de qual-
quer obstaculo a realizacao das mesmas.



4 — Director-geral. — E o trabalhador que reporta
directamente aos 6rgios sociais da empresa, nomeada-
mente a geréncia ou administragdo, sendo o principal
responsdavel por toda a gestao da empresa.

5 — Director de servicos. —E o trabalhador que,
munido de elevada experiéncia e conhecimentos téc-
nicos, coordena e dirige um ou mais servicos da empresa,
em funcdo da sua dimensao e organizacdo interna.

6 — Documentalista. — E o trabalhador que, em ser-
vigo externo, actua junto das entidades publicas e pri-
vadas, de molde a obter toda a documentagao necessaria
e conveniente para a realizacdo do negdcio de mediacao
imobilidria. Apoia os clientes, antes e depois da con-
cretizacdo do negdcio, esclarece duvidas sobre a docu-
mentacdo necessaria e a maneira desta ser obtida.

7 — Escriturdrio. — E o trabalhador que executa as
tarefas de natureza administrativa, utilizando todos os
meios técnicos disponiveis a cada momento, podendo
executar tarefas administrativas especificas, consoante
o seu enquadramento organico e dimensio da empresa,
apoia, quando necessario, outros sectores da empresa,
nomeadamente quando esta, pela sua dimensao, nao
possa dispor de todas as categorias previstas na con-
vengao colectiva.

8 — Mostrador. — E o trabalhador que mostra os pro-
dutos imobilidrios a potenciais interessados nesses pro-
dutos e que informa, em tragos gerais, sobre as carac-
teristicas do negdcio.

9 — Operador de marketing. — E o trabalhador que,
com supervisao superior, executa tarefas de estudo, pla-
neamento e promog¢ao de vendas, utilizando, para o
efeito, todas as técnicas conhecidas de marketing.

10 — Recepcionista. — E o trabalhador que atende
os visitantes da empresa, a fim de lhes prestar infor-
macoes e esclarecer diividas, pondo-os em contacto com
as pessoas, sectores ou locais pretendidos. Controla as
entradas de visitantes, mediante identificacio ou
registo, evitando a permanéncia de pessoas estranhas
nas instalagoes. Recebe e efectua chamadas telefénicas,
opera com todos os meios de comunicacdo que lhe
sejam fornecidos pela empresa, recepciona e envia toda
a correspondéncia, independentemente dos meios
utilizados.

11 — Secretdrio. — E o trabalhador que, munido de
experiéncia profissional, da apoio logistico directo a
direccao de servicos ou 6rgao de gestio da empresa.
Prepara adequadamente o agendamento profissional, da
apoio as reunides da direcgdo ou 6rgio de gestdo que
secretaria, nomeadamente elaborando as actas das reu-
nides que posteriormente apresenta a direccao. Atende,
por qualquer meio técnico ou pessoalmente quem se
dirige a direccdo, participando-lhe o contetdo dos con-
tactos recebidos e efectuados.

12 — Secretdrio-geral. — Nas empresas ou associagdes
de empresas, é o trabalhador que apoia os 0rgaos de

gestdao, prepara todos os assuntos sobre os quais os
Orgaos de gestdo tém que decidir e organiza superior-
mente a actividade dos servicos.

13 — Técnico administrativo. — E o trabalhador que,
munido de elevada experiéncia profissional, coordena
e dirige a drea administrativa da empresa, elabora rela-
tdrios sobre 0 modo de organiza¢ido administrativa, pode
coordenar um ou mais sectores da empresa, em funcao
da sua dimensao e forma de organizacao.

14 — Técnico comercial. —E o trabalhador que,
munido de elevada experiéncia profissional, pode dirigir
e coordenar uma ou mais equipas de mediagdo ou de
outro sector afim, respondendo pelo desempenho dessas
equipas directamente perante o director de servigos ou
Orgaos de gestao.

A funcao pode ser exercida com caracter definitivo
ou temporario, consoante a empresa assim o determine.

15 — Técnico de contabilidade. — Com a supervisao
do técnico de contas, executa todos os trabalhos pre-
paratdrios de contabilidade, nomeadamente classifica e
organiza a documentacido contabilistica e procede a
introducao de dados informaticos.

16 — Técnico de contas. — E o trabalhador que se
ocupa da organizagdo e planeamento de toda a docu-
mentagao contabilistica da empresa, analisa a sua acti-
vidade, com vista a optimizagao de custos e resultados
da exploragdo, elabora planos e orgamentos contabi-
listicos, procede ao apuramento de resultados, dirige
as contas e elabora balancos. E, também, responsével
pelo fecho anual de contas.

17 — Técnico de estudos de mercado. —E o traba-
lhador que, em funcdo dos seus conhecimentos do mer-
cado imobiliario, avalia os imdveis, nas suas vertentes
do preco e rendimento, permitindo que a empresa pos-
sua dados actualizados do mercado em que intervém.
Realiza estudos de mercado, projectando tendéncias de
interesses e necessidades do mesmo.

18 — Técnico de informdtica. — E o trabalhador que
executa programas informéticos necessdrios e conve-
nientes a gestdo da empresa, d4d apoio técnico espe-
cializado a outros sectores que executam tarefas através
de meios informéticos, corrigindo os erros cometidos
ou, se necessario, procedendo a correc¢do nos progra-
mas instalados e fazendo a gestdo das redes.

19 — Técnico de marketing. — E o trabalhador que,
munido de elevados conhecimentos de marketing,
estuda, desenvolve e concretiza campanhas de promocao
dos produtos a mediar, elabora e apresenta relatérios
de resultados. Aconselha a hierarquia nas linhas orien-
tadoras do planeamento e gestdo, com vista a melhoria
nos resultados da mediacdo imobilidria, projectando ten-
déncias de oferta e procura do mercado.

20 — Técnico de mediacdo imobilidria. — E o traba-
lhador que promove a negociacdo entre a oferta e a
procura, em todo o tipo de negdcio ou contrato passiveis
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de transacgdo imobilidria, fornecendo todas as infor-
macgoes de natureza técnica e legal as partes interve-
nientes, tendo em vista a realizacao do negdcio a mediar.
Este trabalhador, quando necessario, dd todo o apoio
técnico e logistico as partes, antes e depois da forma-
lizacao dos contratos, tendo em vista a satisfagao integral
dos interesses dos intervenientes no negdocio € procu-
rando transmitir uma imagem de eficicia e eficiéncia
da mediacdo efectuada. Este trabalhador intervém no
mercado utilizando a tecnologia disponivel a cada
momento.

21 — Técnico superior. — E o trabalhador que,
munido do grau de licenciatura ou formacio académica
superior, pratica actos proprios da profissao, com sal-
vaguarda da sua deontologia profissional. Sob orien-
tacao superior, desenvolve todos os trabalhos da sua
especialidade na actividade da empresa.

22 — Tesoureiro. —E o trabalhador que dirige a
tesouraria, tendo a responsabilidade dos valores de caixa
que lhe estdo confiados. Verifica as diversas caixas e
confere as respectivas existéncias, prepara os fundos
para serem depositados nos bancos e toma decisoes
necessdrias para levantamentos. Verifica, periodica-
mente, se o montante dos valores em caixa coincide
com a escrituracdo. Pratica todos os demais actos cone-
X0s com a tesouraria e procede aos pagamentos em fun-
¢ao dos poderes que lhe forem atribuidos.

23 — Trabalhador de servicos externos. — E o traba-
lhador que efectua maioritariamente fora dos estabe-
lecimentos um conjunto de tarefas auxiliares de ambito
diversificado. Procede a recebimentos, pagamentos e
depésitos junto de diversas entidades. Estampilha e
entrega a correspondéncia expedida, distribuindo aquela
que ¢ recebida nos servigos a que € destinada. Pode,
ainda, coadjuvar no servico externo, entre outros, o
documentalista na entrega, requisicdo e levantamento
de documentos junto das reparti¢des publicas ou enti-
dades particulares.

24 — Trabalhador de limpeza. — E o trabalhador que,
utilizando os produtos e artefactos necessarios, procede
a limpeza das instalagoes da empresa, mantendo as mes-
mas em boas condicdes de higiene.

ANEXO Il

Enquadramento das profissoes e categorias profissionais
em graus de remuneragao minima

Categorias profissionais Rcmun;:;igi(sn)minima
D1rect(/)r.-geral ............................. 1396,63
Secretdrio-geral ............ .. ... ol
Director de Servigos . .........c.coeeeeiieia..
Auditor ... 1247
ASSESSOT . .ot
Técnico superiordenivel 3 .................. 997,60
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Remuneragao minima

Categorias profissionais
(euros)

Técnico superiordenivel 2 ..................
Técnico oficial de contas .................... 848
Técnico de marketing .......................

Técnico superiordenivel 1 ..................
Técnico de informaticade nivel 3 .............
Técnico administrativo......................
Técnico comercial .........................
Tesoureiro . ....ovvveeine it

698,32

Técnico superior estagiario ..................
Técnico de mediagdo imobilidria de nivel 3 .. . ..
Técnico de estudos de mercado de nivel 3 ... ... 624
Técnico de contabilidade de nivel 3 ...........
SECTEtario .....vviiee i e

Operador de marketing de nivel 3 .............
Documentalistadenivel 3 ...................
Escriturariode nivel 3 ......................
Técnico de informaticade nivel 2 .............
Técnico de mediagao imobiliaria de nivel 2. . . ..
Técnico de contabilidade de nivel 2 ...........

573,62

Operador de marketing de nivel 2 .............
Técnico de estudos de mercado de nivel 2.... ...
Documentalistadenivel 2 ...................
Escriturariodenivel 2 ......................
Técnico de informaticadenivel 1 .............

498,79

Angariadordenivel 2............ ... ... ...
Mostradordenivel 2 ................. ... ...
Recepcionistade nivel 2 ................. ...
Técnico de mediagdo imobilidria de nivel 1. .. ..
Técnico de contabilidade de nivel 1 ...........

448,92

Operador de marketing denivel 1 .............
Técnico de estudos de mercado de nivel 1 ... ...
Documentalistadenivel 1 ...................
Escriturariodenivel 1 ......................
Técnico de informatica estagiario .............

423,98

Angariadordenivel 1.......................
Mostradorde nivel 1 ................. ... ..
Recepcionistadenivel 1 ....................
Técnico de mediagao imobilidria estagiario . ...
Técnico de contabilidade estagidrio ...........

399,04

Operador de marketing estagiario .............
Técnico de estudos de mercado estagiario .....
Documentalista estagiario ...................
Escriturario estagiario ......................
Trabalhador de servicos externos .............
Trabalhador de limpeza . ....................

374,10

Angariador estagiario ......................
Mostrador estagiario ..................c.....
Recepcionista estagidrio ....................

349,16

Lisboa, 17 de Dezembro de 2001.

Pela APEMI — Associagdo Portuguesa das Empresas de Mediacdo Imobilidria:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo SITESC — Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Servicos e Comércio:

(Assinaturas ilegiveis.)

Entrado em 18 de Dezembro de 2001.

Depositado em 7 de Janeiro de 2002, a fl. 147 do
livro n.° 9, com o n.° 2/02, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, na sua redaccao actual.



CCT entre a HR Centro — Assoc. dos Industriais
de Hotelaria e Restauracdo do Centro e a
FETESE — Feder. dos Sind. dos Trabalhadores
de Servigcos — Alteracao salarial e outras.

Artigo 1.°

Artigo de revisao

No CCT da hotelaria e da restauracao do Centro,
publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.°® 43,
de 22 de Novembro de 1986, 46, de 15 de Dezembro
de 1987, 27, de 22 de Julho de 1988, 29, de 8 de Agosto
de 1989, 39, de 22 de Outubro de 1990, 38, de 15 de
Outubro de 1991, 37, de 8 de Outubro de 1992, 35,
de 22 de Setembro de 1993, 44, de 29 de Novembro
de 1994, 23, de 22 de Julho de 1995, 30, de 22 de Agosto
de 1996, e 4, de 29 de Janeiro de 2001, sdo introduzidas
as seguintes alteracoes:

«CAPITULO 1

Area, ambito e vigéncia

Clausula 1.2
Ambito

O presente CCT obriga, por um lado, as empresas
representadas pela HR Centro — Associagao dos Indus-
triais de Hotelaria e Restauragao do Centro e, por outro,
todos os trabalhadores ao seu servico representados
pelas associagOes sindicais outorgantes.

Clausula 2.2
Area

A érea territorial de aplicacdo do presente contrato
define-se pelos distritos de Castelo Branco, Coimbra,
Guarda e Leiria, pelos concelhos de Agueda, Alber-
garia-a-Velha, Anadia, Aveiro, Estarreja, Ilhavo, Mea-
lhada, Murtosa, Oliveira do Bairro, Ovar, Sever do
Vouga e Vagos do distrito de Aveiro, pelos concelhos
de Carregal do Sal, Castro Daire, Mangualde, Mortagua,
Nelas, Oliveira de Frades, Penalva do Castelo, Santa
Comba Dao, Satao, Sao Pedro do Sul, Tondela, Vila
Nova de Paiva, Viseu e Vouzela do distrito de Viseu
e pelos concelhos de Magdo e Ourém do distrito de
Santarém.

Clausula 3.2

Classificacao dos estabelecimentos

Para todos os efeitos desta convencdo, as empresas
e ou estabelecimentos sdo classificados nos grupos a
seguir indicados:

I) Hotéis e outros:

Grupo A:

Aldeamentos turisticos de 5 estrelas;

Apartamentos turisticos de 5 estrelas;

Campos de golfe (salvo se constituirem com-
plementos de unidades hoteleiras de cate-
gorias inferiores, casos em que adquirirdo
a categoria correspondente);

Hotéis de 5 estrelas;

Hotéis-apartamentos de 5 estrelas;

Grupo B:

Aldeamentos turisticos de 4 estrelas;
Apartamentos turisticos de 4 estrelas;
Hotéis de 4 estrelas;
Hotéis-apartamentos de 4 estrelas.

Grupo C:

Aldeamentos turisticos de 3 estrelas;
Apartamentos turisticos de 3 e 2 estrelas;
Hotéis de 3, 2 e 1 estrelas;
Hotéis-apartamentos de 3 e 2 estrelas;

Hotéis rurais;

Motéis de 3 e 2 estrelas.

IT) Pensoes e outros:
Grupo B:

Estalagens de 5 estrelas;
Pousadas (ndo abrangidas pelo AE-ENA-
TUR);

Grupo C:

Albergarias;

Estalagens de 4 estrelas;

Moradias turisticas de 1.2 categoria;

Parques de campismo publicos de 3 estrelas;
Pensoes de 1.2 categoria;

T.E.R.

Grupo D:

Casas de hodspedes, hospedarias e quartos
particulares;

Moradias turisticas de 2.* categoria;

Parques de campismo publicos de 2 estrelas;

Parques de campismo rural;

Pensoes de 2. e de 3.2 categoria;

Lares (com excepcdo das IPSS e Misericor-
dias).

IIT) Estabelecimentos de restauracdo e de bebidas
com ou sem fabrico de pastelaria, panificacdo e ou gela-
dos e com ou sem sala ou espaco para dancar:

Grupo A:

Casinos (estabelecimentos de restauragao e de
bebidas);

Estabelecimentos de restauracdo e ou bebidas
de luxo;

Grupo B:
Estabelecimentos de restauracao e ou bebidas
tipicos;
Grupo C:

Estabelecimentos de restauracio e ou bebidas.
Notas. — As diversas classificacdes e tipos de esta-
belecimentos hoteleiros dos diversos grupos referidos

nos n.°° I e 11 incluem, nomeadamente, os que nao tendo
servico de restaurante se designam «residenciais».
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Clausula 4.2

Vigéncia e duracao do contrato

1 — (Mantém a redacg¢ao em vigor.)

2 — Porém a tabela salarial e as clausulas de expres-
sdo pecunidria entram em vigor no dia 1 de Junho de
2001 e vigorardo excepcionalmente por um periodo de
21 meses.

3 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)

4 — (Mantém a redaccdo em vigor.)

5 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)

6 — (Mantém a redac¢do em vigor.)

7 — (Mantém a redacgdo em vigor.)

8 — (Mantém a redacgdo em vigor.)

Clausula 82.2

Abono para falhas

1 — (Mantém a redacgdo em vigor, passando o valor
para 54608$/€ 27,24.)

2 — (Mantém a redaccdo em vigor.)

Clausula 89.%

Prémio de conhecimento de linguas

1— (Mantém a redacgdo em vigor, passando o valor
para 54608/€ 27,24.)

2 — (Mantém a redac¢do em vigor.)

3 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)

Clausula 99.2

Retribui¢do minima dos extras

1 — Ao pessoal contratado para os servigos «extras»,
independentemente do regime pelo qual € contratado,
serdo pagas pela entidade patronal as remuneracOes
minimas seguintes:

Chefe de mesa, de cozinha, de pastelaria e de
bar — 9500$/€ 47,39;
Pasteleiro, cozinheiro e empregado de mesa e de
bar — 7800$/€ 38,91;
Outros profissionais — 6750$/€ 33,72.
2 — (Mantém a redacgdo em vigor.)
3 — (Mantém a redacgdo em vigor.)
4 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)

5 — (Mantém a redaccdo em vigor.)

6 — (Mantém a redaccdo em vigor.)
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Clausula 130.2

Valor pecunidrio da alimentacao

1 — (Mantém a redacgdao em vigor.)

2 — O valor convencional atribuido a alimentagao
fornecida em espécie €, para todos os efeitos, o constante
do quadro seguinte:

Tabela Refeigoes Valor convencional
A Completas/més .......... O valor convencional atri-
buido é o constante das
alineas a), b) e ¢) do n.° 4,
de acordo com o grupo e
o subsector em que se
enquadra o estabeleci-
mento.
B Refeicoes avulsas:
Pequeno-almogo .. .. 185$00/€ 0,92
Ceia simples ........ 315%00/€ 1,57
Almoco, jantar e ceia
completa ......... 625$00/€ 3,12

3 — (Mantém a redaccdo em vigor.)

4 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)

a) Para os estabelecimentos do n.° 1 (hotéis e
outros) da cldusula 3. — 7000$/€ 34,92;

b) Para os estabelecimentos do n.° 11 (pensbes e
outros) da cldusula 3.2 — 6500%//€ 32,42;

c) Para os estabelecimentos do n.° 11 (estabele-
cimentos de restauragdo e de bebidas com ou
sem fabrico de pastelaria, panificagao e ou gela-
dos e com ou sem sala ou espago para dancar)
da clausula 3.2 — 6500$/€ 32,42;

d) Para os casinos (estabelecimentos de restaura-
¢do e de bebidas) — 10 500$/€ 52,37.

ANEXO |

Niveis de remuneragao
(Mantém a redac¢do em vigor com a seguinte alterag¢do:)
Nivel VIII:

.
Empregada(o) de lar;

ANEXO V
Definigao de fungoes

(Mantém a redacgcdo em vigor, com a seguinte alte-
ragdo:)

Empregada(o) de lar. — Procede ao acompanhamento
diurno e ou nocturno dos utentes, dentro e fora dos
lares, colabora na distribuicao da alimentacdo aos uten-
tes, auxiliando-os a tomar as suas refeigoes, participa
na ocupagao dos tempos livres, presta cuidados de
higiene e conforto dos utentes, procede a arrumacao
e distribuigdo das roupas lavadas e a recolha das roupas
sujas e a sua entrega na lavandaria e ou local que for
destinado, sempre que tal servico seja executado fora
do estabelecimento, arruma e limpa os quartos, bem
€OMmo 0S respectivos acessos.



Tabela salarial

Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D
Niveis

Em escudos Em euros Em escudos Em euros Em escudos Em euros Em escudos Em euros
XIV 191 900 957,19 171 600 855,94 145 600 726,25 143 000 713,28
XIIT oo 146 600 731,24 138 800 692,33 125 600 626,49 122 200 609,53
XIT oo 119 100 594,07 116 000 578,61 107 300 535,21 104 000 518,75
XL 108 700 542,19 105 000 523,74 98 000 488,82 96,200 479,84
X 104 600 521,74 100 700 502,29 93 600 466,87 91,000 453,91
IXoooo 100 000 498,80 95 600 476,85 88 800 442,93 86 500 431,46
VIII ..o 89 800 447,92 87 800 437,94 80 000 399,04 77 000 384,07
VII oo 78 900 393,55 76 500 381,58 69 800 348,16 68 600 342,18
VI 73 300 365,62 71 800 358,14 69 000 344,17 67 000 334,19
Vo 69 700 347,66 68 100 339,68 67 000 334,19 67 000 334,19
IV . 67 100 334,69 67 000 334,19 67 000 334,19 67 000 334,19
L. ..o 67 000 334,19 67 000 334,19 67 000 334,19 67 000 334,19
II 67 000 334,19 67 000 334,19 67 000 334,19 67 000 334,19
I 53 600 267,36 53 600 267,36 53 600 267,36 53 600 267,36

A partir de 1 de Margo de 2002 a presente tabela salarial sera acrescida de 4 %, bem como os valores das cldusulas de expressdo pecuniéria.

Notas

1 — (Mantém a redac¢ao em vigor.)
2 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)
3 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)
4 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)
5 — (Mantém a redacg¢do em vigor.)
6 — (Eliminado.)»

Artigo 2.°

Mantém-se em vigor as demais disposi¢oes que nao
sejam expressamente derrogadas pela presente conven-
¢ao colectiva de trabalho.

Coimbra, 14 de Novembro de 2001.

Pela HR Centro — Associagao dos Industriais de Hotelaria e Restauracio do Centro:

(Assinaturas ilegiveis.)

Pela FETESE — Federacao dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servicos:

(Assinatura ilegivel.)

Declaragao

A FETESE — Federacdo dos Sindicatos dos Traba-
lhadores de Servigos, por si € em representagdo dos
sindicatos seus filiados:

SITESE — Sindicato dos Trabalhadores de Escri-
tério, Comércio, Hotelaria e Servicos;

SITEMAQ — Sindicato da Mestranca e Marinha-
gem da Marinha Mercante, Energia e Fogueiros
de Terra;

Sindicato do Comércio, Escritério e Servi-
¢os — SINDCES/UGT.

Lisboa, 26 de Novembro de 2001.

Entrado em 4 de Dezembro de 2001.

Depositado em 3 de Janeiro de 2002, a fl. 147 do
livro n.° 9, com o n.° 1/2002, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, na sua redacgao actual.

CCT entre a APIMINERAL — Assoc. Portuguesa da
Ind. Mineral e a FETICEQ — Feder. dos Traba-
Ihadores das Ind. Ceramica, Vidreira, Extractiva,
Energia e Quimica e outros — Rectificagao.

Por ter sido publicado com inexactidao no Boletim
do Trabalho e Emprego, 1.% série, n.° 40, de 29 de Outu-
bro de 2001, o CCT mencionado em titulo, a seguir
se procede a necessaria rectificacao.

Assim, a p. 2691, os valores constantes dos critérios
diferenciadores dos anexos 111 a Iv devem ser corrigidos
de «1766500$ e € 8811,26» para «1766500 contos e
€ 8 811264,85».

AE entre a Uniao das Misericérdias Portuguesas
(UMP) e a FNE — Feder. Nacional dos Sind. da
Educacao e outros — Rectificacao.

No Boletim do Trabalho a Emprego, 1.* série, n.° 47,
de 22 de Dezembro de 2001, foi publicado o AE men-
cionado em titulo. Enfermando a referida publicacao
do erro de nao incluir a Unido das MisericOrdias Por-
tuguesas (UMP) na lista dos outorgantes a seguir se
procede a necessaria rectificagao.

Assim, a p. 3153, depois da data de celebracao da
convencdo e antes da outorga da FNE — Federacao
Nacional dos Sindicatos da Educacdo, ¢ aditado o
seguinte «Pela Unido das Misericordias Portuguesas
[...] (Assinatura ilegivel. )».
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ORGANIZACOES DO TRABALHO

ASSOCIACOES SINDICAIS

| — ESTATUTOS

Sind. dos Professores do 1.° Ciclo do Ensino
Basico — SIPPEB, que passou a designar-se
Sind. dos Professores do Pré-Escolar e Ensino
Basico — SIPPEB — Alteracgao.

Alteracao deliberada em congresso realizado em 23 de
Novembro de 2001, aos estatutos publicados no Bole-
tim do Trabalho e Emprego, 3.2 série, n.° 23, de 15
de Dezembro de 1997.

CAPITULO I

Denominacao, Ambito e sede

Artigo 1.°
Denominacao

Sindicato dos Professores do Pré-Escolar e Ensino
Bésico — SIPPEB, € a associacao sindical constituida
pelos educadores e professores que satisfacam as con-
dicoes previstas no artigo 8.°

Artigo 2.°

O Sindicato exerce a sua actividade em todo o ter-
ritério nacional e no estrangeiro.

Artigo 3.°
Sede

A sede do Sindicato é em Lisboa.

CAPITULO II

Principios fundamentais e objectivos

Artigo 4.°
Principios

O Sindicato dos Professores do Pré-Escolar e Ensino
Bésico orienta a sua accdo pelos principios do sindi-
calismo democratico e da liberdade sindical, através da
eleigao periddica dos seus dirigentes e da livre e activa
participacao dos seus associados.
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Artigo 5.°

Autonomia

O Sindicato é uma associagao independente e autd-
noma em relacdo ao Estado, as instituigdes religiosas,
aos partidos politicos e ao patronato.

Artigo 6.°
Solidariedade

O Sindicato € solidario com a justa luta de todos
os trabalhadores, dentro dos principios do sindicalismo
democratico.

Artigo 7.°
Objectivos

1 — Defender os interesses € a melhoria das con-
dicoes de trabalho e de vida dos seus associados, nomea-
damente através de ac¢oes cooperativas.

2 — Defender o desenvolvimento da educagao e da
cultura, nomeadamente através de acgoes de formacao.

3 — Defender os direitos dos associados em todos
os processos disciplinares e judiciais.

4 — Intervir activamente junto das entidades oficiais
na concepgao e redacgao das leis reguladoras do tra-
balho, da educagao e da gestao.

5 — Reinvindicar dos poderes instituidos o rigoroso
cumprimento de todas as leis e demais decisdes apro-
vadas com a colaboracao do Sindicato.

6 — Defender intransigentemente as condicoes de
vida dos professores aposentados.

7 — Defender o exercicio do direito a greve.

8 — Promover a formagao sindical e politica dos seus
associados visando uma maior consciencializacao face
aos seus direitos e deveres € a uma mais harmoniosa
realizacdo profissional e humana.

9 — Lutar em comum, quando se entenda necessario,
com outras forgas sindicais para a conquista de direitos
iguais.



CAPITULO III

Associados

Artigo 8.°
Filiacao

Tém direito a filiar-se no Sindicato educadores e pro-
fessores que preencham as seguintes condigoes:

1 — Sejam diplomados pelas escolas de educadores
de infincia, pelas escolas do magistério, pelas escolas
superiores de educagao, pelos institutos e universidades
e por outros estabelecimentos de formacao inicial de
educadores e de docentes do ensino bésico.

2 — Estes educadores e professores podem encon-
trar-se no ensino publico ou privado ou em qualquer
das condicoes:

a) No exercicio de fungdes docentes em qualquer
grau de ensino;

b) Transitoriamente, exercendo fungdes no 4mbito
dos Orgaos de soberania do poder local e da
Administracao Publica;

¢) Em fungdes técnico-pedagdgicas, pedagdgicas-
-administrativas e em qualquer tipo de coloca-
¢ao especial;

d) Em situagdo de licenca, reforma e invalidez ou
que se encontrem em situacdo de desemprego.

Artigo 9.°
Pedido de filiacao

O pedido de filiagao € dirigido ao Sindicato, acom-
panhado de documento comprovativo da sua situacio
profissional, de acordo com o artigo 1.°

Artigo 10.°
Aceitacao do pedido de filiacao

O pedido de filiacdo pressupde que o candidato a
sOcio aceita os principios consignados nos Estatutos.

Artigo 11.°

Recusa de filiacao

1— Compete a comissdo directiva do Sindicato a
recusa fundamentada de admissao.

2 — Sao fundamentos da recusa de admissao:

a) A prestacao de falsas declaracdes;

b) A inconformidade do candidato com principios
consignados nos Estatutos baseada em elemen-
tos fidedignos na posse do Sindicato.

3 — O candidato poderd recorrer da decisao para o
conselho nacional.
Artigo 12.°
Direitos dos socios
1 — Sao direitos dos associados:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos do Sindicato;
b) Participar e intervir nas actividades do Sindi-
cato, de acordo com as normas estatutirias;

¢) Beneficiar dos servicos instituidos pelo Sindi-
cato em todos os dominios em que estes se pos-
sam exercer;

d) Ser informado de toda a actividade do Sindicato;

e) Recorrer para o conselho nacional ou, even-
tualmente, para o congresso das decisdes da
comissao directiva que nao sejam conformes
com os Estatutos.

2 — Consideram-se no pleno gozo dos seus direitos
os associados com a quotizagdo em dia, ressalvadas as
situagoes de isen¢ao previstas nestes Estatutos.

Artigo 13.°

Deveres dos sécios
1 — Sao deveres dos associados:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e, bem
assim, as deliberagdes dos 6rgaos do Sindicato,
quando conformes as disposi¢Oes estatutarias;

b) Participar nas actividades desenvolvidas pelo
Sindicato;

¢) Pagar mensalmente a quotizagio;

d) Exercer com dedicacdo as funcdes para que
sejam eleitos;

e) Comunicar, por escrito, a comissdo directiva,
com a maior brevidade possivel, as modificagoes
ocorridas na sua situagdo profissional e que
impliquem alteracdo do seu estatuto;

f) Dar conhecimento ao Sindicato de todas as
situacgdes de conflito com as entidades patronais;

g) Manter-se informado das accoes do Sindicato
e ter uma accao militante em defesa deste.

Artigo 14.°

Perda de condicao de sécio
Perdem a condicao de sdcio os associados que:

a) Tendo deixado de pagar as quotas por um
periodo de trés meses e, uma vez notificados,
nao regularizem a sua situagfo, salvo em casos
devidamente justificados e aceites pela comissao
directiva;

b) Informem, por escrito, a comissao directiva da
sua vontade de desfiliacdo;

¢) Sejam avisados do cancelamento da sua ins-
Cricao;

d) Sejam punidos com pena de expulsio.

Artigo 15.°

Sécios honorarios

1 — Sao sdcios honorarios as pessoas e entidades que,
pela sua relevancia cientifico-pedagogica, ou colabora-
¢do prestada ao Sindicato, assim merecam ser dis-
tinguidas.

2 — A admissao de sécios honorarios é da compe-
téncia do congresso ou do conselho nacional, mediante
deliberagdo tomada sobre proposta da comissdo direc-
tiva.
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CAPITULO IV

Quotizacoes

Artigo 16.°

Quota sindical e isencoes

A quotizacao sera estabelecida por aplicacao de taxa
percentual as remuneragoes dos associados.

Artigo 17.°

Determinacao da taxa

A determinacdo da taxa compete ao conselho nacio-
nal, sob proposta da comissao directiva.

Artigo 18.°
Isencoes

Ficam isentos do pagamento de quotizagdes 0s asso-
ciados que:

a) Se encontrem na situacio de desemprego;

b) Se encontrem a cumprir servico militar obri-
gatorio;

¢) Se encontrem com vencimentos suspensos.

CAPITULO V
Dos érgaos do Sindicato
SECCAO I

Congresso

Artigo 19.°

Composicao do congresso

1 — O congresso ¢ composto por delegados eleitos
pelos associados no pleno uso dos seus direitos e por
ineréncia.

2 — A eleicdo dos delegados ao congresso € realizada,
no ambito de cada secretariado regional, por sufrdgio
directo, secreto e universal.

3 — O total de delegados ao congresso nao pode ser
inferior a 100.

4 — Sao delegados por ineréncia os elementos do con-
selho nacional, da mesa do congresso e do conselho
nacional, da comissao directiva, dos secretariados regio-
nais e da comissao de fiscalizacao de contas.

Artigo 20.°

Competéncia do congresso

1— O congresso tem uma fungido exclusivamente
deliberativa, sendo as decisdes tomadas por maioria
absoluta dos delegados participantes.

2 — E da competéncia do congresso:

a) Eleger e destituir os 6rgaos do Sindicato;

b) Aprovar o seu regulamento e regimento interno;

c) Deliberar sobre matérias que lhe sejam apre-
sentadas pela direccao;

d) Aprovar o programa de ac¢do do Sindicato e
as linhas bésicas de orientacao da sua estratégia;
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e) Aprovar e alterar os Estatutos do Sindicato;
f) Deliberar sobre a dissolucdo do congresso.

3 — Asvotagbdes para efeitos da alinea a) deste artigo
serdo feitas directamente e de modo secreto.

Artigo 21.°

Reuniio do congresso

O congresso retine ordinariamente de quatro em qua-
tro anos, mediante convocatoria do presidente da mesa,
e extraordinariamente quando o requeiram o conselho
nacional, a direccao e o conselho de fiscalizacdo de
contas.

Artigo 22.°

Competéncia da mesa do congresso

1 — Compete a mesa do congresso assegurar o seu
funcionamento e o expediente das sessoes do congresso.

2 — Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar o congresso;

b) Conferir posse aos membros de todos os 6rgaos
do Sindicato;

c¢) Deferir o pedido de demissao de qualquer 6rgao
do Sindicato ou rentncia dos seus membros.

3 — Nas suas faltas ou impedimentos o presidente
da mesa sera substituido pelos vice-presidentes.

4 — Aos secretarios compete minutar as actas, passar
as referidas certidoes e assegurar os trabalhos da mesa.

SECCAO II

Conselho nacional

Artigo 23.°

Composicao do conselho nacional

O conselho nacional € formado por todos os membros
da mesa do congresso e do conselho nacional, pela
comissao de fiscalizacao de contas, pela comissao direc-
tiva, pelos coordenadores e coordenadores-adjuntos, por
mais dois membros de cada secretariado regional e por
40 elementos eleitos em congresso.

Artigo 24.°

Composicao da mesa do conselho nacional

A mesa do conselho nacional é formada por um pre-
sidente, dois vice-presidentes e dois secretarios, os mes-
mos da mesa do congresso.

Artigo 25.°

Competéncia do conselho nacional

O conselho nacional é o 6rgao do Sindicato entre
congressos, competindo-lhe aprovar o seu regimento,
outros regulamentos e o orcamento anual do Sindicato,
até 31 de Dezembro, e as contas do respectivo exercicio,
até 31 de Marco de cada ano, e ainda:

1) Deliberar sobre a eventual readmissao de socios
que tenham sido expulsos;

2) Apreciar os recursos das recusas de admissao
de sécios;



3) Apreciar e aprovar a criagdo de secretariados
regionais, sob proposta de direc¢io, e promover
entre congressos a sua eleicao.

Artigo 26.°

Reuniodes do conselho nacional

1 — As reunides do conselho nacional far-se-ao ordi-
nariamente em Dezembro e Marco e extraordinaria-
mente quando convocadas pelo respectivo presidente
da mesa, a requerimento de dois tercos dos seus mem-
bros, da direcgao nacional e da comissao de fiscalizaciao
de contas.

2 — A convocag¢ao do conselho nacional far-se-a de
acordo com o seu regimento.

3 — As deliberagoes do conselho nacional sdo toma-
das por maioria simples, ndo podendo reunir-se sem
a presenca da maioria absoluta dos seus membros.

SECCAO III
Comissao de fiscalizagao de contas

Artigo 27.°

Constituicdo e competéncias

1 — A comissao de fiscalizacdo de contas € formada
por cinco elementos efectivos, um dos quais presidira,
e por trés suplentes.

2 — Compete-lhe exercer o poder disciplinar e fis-
calizador das contas do Sindicato, tendo acesso a toda
a documentacdo de natureza administrativa e conta-
bilistica.

3 — Compete-lhe ainda dar parecer sobre as contas
€ orcamento para O ano seguinte, respectivamente até
25 de Marco a 25 de Novembro.

SECCAO IV
Direcgao nacional
Artigo 28.°
Composicao da direccao nacional
A direccdo nacional do Sindicato € exercida colegial-

mente por comissao directiva e secretariados regionais.

Artigo 29.°

Reunides da direc¢ao nacional
1 — A direccao nacional retine duas vezes por ano
e extraordinariamente por convocagido do presidente.
2 — A direcgio nacional pode reunir, de forma res-
trita, com a seguinte composicao:

Presidente da comissao directiva;
Coordenador e coordenador-adjunto de cada secre-
tariado regional.

Artigo 30.°

Competéncias da direccao nacional

1 — Coordenar a actividade sindical.

2 — Executar as deliberacdes do congresso e do con-
selho nacional.

3 — Decretar greve e por-lhe termo.

4 — Apresentar e submeter a discussao do congresso
as actividades referentes ao exercicio do mandato.

5 — Requerer a convocagao do conselho nacional.

Artigo 31.°

Competéncias do presidente da direccao nacional

1 — Coordenar as actividades do Sindicato.
2 — Representar o Sindicato.
3 — Despachar os assuntos de urgéncia.

4 — Convocar e coordenar as reunioes da comissao
directiva e da direcgao.

5 — Designar, nas suas faltas ou impedimentos, o seu
substituto legal.

SECCAO V
Comissao directiva
Artigo 32.°

Composi¢ao da comissao directiva

1 — A comissao directiva é o érgao executivo maximo
do Sindicato.

2 — A comissao directiva é composta pelo presidente
da direccdo nacional e por 11 vogais efectivos e
4 suplentes.

3 — A comissdo directiva retine uma vez por més,
ordinariamente, e extraordinariamente sempre que con-
vocada pelo presidente da direcgao.

Artigo 33.°

Competéncias da comissao directiva

1 — Dirigir o Sindicato, com o apoio do secretariados
regionais.

2 — Decidir da admissao de socios.

3 — Prestar informacgao escrita aos associados acerca
da actividade do Sindicato.

4 — Negociar com as entidades empregadoras.
5 — Gerir os fundos do Sindicato.
SECCAO VI
Secretariados regionais

Artigo 34.°

Composicao dos secretariados regionais

1 — Os secretariados regionais sao compostos por
14 a 45 elementos efectivos e 5 suplentes.

2 — Os secretariados regionais sao eleitos em lista
Unica, com todos os outros 6rgaos do Sindicato.
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Artigo 35.°

Coordenador e coordenador-adjunto dos secretariados regionais

Cada secretariado regional elegera entre si um coor-
denador e um coordenador-adjunto.

Artigo 36.°

Regulamentacio do funcionamento dos secretariados regionais

1 — Todos os secretariados regionais reger-se-a0 por
um regulamento geral emanado da comissao directiva.

2—Sem prejuizo da regulamentacdo referida no
n.° 1, cada secretariado elaborard um regulamento
interno e especifico.

3 — A periodicidade das reunides de cada secreta-
riado sera estabelecida com o acordo da maioria do
seus membros.

Artigo 37.°

Competéncias dos secretariados regionais

1 — Dinamizar o Sindicato na regiao.

2 — Promover a elei¢do de delegados sindicais em
todas as escolas.

3 — Reunir mensalmente os delegados sindicais.

4 — Difundir, na imprensa local, os comunicados
emanados da comissao directiva e outros que entendam
pertinentes, mas sempre conformes ou solidarios com
a orientacao geral do Sindicato.

5 — Analisar as propostas das entidades patronais e
contribuir com o seu parecer para as contrapropostas
a elaborar pela comissao directiva.

6 — Promover, a nivel de concelho, a criacido de sub-
secretariados concelhios.

Il — CORPOS GERENTES

Sind. dos Professores do 1.° Ciclo do Ensino
Basico — SIPPEB, que passou a designar-se
Sind. dos Professores do Pré-Escolar e Ensino
Basico — SIPPEB — Eleicao em 23 de Novem-
bro de 2001 para o mandato de quatro anos.

Mesa do conselho nacional e do congresso

Presidente — Anténio Francisco da Fonseca Pereira,
bilhete de identidade n.° 2529675, do Arquivo de Lis-
boa, Escola do 1.° CEB n.° 1 de Sacavém.

Vice-presidentes:

Augusta Henriques Pereira Atayde, bilhete de

identidade n.° 0672251, do Arquivo de Lisboa,
aposentada.
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SECCAO VI

Da fusao ou dissolucéo do Sindicato

Artigo 38.°

1 — A convocatéria do congresso destinada a deli-
berar sobre a fusdo ou dissolucao do Sindicato tera de
ser publicada com um minimo de 30 dias de ante-
cedéncia.

2 — A fusao s6 poderd ser deliberada pelo congresso
desde que esteja representada e participe na votagao
a maioria dos socios.

3 — A proposta de dissolugao definiré objectivamente
os termos em que esta se realizard, nio podendo nunca
os bens do Sindicato ser distribuidos pelos associados.

4 — A deliberagao carecera de voto favoravel de dois
tercos dos sécios do Sindicato.

SECCAO VII
Disposicoes transitdrias e finais

Artigo 39.°

Organizagdes nacionais e internacionais

O congresso ou o conselho nacional poderao deliberar
relativamente a filiagdo do Sindicato em diferentes orga-
nizacdes nacionais ou internacionais.

Artigo 40.°

Casos omissos

Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a
lei e os principios gerais de direito.

Registados no Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade em 21 de Dezembro de 2001, ao abrigo do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 215-B/75, de 30 de Abril,
sob 0 n.° 148/2001, a p. 15 do livro n.° 2.

Alder Dante da Silva dos Santos, bilhete de iden-
tidade n.° 1295870, do Arquivo de Lisboa,
aposentado.

Secretarios:

Maria Leonor Triques Loureiro de Sousa, bilhete
de identidade n.° 468017, do Arquivo de Lisboa,
aposentada.

Maria Fernanda Xavier da Costa Silvestre, bilhete
de identidade n.° 373317, do Arquivo de Lisboa,
Escola do 1.° CEB n.° 1 de Sacavém.

Conselho Nacional

Alda Vilhena Padrao Matias Lopes, bilhete de iden-
tidade n.° 7075599, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB da Portela, Sacavém.
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Branca Flores Miguel Margarido Duarte Simdes, bilhete
de identidade n.° 2187915 do Arquivo de Lisboa,
Escola do 1.° CEB n.° 1 de Vila Franca de Xira.

Carlos Manuel da Cruz Dinis, bilhete de identidade
n.° 4248049, do Arquivo de Lisboa, Delegagao Escolar
de Alenquer.

Carlos Rodrigues Canas, bilhete de identidade
n.° 1435734, do Arquivo de Lisboa, aposentado.

Dina Pinto Correia Rodrigues, bilhete de identidade
n.° 7216073, do Arquivo de Lisboa, aposentada.

Elsa Rodrigues da Costa Almeida Basilio, bilhete de
identidade n.° 5327571, do Arquivo de Lisboa, Escola
D. Pedro II da Moita.

Isabel Maria de Almeida Melo Paixdao Moreira, bilhete
de identidade n.° 2448469, do Arquivo de Lisboa,
Escola do 1.° CEB n.° 175 de Lisboa.

Jodo Carlos Dias Zegre, bilhete de identidade
n.° 8016142, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB
n.° 2 de Camarate.

Joaquina de Matos Fontinha Vaz, bilhete de identidade
n.° 7356094, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB
n.° 44 de Lisboa.

Julia do Carmo Carichas Rosado Machado, bilhete de
identidade n.® 23547, do Arquivo de Lisboa, Escola
do 1.° CEB n.° 117 de Lisboa.

Licia Lopes Manso Canas, bilhete de identidade
n.° 625411, do Arquivo de Lisboa, aposentada.

Lindamira Godinho Pratas, bilhete de identidade
n.° 1258457, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.°
CEB n.° 9 de Lisboa.

Maria Adelaide Mendes Pereira da Fonseca, bilhete de
identidade n.° 4070835, do Arquivo de Lisboa, Escola
do 1.° CEB n.° 2 de Sao Joao da Talha.

Maria do Amparo Filomena Carneiro Souza e Faro,
bilhete de identidade n.° 7211699, do Arquivo de Lis-
boa, aposentada.

Maria Beatriz Lourenco Fréis, bilhete de identidade
n.° 4728229, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB
n.° 1 de Sacavém.

Maria da Graga Mangorrinha Barata, bilhete de iden-
tidade n.° 6472226, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 83 de Lisboa.

Maria Candida Leite da Silva, bilhete de identidade
n.° 1837982, do Arquivo de Lisboa, aposentada.

Maria Cecilia Cibrao Domingues, bilhete de identidade
n.° 3444441, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB
n.° 9 de Lisboa.

Maria Elisa Pina Gongalves Pereira Gama, bilhete de
identidade n.° 1304902, do Arquivo de Lisboa, Escola,
do 1.° CEB n.° 9 de Lisboa.

Maria Eugénia Alves Batista, bilhete de identidade
n.° 8688976, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB
n.° 4 de Santa Iria de Azoia.

Maria Elsa Martins Menezes Nogueira, bilhete de iden-
tidade n.° 4561070, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 2 de Ramada.

Maria Fernanda Diogo Mergulhdo Arrais, bilhete de
identidade n.° 6816107, do Arquivo de Lisboa, Dele-
gacao Escolar da Parede.

Maria Fernanda Luzio Rua, bilhete de identidade
n.° 5715175, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB
n.° 1 de Sobral de Monte Agrago.

Maria Filomena da Conceigao Carvalho Lopes, bilhete
de identidade n.° 7996201, do Arquivo de Lisboa,
Escola do 1.° CEB n.° 2 de Unhos.

Maria da Gléria do Nascimento Benigno, bilhete de
identidade n.° 1397836, do Arquivo de Lisboa, Escola
do 1.° CEB n.° 1 de Mafra.

Maria Helena de Jesus Tavares Pereira da Silva Fiel,
bilhete de identidade n.° 2046290, do Arquivo de Lis-
boa, Escola do 1.° CEB n.° 3 de Oeciras.

Maria Isabel Tomé da Costa, bilhete de identidade
n.° 266262, do Arquivo de Lisboa, aposentada.

Maria Leontina Gongalves Ferreira, bilhete de identi-
dade n.° 7600026, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 117 de Lisboa.

Maria Lidia Malheiro da Silva Garrette Castro, bilhete
de identidade n.° 1786433, do Arquivo de Lisboa,
aposentada.

Olivia Aurora de Lemos Borges Abreu, bilhete de iden-
tidade n.° 1918375, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB de Santo Anténio dos Cavaleiros.

Maria dos Prazeres Trapela de Almeida, bilhete de iden-
tidade n.° 9721642, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 3 de Oeiras.

Maria do Rosario de Perpétuo Socorro Costa e Sousa
Acobia da Silva, bilhete de identidade n.° 6635269,
do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB n.° 29 de
Lisboa.

Maria Regina Pais Nunes da Silva Ferreira, bilhete de
identidade n.° 563155, do Arquivo de Lisboa, Escola
do 1.° CEB da Casa Pia de Lisboa.

Maria Virginia de Azevedo Silva Santos, bilhete de iden-
tidade n.® 2234437, do Arquivo de Lisboa, aposentada.

Margarete do Carmo Silva Pinto Marques de Oliveira,
bilhete de identidade n.° 3060015, do Arquivo de Lis-
boa, Escola do 1.° CEB n.° 183 de Lisboa.

Rita da Paz da Silva Paulo Cabral Martins, bilhete de
identidade n.° 322540, do Arquivo de Lisboa, apo-
sentada.

Severino Policarpo da Cunha, bilhete de identidade
n.° 1590817, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB
n.° 9 de Lisboa.

Lucilina Madalena Pereira, bilhete de identidade
n.° 7373079, do Arquivo de Lisboa, aposentada.

Ana Maria Bravo Santos Janeiro, bilhete de identidade
n.° 527817, do Arquivo de Lisboa, aposentada.

Maria da Gloéria Pardelhas Almeida Brazdo Santos,
bilhete de identidade n.° 76217, aposentada.

Comissao de fiscalizagao de contas

Helena Maria Correia Gil de Figueiredo Arez, bilhete
de identidade n.° 1118284, do Arquivo de Lisboa,
Escola do 1.° CEB n.° 132 de Lisboa.

Maria Olivia Avelar Luis, bilhete de identidade
n.° 24171108, do Arquivo de Lisboa, Escola Prepa-
ratoria de Campo Maior.

Maria de Fatima Lapa Coutinho, bilhete de identidade
n.° 2716877, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.°
CEB n.° 4 de Fogueteiro.

Maria Arlete Garrido, bilhete de identidade n.° 640248,
do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB n.° 1 de
Moscavide.

Maria Ondina Gata Pito Gaspar, bilhete de identidade
n.° 419293, do Arquivo de Lisboa, aposentada.

Suplentes:

Maria Estela dos Reis Correia da Silva Carreira
Almeida, bilhete de identidade n.° 1968651, do
Arquivo de Lisboa, aposentada.

Maria de Fatima Leao de Vitorino Fréis, bilhete
de identidade n.° 63969, do Arquivo de Lisboa,
equipa de ensino especial da Amadora.

Maria Isabel Esteves Carrasco, bilhete de identi-
dade n.° 4555798, do Arquivo de Lisboa, Escola
do 1.° CEB n.° 41 de Lisboa.
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Comissao directiva

Presidente — Eleonora Manuela Bettencourt Ramos
Lopes, bilhete de identidade n.° 2000714, do Arquivo
de Lisboa, Escola Secundaria de D. Dinis, Lisboa.

Telémaco Eduardo Pires, bilhete de identidade
n.° 1776379, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.°
CEB n.° 1 de Lisboa.

Luisa Tomasia de Matos Correia, bilhete de identidade
n.° 2443841, do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB
n.° 151 de Lisboa.

Maria Luisa Segura Beato, bilhete de identidade
n.° 2434199, do Arquivo de Lisboa, Escola Bésica
Integrada de Sao Domingos da Covilha.

Maria Elisabete Carvalhais Lemos Pereira Rodrigues,
bilhete de identidade n.° 1900682, do Arquivo de Lis-
boa, Escola do 1.° CEB n.° 193 de Lisboa.

Maria Virginia Assis Pacheco Moreira, bilhete de iden-
tidade n.° 5066699, do Arquivo de Lisboa, Escola EB
2,3 Ana de Castro Osério de Setubal.

Maria Helena Figueiredo Morais Pires das Neves, bilhete
de identidade n.° 6830662, do Arquivo de Lisboa,
Escola do 1.° CEB n.° 111 de Lisboa.

Maria Celeste Cardoso da Costa Geraldes, bilhete de
identidade n.° 361159, do Arquivo de Lisboa, Escola
Secundaria do Marqués de Pombal de Lisboa.

Ana Isabel da Silva Genovevo, bilhete de identidade
n.° 23223889, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 4 do Fogueteiro, Seixal.

José Afonso Antunes Custddio, bilhete de identidade
n.° 4065406, do Arquivo de Lisboa, Direccao-Geral
de Administracao Escolar, Lisboa.

Cidalia Melo e Costa, bilhete de identidade n.° 3166438,
do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB n.° 12 de
Lisboa.

Suplentes:

Margarida Matilde Corte Real Saraiva de Lemos
Rosario, bilhete de identidade n.° 1563907, do
Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB n.° 54
de Lisboa.

Maria Adelaide Mendes Perpétua Miranda Mon-
teiro, bilhete de identidade n.° 6885209, do
Arquivo do Porto, Escola EB 2, 3 Doutor Leo-
nardo Coimbra, de Lixa.

Maria Bertini Guerreiro Dias Serrao, bilhete de
identidade n.° 7478566, do Arquivo de Lisboa,
aposentada.

Carlos Arlindo Faria Miranda Monteiro, bilhete
de identidade n.° 4873680, do Arquivo do Porto,
Escola EB 2, 3 da Mota, Fervenca.

Secretariado Regional de Amarante

Coordenador — Joaquim Manuel de Campos, n.° 4319,
bilhete de identidade n.° 5702212, de 17 de Fevereiro
de 1998, Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido
até 17 de Marco de 2003; professor do quadro geral
da Escola da Lama, Figueird, Agrupamento de San-
tiago de Figueir, Amarante.

Coordenadora-adjunta — Maria de Lurdes Silva Tei-
xeira, n.° 4140, bilhete de identidade n.° 5820345, de
9 de Julho de 1998, Arquivo de Identificagao do Porto,
vélido até 9 de Junho de 2004; professora do quadro
geral da Escola de Lama, Figueird, Agrupamento de
Santiago de Figueir, Amarante.

Maria Emilia Sousa Costa, n.° 5699, bilhete de iden-
tidade n.° 3844835, de 29 de Julho de 1898, Arquivo
de Identificacao do Porto, valido até 29 de Junho
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de 2009; professora do quadro geral da Escola de
S. Bras, Teloes, Agrupamento de Santiago de
Figueird, Amarante.

Isabel Maria Carvalho Sampaio Castro, n.° 5741, bilhete
de identidade n.° 5715627, de 17 de Novembro de
2000, Arquivo de Identificagdo do Porto, valido até
17 de Outubro de 2011; professora do quadro distrital
de Vinculacdo da Escola de Subacelo, Freixo de
Baixo, Agrupamento de Santiago de Figueird, Ama-
rante.

Maria Natilia Meireles Coelho Duarte, n.° 5750, bilhete
de identidade n.° 3332860, de 9 de Janeiro de 1995,
Arquivo de Identificacdo do Porto, valido até 9 de
Janeiro de 2005; professora do quadro geral da Escola
de Gouveia, Tabuado, Agrupamento de Tabuado,
Marco de Canaveses.

Maria Lurdes Monteiro Pereira Torgo, n.° 6782, bilhete
de identidade n.° 3080954, de 17 de Julho de 1995,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 14 de
Maio de 2006; professora do quadro geral da Escola
de S. Verisssimo n.° 2, S. Gongalo, Agrupamento de
S. Gongalo, Amarante.

Maria Rosa Baldaia Mendes, n.° 6788, bilhete de iden-
tidade n.° 3018107, de 11 de Agosto de 1994, Arquivo
de Identificacao do Porto, vélido até 11 de Outubro
de 2004; professora do quadro geral da Escola de
Santa Comba n.° 1, Real, Agrupamento de Travanca,
Amarante.

Maria Emilia Jesus Carvalho Macedo, n.° 6793, bilhete
de identidade n.° 2948134, de 29 de Julho de 1997,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 29 de
Maio de 2008; professora do quadro geral da Escola
de Santa Comba n.° I, Real, Agrupamento de Tra-
vanca, Amarante.

Ondina Maria Lencastre Magalhaes, n.° 7842, bilhete
de identidade n.® 3453200, de 23 de Dezembro de
1999, Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até
23 de Janeiro de 2010; professora do quadro geral
da Escola de Igreja, Vila Caiz, Agrupamento EB 1,
2, 3 de Vila Caiz, Amarante.

Maria Céu Teixeira Flores Patricio, n.° 7848, bilhete
de identidade n.° 2866506, de 17 de Janeiro de 1995,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 17 de
Setembro de 2005; professora do quadro geral da
Escola de Lama, Figueird, Agrupamento de Santiago
de Figueird, Amarante.

Eva Fernanda Teixeira Flores Couto, n.° 7849, bilhete
de identidade n.° 3155861, de 23 de Agosto de 1995,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 23 de
Fevereiro de 2006; professora do quadro geral da
Escola da Lama, Figueird, Agrupamento de Santiago
de Figueird, Amarante.

Maria Isabel Silva Gongalves, n.° 7851, bilhete de iden-
tidade n.° 3173029, de 22 de Dezembro de 1995,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 22 de
Dezembro de 2005; professora do quadro geral da
Escola de Pereiras, Macieira, Delegacao de Felguei-
ras, Felgueiras.

Maria Manuela Macedo Almeida, n.° 7852, bilhete de
identidade n.° 3674214, de 14 de Julho de 1997,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 14 de
Maio de 2008; professora do quadro geral da Escola
da Lama, Figueir6, Agrupamento de Santiago de
Figueird, Amarante.

Manuel Francisco Leite Costa, n.° 8012, bilhete de iden-
tidade n.° 3791706, de 7 de Agosto de 1997, Arquivo
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de Identificagdo do Porto, valido até 7 de Setembro
de 2007; professor do quadro geral da Escola de
Outeiro, Rande, Delegagao de Felgueiras, Felgueiras.

Alberto Nuno Carvalho Leite Peixoto, n.° 8025, bilhete
de identidade n.° 3887595, de 18 de Junho de 1997,
Arquivo de Identificacdo do Porto, valido até 18 de
Junho de 2007; professor do quadro geral da Escola
de Senra, Aido, Delegacdo de Felgueiras, Felgueiras.

Maria Carmo Macedo Monteiro, n.° 8163, bilhete de
identidade n.° 3166895, de 13 de Setembro de 1995,
Arquivo de Identificacao do Porto, vélido até 13 de
Junho de 2006; professora do quadro geral da Escola
de Ribeira, Vila Cha, Agrupamento EB 1, 2, 3 de
Amarante, Amarante.

Maria Candida Jesus Silveira, n.° 8230, bilhete de iden-
tidade n.° 5921907, de 22 de Outubro de 1998,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 22 de
Outubro de 2003; professora do quadro geral da
Escola de Pena, Varzea do Douro, Agrupamento de
Alpendurada, Marco de Canaveses.

Maria Fatima Cerqueira Silva, n.° 8237, bilhete de iden-
tidade n.° 5948475, de 28 de Setembro de 2001,
Arquivo de Identificacao do Porto, vélido até 28 de
Junho de 2012; professora do quadro distrital de vin-
culagdo, Escola de Torreira, Fregim, Agrupamento
de Vila Caiz, Amarante.

Maria Rosario Correia Silva Queirds Ferro, n.° 8251,
bilhete de identidade n.® 3457159, de 28 de Dezembro
de 1998, Arquivo de Identificagao de Vila Real, vélido
até 28 de Dezembro de 2008; professora do quadro
geral da Escola de Igreja, Miguas, Agrupamento de
Santa Marinha do Zézere, Baiao.

Susana Maria Santos Marques Monteiro Dias, n.° 8252,
bilhete de identidade n.° 3455318, de 24 de Julho
de 1995, Arquivo de Identificagao de Vila Real, vélido
até 6 de Novembro de 2006; professora do quadro
geral da Escola de Lama, Alpendurada, Agrupamento
de Alpendurada, Marco de Canaveses.

Maria Joaquina Costa Leite Matos, n.° 8265, bilhete
de identidade n.° 3291036, de 31 de Maio de 1999,
Arquivo de Identificacao do Porto, vélido até 30 de
Setembro de 2009; professora do quadro geral da
Escola de Feira Nova, Ariz, Agrupamento de Alpen-
durada, Marco de Canaveses.

Maria Isabel Coelho Ribeiro Sequeira, n.® 8437, bilhete
de identidade n.° 3993408, de 25 de Janeiro de 1996,
Arquivo de Identificacdo do Porto, valido até 25 de
Novembro de 2001; professora do quadro geral da
Escola EB 2/3 de Caide de Rei, Caide de Rei,
Lousada.

Maria Isabel Pereira Soares Gongalves Futuro Silva,
n.° 8442, bilhete de identidade n.° 3860280, de 29
de Janeiro de 2001, Arquivo de Identificagao do
Porto, valido até 29 de Janeiro de 2011; professora
do quadro geral da Escola de Paraiso n.° 1, Airaes,
Delegagao de Felgueiras, Felgueiras.

Manuel Albano Martins Cunha Gongalves, n.° 8440,
bilhete de identidade n.° 3809067, de 29 de Outubro
de 1998, Arquivo de Identificagao de Braga, valido
até 29 de Outubro de 2008; professor do quadro dis-
trital de vinculacdo da Escola de Covas, Carvalho,
Agrupamento da Mota, Celorico de Basto

Maria Emilia Carvalho Taveira, n.° 13 025, bilhete de
identidade n.° 8119400, de 11 de Julho de 2000,
Arquivo de Identificagdo do Porto, valido até 11 de
Janeiro de 2006; professora do quadro distrital de
vinculagdo da Escola de Portela, Aboim, Agrupa-
mento da Escola EB 2/3 de Amarante.

Maria Candida Coelho Cerqueira, n.° 13 686, bilhete
de identidade n.® 2849700, de 5 de Janeiro de 1996,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 5 de
Janeiro de 2006; professora do quadro geral da Escola
da Estrada, Teloes, Agrupamento de Santiago de
Figueir6, Amarante.

Adosinda Maria Aratjo Cerqueira Ribeiro, n.° 13 951,
bilhete de identidade n.° 7006303, de 29 de Abril
de 1998, Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido
até 29 de Abril de 2003; professora do quadro distrital
de vinculacao da Escola de Gatiaes, Lufrei, Agru-
pamento de S. Gongalo, Amarante.

Maria Luisa Teixeira Ribeiro Silva, n.° 14 926, bilhete
de identidade n.° 343242, de 1 de Junho de 1999,
Arquivo de Identificacdo do Porto, vélido até 1 de
Marco de 2010; professora do quadro geral da Escola
de Todeia, Teloes, Agrupamento de Santiago de
Figueir6, Amarante.

Maria Conceicao Teixeira Ribeiro Peixoto, n.° 14 927,
bilhete de identidade n.° 3162282, de 17 de Setembro
de 2001, Arquivo de Identificacdo do Porto, valido
até 17 de Marco de 2012; professora do quadro geral
da Escola de Paco, Vila Cha, Agrupamento EB 1,
2, 3 de Amarante, Amarante.

Jorge Manuel Silveira Sampaio, n.° 15 600, bilhete de
identidade n.° 11440734, de 27 de Julho de 2000,
Arquivo de Identificacdo do Porto, valido até 27 de
Maio de 2006; professor contratado da Escola EB
2, 3, de Santa Marinha do Zézere, Agrupamento 1,
2, 3 de Santa Marinha do Zé&zere, Baido.

Secretariado Regional de Barcelos

Coordenador — José Manuel Carvalho Lopes, bilhete
de identidade n.° 3487144, de 27 de Maio de 1999,
Arquivo de Lisboa, professor do quadro distrital de
vinculacdo de Braga, Escola de Alheira, Barcelos,
Agrupamento de Escolas Monte do Lousado, Alheira,
Barcelos.

Maria da Graca Peixoto Carvalho Gongalves, bilhete
de identidade n.° 6997537, de 18 de Novembro de
1999, Arquivo de Lisboa, professora do quadro dis-
trital de vinculac@o de Braga, Escola de Sao Martinho,
Carvalhas, Barcelos, Agrupamento de Escolas Cavado
Sul, EB 2, 3 Rosa Ramalho, Barcelinhos, Barcelos.

Maria da Concei¢ao Lopes Ribeiro Vilas Boas, bilhete
de identidade n.® 3332934, de 25 de Junho de 1998,
Arquivo de Lisboa, professor do quadro geral, Escola
da Mota, Gilmonde, Barcelos, Agrupamento de Esco-
las de Vila Seca, Barcelos.

Pedro Manuel Machado Brandao, bilhete de identidade
n.° 5025799, de 30 de Dezembro de 1996, Arquivo
de Viana do Castelo, professor do quadro geral, Esco-
las do Agrupamento (apoios educativos) Monte Lou-
sado, Agrupamento de Escolas de Monte Lousado,
Alheira, Barcelos.

Maria Julia Silva Loureiro Gongalves, bilhete de iden-
tidade n.° 2734424, de 15 de Margo de 1994, Arquivo
de Lisboa, professora do quadro geral, Escola EBI
de Vila Cova, Barcelos, Agrupamento de Escolas de
Vila Cova, Barcelos.

Fernando José Costa Rodrigues, bilhete de identidade
n.° 5924782, de 25 de Marco de 1999, Arquivo de
Braga, professor do quadro distrital de vinculacao de
Braga, Escola de Vilela, Cabeceiras de Basto, Agru-
pamento de Escolas de Cavez, Cavez, Cabeceiras de
Basto.
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Maria da Gléria Sousa Cardoso, bilhete de identidade
n.° 7449071, de 27 de Fevereiro de 1998, Arquivo
de Braga, professora do quadro distrital de vinculagao
de Braga, Escola de Figueird, Mosteiro, Vieira do
Minho, Agrupamento de Escolas Vieira de Aratjo,
Vieira do Minho.

Carolina de Lurdes Aratijo Amorim P. Barroso Costa,
bilhete de identidade n.° 2327943, de 30 de Maio
de 1995, Arquivo de Lisboa, professora do quadro
geral, Escola de Igreja, Rio Covo, Santa Eulalia, Bar-
celos, Agrupamento de Escolas de Vale d’Este, Via-
todos, Barcelos.

Maria Bernardete Lopes Oliveira, bilhete de identidade
n.° 3981898, de 2 de Dezembro de 1998, Arquivo
de Lisboa, professora do quadro distrital de vincu-
lagao de Braga, Escola de Outeirinho, Macieira, Bar-
celos, Agrupamento de Escolas Cavado Sul, Barce-
linhos, Barcelos.

Elvira do Céu Martins Oliveira, bilhete de identidade
n.° 2729438, de 5 de Dezembro de 1995, Arquivo
de Lisboa, professora do quadro geral, Escola EBM
n.° 577, Sequeade, Barcelos, Agrupamento de Escolas
Horizontes do Este, Cambeses, Barcelos.

Maria Soledade Gomes Faria Monteiro, bilhete de iden-
tidade n.° 3167555, de 16 de Maio de 1995, Arquivo
de Lisboa, professora do quadro geral, Escola de
Fraiao n.° 2, Tamel Sao Verissimo, Barcelos, Agru-
pamento de Escolas Gongalo Nunes, Barcelos.

Bertelina Maria Matos Faria, bilhete de identidade
n.° 5818492, de 16 de Maio de 2001, Arquivo de Lis-
boa, professora do quadro distrital de vincula¢io de
Braga, Escola de Igreja, Lijo, Barcelos, Agrupamento
de Escolas de Vale do Tamel, Barcelos.

Maria Isabel Miranda Viana Brochado, bilhete de iden-
tidade n.° 3600288, de 19 de Novembro de 1997,
Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital de
vinculagdo de Braga, Escola de Fraidao n.° 2, Tamel
Sao Verissimo, Barcelos, Agrupamento de Escolas
de Gongalo Nunes, Barcelos.

Virginia Anjos Castro Alves Carvalho Pereira, bilhete
de identidade n.° 3196567, de 26 de Outubro de 1998,
Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital de
vinculacdo de Braga, Escola de Igreja, Lijo, Barcelos,
Agrupamento de Escolas de Vale do Tamel, Barcelos.

Secretariado Regional de Beja/Moura

Secretario regional — Carlos Jorge Amante Barroso
Fachadas, bilhete de identidade n.° 4915304, de 14 de
Dezembro de 2000, Arquivo de Beja, valido até 14
de Maio de 2011, professor do quadro geral da EB
1 de Cerro do Ouro, Agrupamento de Paderne, con-
celho de Albufeira.

Secretdrio regional-adjunto — Anténio Romao Matado
Formigo, bilhete de identidade n.° 2332291, de 13 de
Fevereiro de 1997, Arquivo de Beja, valido até 13
de Fevereiro de 2007, professor do quadro geral da
EB 1, n.° 3, de Vila Real de Santo Antoénio.

Adelaide da Soledade Lopes Estevens, bilhete de iden-
tidade n.° 7865565, de 1 de Marco de 2001, Arquivo
de Beja, vélido até 2 de Junho de 2006, professor
do quadro distrital de vinculacao de Beja, colocada
na EB 1, n.° 2, de Moura.

Anténio José Rodrigues Pato, bilhete de identidade
n.° 4903535, de 28 de Agosto de 2000, Arquivo de
Beja, vélido até 28 de Junho de 2011, professor do
quadro distrital de vinculagao de Beja, colocada na
EBI de Santo Amador.
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Filomena Maria Machado Pinto Serafim, bilhete de
identidade n.° 7376792, de 31 de Marco de 1999,
Arquivo de Beja, valido até 31 de Marco de 2004,
professora do quadro distrital de vinculacao de Beja,
colocada na EBM n.° 684 de Sobral da Adica.

Hélder Francisco Borralho Cabrita, bilhete de identi-
dade n.° 5077390, de 12 de Janeiro de 2000, Arquivo
de Beja, valido até 12 de Janeiro de 2010, professor
do quadro distrital de vinculagao de Beja, colocado
na EBM n.° 682 de Santo Aleixo da Restauracao.

Jodo Anténio Ramos Dinis, bilhete de identidade
n.° 7104152, de 11 de Maio de 1999, Arquivo de Beja,
valido até 11 de Marco de 2005, professor do quadro
geral da EB 1, n.° 2, de Vila Real de Santo Anténio,
colocado na APPACDM de Moura.

Maria Angelina dos Santos Carrasco Gato, bilhete de
identidade n.° 2189714, de 30 de Maio de 1994,
Arquivo de Lisboa, valido até 30 de Maio de 2004,
professor do quadro geral da EB 1, n.° 1, de Serpa.

Maria Cristina Valente Branco Navas, bilhete de iden-
tidade n.° 5073044, de 22 de Maio de 2001, Arquivo
de Beja, valido até 22 de Maio de 2011, professora
do quadro geral da EB 1, de Pedrégao do Alentejo,
colocada na EB 1, n.° 4, de Moura.

Maria de Guadalupe dos Santos Mestre, bilhete de iden-
tidade n.° 5075864, de 18 de Agosto de 2000, Arquivo
de Beja, valido até 18 de Maio de 2011, professora
do quadro geral da EB 1, de Santa Iria.

Maria de Lourdes do Nascimento Pereira Ruas, bilhete
de identidade n.° 2029053, de 19 de Dezembro de
1994, Arquivo de Beja, professora do quadro geral
da EB 1, de Vale de Parra, Guia, Albufeira, colocada
nos apoios educativos na EB 1, de Mértola.

Maria Gualdino Janeiro Félix, bilhete de identidade
n.° 2050871, de 5 de Junho de 2000, Arquivo de Beja,
valido até 5 de Fevereiro de 2011, professora do qua-
dro geral da EB 1, n.° 3, de Moura.

Maria José Cascalheira Alves, bilhete de identidade
n.° 6969966, de 14 de Dezembro de 2000, Arquivo
de Beja, vélido até 14 de Setembro de 2011, professora
do quadro distrital de vinculacdo de Beja, colocada
na EB 1, n.° 4, de Beja.

Maria José Cipriano Lourenco Afonso, bilhete de iden-
tidade n.° 5205269, de 5 de Fevereiro de 2001,
Arquivo de Beja, vélido até 5 de Dezembro de 2011,
professora do quadro geral, colocada no EBM n.° 92
de Brinches.

Maria Lina da Cruz Sa Rodrigues, bilhete de identidade
n.° 3456474, de 24 de Maio de 1995, Arquivo de Beja,
professora do quadro geral da EB 1 de A dos Fer-
nandes, colocada na EB 1, de Mértola.

Maria Modesta Sena Infante Ramos bilhete de iden-
tidade n.° 4734802, de 20 de Margo de 2001, Arquivo
de Beja, valido até 20 de Marco de 2011, professora
do quadro geral da EB 1, de Barrancos.

Maria Sebastiana Miguel Machado Soares Romana,
bilhete de identidade n.° 2198184, de 19 de Junho
de 1995, Arquivo de Beja, professora do quadro geral
da EB 1, de Mértola.

Secretariado Regional de Cascais

Coordenador — Carlos Antero Sanchez Branco, bilhete
de identidade n.° 5542312, de 15 de Marco de 1995,
Arquivo de Identificacdo de Lisboa, prof. do quadro
geral da Escola n.° 2 de Aldeia de Juso, Murches,
Cascais, delegacdo escolar da Parede.
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1 — Celeste da Cruz Saboia Gongalves, bilhete de iden-
tidade n.° 2193128, de 15 de Julho de 1992, Arquivo
de Identificagdo de Lisboa, prof. do quadro geral da
Escola n.° 4 de Cascais, delegacdo escolar da Parede.

2 —1Ilda do Carmo Correia Madeira Carvalho, bilhete
de identidade n.° 8160944, de 26 de Maio de 1999,
Arquivo de Identificacdo de Lisboa, prof. do quadro
distrital de vinculacao da Escola n.° 2 de Alcabideche,
Cascais, delegacao escolar da Parede.

3 — Isabel Maria Tarré Marques Pais, bilhete de iden-
tidade n.° 5329425, de 15 de Junho de 1999, Arquivo
de Identificagdo de Lisboa, prof. do quadro geral da
Escola n.° 2 de Aldeia de Juso, Cascais, delegacdo
escolar da Parede.

4 — Josefina Maria de Jesus Maravalhas, bilhete de
identidade n.° 3321919, de 23 de Novembro de 1999,
Arquivo de Identificacdo de Lisboa, prof. do quadro
geral da Escola n.° 2 Birre, Cobre, Cascais, delegacao
escolar da Parede.

5 — Mabilia Massa Costa, bilhete de identidade
n.° 137608, de 16 de Julho de 1996, Arquivo de Iden-
tificacao de Lisboa, prof. do quadro geral da Escola
n.° 2 de Alcabideche, Cascais, delegacao escolar da
Parede.

6 — Maria Celeste Siborro Cabaco, bilhete de identi-
dade n.° 7243221, de 17 de Janeiro de 1994, Arquivo
de Identificagdo de Lisboa, prof. do quadro geral da
Escola n.° 1 de Alcoitao, Estoril, delegacido escolar
da Parede.

7 — Maria Clementina Moreira Roquete de Sousa
Vicente, bilhete de identidade n.® 4844263, de 21 de
Fevereiro de 2000, Arquivo de Identificagdo de Lis-
boa, prof. do quadro geral da Escola n.° 2 de Alca-
bideche, Cascais, delegacao escolar da Parede.

8 — Maria da Conceicao Lopes Mendes dos Reis Bar-
bas, bilhete de identidade n.° 2589760, de 12 de Feve-
reiro de 1996, Arquivo de Identificacdo de Lisboa,
prof. do quadro geral da Escola n.° 1 de Aldeia de
Juso, Cascais, delegacao escolar da Parede.

9 — Maria Margarida Baptista da Rocha Barros, bilhete
de identidade n.° 6612850, de 24 de Abril de 1997,
Arquivo de Identificacdo de Lisboa, prof. do quadro
distrital de vinculacdo da Escola n.° 3 de Cascais,
delegacao escolar da Parede.

10 — Maria Suzete Gongalves Nunes Escudeiro, bilhete
de identidade n.° 0432292, de 26 de Fevereiro de
1992, Arquivo de Identificagio de Lisboa, prof. do
quadro geral da Escola n.° 1 de Aldeia de Juso, Cas-
cais, delegacao escolar da Parede.

11 — Maria Umbelina Leitao da Costa Duarte, bilhete
de identidade n.° 6994735, de 2 de Junho de 2000,
Arquivo de Identificacdo de Lisboa, prof. do quadro
distrital de vinculacao da Escola n.° 2 de Alcabideche,
Cascais, delegacao escolar da Parede.

12 — Mariana Vitdria dos Santos Silva, bilhete de iden-
tidade n.° 2045949, de 28 de Dezembro de 1992,
Arquivo de Identificacdo de Lisboa, prof. do quadro
geral da Escola do Estoril, Estoril, delegacao escolar
da Parede.

13 — Susana Maria Antunes Quaresma, bilhete de iden-
tidade n.° 10592614, de 21 de Maio de 1998, Arquivo
de Identificagao de Lisboa, prof. do quadro distrital
de vinculagao da Escola n.° 1 de Aldeia de Juso, Cas-
cais, delegagao escolar da Parede.

14 — Rosa Maria Faria Gomes Casal Martins, bilhete
de identidade n.° 3038574, de 8 de Maio de 1996,
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Arquivo de Identificacdo de Lisboa, prof. do quadro
geral da Escola n.° 2 de Alcabideche, Cascais, dele-
gacdo escolar da Parede.

Secretariado Regional de Castelo Branco

Coordenadora regional — Maria de Fatima de Oliveira
Santos Marques Mendanha, bilhete de identidade
n.° 2438581, do Arquivo de Lisboa, Escola Secunddaria
de Amato Lusitano de Castelo Branco.

Anténio Albuquerque Borges, bilhete de identidade
n.° 4122601, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB — EBI n.° 2 de Caria, Belmonte.

Maria da Assuncdo Garcia Pinheiro Albuquerque Bor-
ges, bilhete de identidade n.° 259191899, do Arquivo
de Castelo Branco, Escola do 1.° CEB —EBI1 n.° 1
de Caria, Belmonte.

Maria da Graca Pereira Gabriel, bilbete de identidade
n.° 4202691, do Arquivo de Castelo Branco, Escola
do 1.° CEB n.° 36 de Lisboa.

Maria Irene Ramos Patricio, bilhete de identidade
n.° 4004476, do Arquivo de Castelo Branco, Escola
do 1.° CEB n.° 2 de Carcavelos.

Maria Isabel de Faria Novais Rebelo, bilhete de iden-
tidade n.° 1935213, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 57 de Lisboa.

Maria José Garcia Nunes Oliveira Lopes, bilhete de
identidade n.° 4003352, do Arquivo de Portalegre,
Escola Basica Integrada da Portagem de Marvao.

Mariana Maria Emidio Caldeira de Melo Salles, bilhete
de identidade n.° 7839526, do Arquivo de Lisboa,
Escola do 1.° CEB n.° 117 de Lisboa.

Secretariado Regional de Chaves

Presidente — 1 — Maria Helena Gomes Taveira, des-
tacada, bilhete de identidade n.° 3970336, de 17 de
Setembro de 1997, Arquivo de Identificacao de Vila
Real, prof. do quadro distrital de vinculacao de Bra-
ganca da Escola de Coleja, delegacao escolar de Car-
razeda de Ansiaes.

2 — Adriana Céndida dos Santos Pereira, bilhete de
identidade n.° 5873335, de 3 de Agosto de 2001,
Arquivo de Identificacdo de Vila Real, prof. do qua-
dro distrital de vinculacdo de Vila Real da Escola
de Chaves n.° 2, Agrupamento da Estacao.

3 — Ana Maria Batista Chaves, bilhete de identidade
n.° 5942659, de 2 de Agosto de 1995, Arquivo de
Identificacdo de Lisboa, prof. do quadro distrital de
vinculacdo de Vila Real da Escola EBM n.° 1023
(Covas), Agrupamento de Vila Pouca de
Aguiar — Sul.

4 — Ana Maria de Jesus Alves Pavao Borges, bilhete
de identidade n.° 3691267, de 16 de Maio de 2000,
Arquivo de Identificagdo de Vila Real, prof. do qua-
dro distrital de vinculacdo de Vila Real da Escola
de Bragado, Agrupamento de Vila Pouca de
Aguiar — Norte.

5 — Ana Maria Pires Torrao Guerra, bilhete de iden-
tidade n.° 2728999, de 4 de Janeiro de 1994, Arquivo
de Identificacao de Lisboa, prof. do quadro geral da
Escola n.° 2 de Chaves Agrupamento da Estacio.

6 — Carlos Antonio Teixeira Taveira, bilhete de iden-
tidade n.° 3829802, de 2 de Margo de 1998, Arquivo
de Identificacao de Vila Real, prof. do quadro distrital
de vinculagdo de Vila Real da Escola de Vilar de
Nantes (ensino recorrente), delegacdo escolar de
Chaves.
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7 — Felicidade da Conceicdo Dias Carvalho, bilhete de
identidade n.° 3946587, de 25 de Outubro de 1999,
Arquivo de Identificagdo de Vila Real, prof. do qua-
dro distrital de vinculacdo de Braga da Escola EBM
n.° 1023 (Covas), Agrupamento de Vila Pouca de
Aguiar — Sul.

8 — Fernanda Gongalves Teixeira, bilhete de identidade
n.° 9714062, de 26 de Setembro de 2000, Arquivo
de Identificacao de Vila Real, prof. do quadro distrital
de vinculacdo de Braga da Escola de Santo Estévao,
delegacao escolar de Chaves.

9 — Herminia Candida Velosa Peixoto, bilhete de iden-
tidade n.° 8403241, de 13 de Fevereiro de 1997,
Arquivo de Identificagdo de Vila Real, prof. do qua-
dro distrital de vinculacdo de Vila Real da Escola
de Penabeice, delegagao escolar de Murga.

10 — Joao Manuel Teixeira de Magalhaes, bilhete de
identidade n.° 3321335, de 26 de Junho de 1995,
Arquivo de Identificacido de Lisboa, prof. do quadro
distrital de vinculagao de Vila Real da Escola de Ave-
leda, delegacao escolar de Chaves.

11 — Joaquim Virgilio Perfeito Ribeiro, bilhete de iden-
tidade n.° 7788505, de 13 de Abril de 1999, Arquivo
de Identificacao de Vila Real, prof. do quadro distrital
de vinculagao de Vila Real da Equipa de Coordenacao
de Apoios Educativos, delegacao escolar de Chaves.

12 — José Carlos Pires dos Anjos, bilhete de identidade
n.° 3851980, de 2 de Fevereiro de 2000, Arquivo de
Identificacao de Vila Real, prof. do quadro distrital
de vinculacao de Vila Real da Escola de Sesmil
(ensino recorrente), delegacao escolar de Chaves.

13 — Maria Angela Rua da Silva Campos, bilhete de
identidade n.° 5813288, de 10 de Novembro de 1999,
Arquivo de Identificagdo de Vila Real, prof. do qua-
dro distrital de vinculacao de Vila Real da Escola
de Avarenta (apoios educativos), delegagdo escolar
de Valpagos.

14 — Maria do Céu Lopes Castro Vidal, bilhete de iden-
tidade n.° 8251732, de 7 de Abril de 2000, Arquivo
de Identificacdo de Vila Real, prof. do ensino par-
ticular do quadro do Externato Pinguim, em Chaves.

15— Maria da Conceicao Aires Carneiro Videira,
bilhete de identidade n.° 6914810, de 7 de Janeiro
de 1999, Arquivo de Identificagdo de Vila Real, prof.
do quadro distrital de vinculagdo de Vila Real da
Escola de Pedras Salgadas, Agrupamento de Vila
Pouca de Aguiar — Norte.

16 — Maria de Fatima Gomes, bilhete de identidade
n.° 3702123, de 22 de Agosto de 2000, Arquivo de
Identificacdo de Vila Real, prof. do quadro distrital
de vinculacdo de Vila Real da Escola de Boucoaes,
Agrupamento de Lebucao.

17 — Maria José da Silva Barreira, bilhete de identidade
n.° 3452983, de 5 de Abril de 1999, Arquivo de Iden-
tificacdo de Vila Real, prof. do quadro distrital de
vinculagao de Vila Real da Escola de Valoura, Agru-
pamento de Vila Pouca de Aguiar — Norte.

18 — Maria José Sousa Machado, bilhete de identidade
n.° 3010835, de 8 de Junho de 1995, Arquivo de Iden-
tificacao de Lisboa, prof. do quadro geral da Escola
Secundaria Dr. Bento da Cruz, (apoios educativos),
Montalegre.

19 — Maria Marilia Teixeira Taveira, bilhete de iden-
tidade n.° 10363959, de 2 de Abril de 1997, Arquivo
de Identificacao de Vila Real, prof. do quadro distrital
de vinculagcao do Porto da Escola EB 2, 3 de Baixo
Barroso (Venda Nova), Agrupamento de Baixo
Barroso.
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20 — Maria Natélia de Sousa Rodrigues Anjos, bilhete
de identidade n.° 5698292, de 20 de Fevereiro de
2001, Arquivo de Identificacdo de Vila Real, prof.
do quadro distrital de vinculagdo de Vila Real da
Escola de S. Pedro de Agostém, delegacdo escolar
de Chaves.

21 — Silvia Maria Moreiras Gongalves Teixeira, bilhete
de identidade n.° 9921297, de 27 de Outubro de 1999,
Arquivo de Identificagdo de Vila Real, prof. do qua-
dro distrital de vinculacdo de Braga da Escola de
Valpacos (apoios educativos), delegacao escolar de
Valpacos.

22 — Vanda Maria Lopes de Castro Chaves, bilhete de
identidade n.® 7489911, de 18 de Fevereiro de 1999,
Arquivo de Identificacao de Vila Real, prof. do ensino
particular do quadro do Externato Pinguim, em
Chaves.

Secretariado Regional de Coimbra

Coordenadora Regional — Maria d’Aassungao Teixeira
Ferraz, bilhete de identidade n.° 416764, de 21 de
Junho de 1996, de Lisboa, valido até 21 de Maio
de 2007, Escola EB 2, 3 de Alhadas, Figueira da Foz.

Secretérios regionais:

Ana Maria Lourenco Gabriel Lopes Rascao,
bilhete de identidade n.° 4246785, de 2 de Junho
de 1998, de Lisboa, valido até 2 de Junho de
2003, Escola EB 2, 3 da Guia.

Ana Paula Lourciro Serra de Oliveira, bilhete de
identidade n.° 4383496, de 22 de Setembro de
1998, de Coimbra, valido até 22 de Setembro
de 2003, Escola EB 1 do Lourigal, Figueira da
Foz.

Ana Paula Marinheiro da Silva Cabete, bilhete de
identidade n.° 7411716, de 12 de Setembro de
2001, de Coimbra, valido até 12 de Setembro
de 2011, Escola EB 1 de Resgatados, Mon-
temor-o-Velho.

Celeste Domingues Coelho de Pinho, bilhete de
identidade n.° 4090446, de 5 de Novembro de
1998, de Coimbra, valido até 5 de Setembro de
2009, Escola EB 1 da Praia de Mira.

Dalila da Cruz Valente Oliveira, bilhete de iden-
tidade n.° 4009904, de 29 de Agosto de 1997,
de Coimbra, valido até 29 de Maio de 2008,
Escola EB 1 Gatoes, Montemor-o-Velho.

Dulce Ferreira de S. José, bilhete de identidade
n.° 6600335, de 19 de Outubro de 2001, de Coim-
bra, valido até 19 de Junho de 2012, Escola EB 1
de Faiscas, Montemor-o-Velho.

Fernando Alberto Géis de Jesus, bilhete de iden-
tidade n.° 2445066, de 17 de Fevereiro de 1992,
de Lisboa, valido até 17 de Setembro de 2002,
Escola EB 1 da Carapinheira.

Isabel Maria de Oliveira Ferreira Gongalves Coim-
bra Barriga, bilhete de identidade n.° 4246145,
de 18 de Junho de 2001, de Coimbra, valido até
18 de Junho de 2011, Escola EB 1 de Carritos,
Figueira da Foz.

Maria Adelaide da Costa Cardoso de Jesus, bilhete
de identidade n.° 4485153, de 2 de Marco de
2000, de Coimbra, valido até 2 de Abril de 2010,
Escola EB 1 da Tocha.

Maria Adelaide Marinheiro Andrade, bilhete de
identidade n.° 4485817, de 12 de Agosto de 1999,
de Coimbra, valido até 12 de Outubro de 2009,
Escola EB 1 de Carvalhal da Azoia, Soure.



Maria Beatriz da Silva Figueiredo, bilhete de iden-
tidade n.° 8156755, de 19 de Julho de 2000, de
Coimbra, valido até 19 de Junho de 2006,
Escola EB 1 de Arazede, Montemor-o-Velho.

Maria Celeste Simoes de Jesus Rocha, bilhete de
identidade n.° 4004007, de 28 de Dezembro de
1995, de Coimbra, valido até 28 de Outubro de
20006, Escola EB 1 de Corticeiro de Baixo.

Maria da Silva Neves Carvalho, bilhete de iden-
tidade n.® 2592577, de 24 de Outubro de 1994,
de Coimbra, valido até 24 de Outubro de 2004,
Escola EB 1 de Cunhas, Figueira da Foz.

Maria Emilia Correia Ferreira Bonito, bilhete de
identidade n.° 4006716, de 2 de Setembro de
1999, de Coimbra, valido até 2 de Setembro de
2009, Escola EB 1 n.° 1 de Ilha, Agrupamento
da Guia.

Maria Esmeralda Gongalves Cabeca, bilhete de
identidade n.° 4313667, de 4 de Janeiro de 1999,
de Coimbra, valido até 4 de Outubro de 2004,
Escola EB 1 n.° 12 da Figueira da Foz.

Maria Eugénia dos Santos Gaspar, bilhete de iden-
tidade n.° 6630020, de 15 de Julho de 1999, de
Coimbra, valido até 15 de Janeiro de 2010,
Escola EB 1 da Costa de Lavos, Figueira da Foz.

Maria Helena dos Santos Ramos, bilhete de iden-
tidade n.° 432835, de 6 de Junho de 2000, de
Coimbra, valido até 6 de Junho de 2010,
Escola EB 1 de Santo Amaro da Boiga, Figueira
da Foz.

Maria Lucilia Pereira Oliveira Monteiro, bilhete
de identidade n.° 2449174, de 8 de Junho de
1995, de Coimbra, valido até 8 de Maio de 2006,
Escola EB 1 de Ribas, Figueira da Foz.

Maria Madalena Ferreira Mendes de Figueiredo
Azenha, bilhete de identidade n.° 7642736, de
21 de Janeiro de 1997, de Coimbra, valido até
21 de Setembro de 2003, Escola EB 1 de Alhadas,
Figueira da Foz.

Maria Manuela Vieira Fernandes da Costa Vaz,
bilhete de identidade n.© 7887125, de 16 de Julho
de 1998, de Coimbra, valido até 16 de Junho
de 2009, Escola EB 1 de Sampaio, Figueira da
Foz.

Maria Odete Carvalheira de Carvalho Goéis, bilhete
de identidade n.° 4301881, de 21 de Fevereiro
de 1997, de Coimbra, valido até 21 de Fevereiro
de 2007, Escola EB 1 de Santana, Figueira da
Foz.

Marina de Lurdes de Freitas Cabete Ferreira,
bilhete de identidade n.° 4076947, de Coimbra,
de 3 de Novembro de 1999, valido até 3 de Outu-
bro de 2010, Escola EB 1 n.° 4 da Figueira da
Foz.

Olivia Cavaleiro do Carmo Monteiro Maranha,
bilhete de identidade n.° 2588696, de 18 de Feve-
reiro de 1998, de Coimbra, valido até 18 de
Setembro de 2008, Escola EB 1 de Liceia,
Montemor-o-Velho.

Paula Maria Monteiro Esteves, bilhete de identi-
dade n.° 7435954, de 22 de Outubro de 1997,
de Coimbra, valido até 22 de Maio de 2003,
Escola EB 1 Quinta dos Vigérios, Figueira da
Foz.

Rosa Maria Craveiro Coelho Tomé, bilhete de
identidade n.° 2590261, de 3 de Janeiro de 1996,
de Coimbra, valido até 3 de Fevereiro de 20006,
Escola EB 1 n.° 12 de Coimbra (Pedrulha).

Rosa Maria Loio Ferreira Domingos, bilhete de
identidade n.° 2593466, de 11 de Outubro de
1999, de Coimbra, valido até 11 de Setembro
de 2010, Escola EB 1 n.° 3, da Figueira da Foz.

Soénia Carla Ribeiro de Figueiredo, bilhete de iden-
tidade n.° 10372299, de 27 de Janeiro de 2000,
do Funchal, valido até 27 de Dezembro de 2005,
Agrupamento de Escolas Figueira Norte.

Secretariado de Evora

1 — Victor Manuel Proenca Victdria, pertencente ao
QDV de Santarém, colocado na Escola EB 1 de Abu-
xanas, delegacao escolar de Rio Maior, destacado a
tempo inteiro no SIPPEB, bilhete de identidade
n.° 8018928, de 17 de Julho de 2000, Arquivo de Beja,
bacharel em Curso de Professores do 1.° CEB, licen-
ciado em Professores do 1.° CEB, variante de EVT.

2 — Carla Susana Proenga Vitdria Ribas, pertencente
ao QDV de Santarém, trabalhando na Escola EB 2,
3 de Torres Novas, Agrupamento Gil Pais, de Torres
Novas, bilhete de identidade n.° 10472734, de 8 de
Novembro de 1999, Arquivo de Santarém, licenciada
em Professores do 1.° Ciclo do Ensino Basico, variante
de Educacao Musical.

3 — Carlos Alberto Berbereia Ornelas, pertencente ao
quadro do ntcleo de educacio especial da Praia da
Vitéria, do distrito de Angra do Heroismo, traba-
lhando como coordenador do ensino especial na area
escolar da Praia da Vitdria, bilhete de identidade
n.° 9247523, de 15 de Abril de 1997, Arquivo de Lis-
boa, bacharel em Professores do 1.° CEB, licenciado
em Educacao Especial.

4 — Doroteia do Nascimento Pires Lopes, efectiva na
Escola EB 1 de Azilheira, bilhete de identidade
n.° 1580871, de 22 de Setembro de 1993, Arquivo
de Lisboa, com o curso do Magistério Primario.

5 — Helena Maria Cachado Mariano, pertencente ao
QDYV de Santarém, colocada na Escola EB 1 de Abu-
xanas, delegacao escolar de Rio Maior, trabalhando
na Escola EB 2, 3 Dr. Ruy de Andrade pelo con-
curso n.° 115, bilhete de identidade n.° 9625925, de
26 de Junho de 1998, Arquivo de Santarém, bacharel
em Professores do 1.° CEB, licenciada em Educagao
Especial, Probleméticas de Risco.

6 — Joao Pedro de Jesus Candeias, pertencente ao QDV
de Beja, trabalhando na Escola EB 1 de Troviscais,
delegacgao escolar de Odemira, bilhete de identidade
n.° 9646175, de 5 de Julho de 1999, Arquivo de Beja,
bacharel em Professores do 1.° CEB.

7 — José Miguel Pires da Rocha, pertencente ao QDV
de Beja, trabalhando na Escola EB 1 de Varzea de
Fitos, Agrupamento de Ourique, bilhete de identi-
dade n.° 7897548, de 23 de Dezembro de 1998,
Arquivo de Lisboa, licenciado em Professores do
1.° CEB, variante de Matematica/Ciéncias.

8 — Maria Fernanda Paulino dos Santos, efectiva na
Escola EB 1 de Marruas, Agrupamento Gil Pais de
Torres Novas, bilhete de identidade n.° 1580871, de
22 de Setembro de 1993, Arquivo de Lisboa, curso
do Magistério Primério, licenciada em Direito.

9 — Maria Florinda da Silva Correia Lopes, efectiva na
Escola EB 1 de Budens, Agrupamento de Vila do
Bispo, bilhete de identidade n.° 2205286, de 3 de Julho
de 1992, Arquivo de Lisboa, curso do Magistério
Primario.

10 — Maria Helena Sales Correia, efectiva na Escola
EB 1 de Budens, Agrupamento de Vila do Bispo,
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bilhete de identidade n.° 4719031, de 26 de Julho
de 2001, Arquivo de Lisboa, curso do Magistério
Primério.

Secretariado Regional de Mafra/Oeste

Coordenador regional — Maria do Carmo Crava Caré
Dias Viana, bilhete de identidade n.° 5336137, do
Arquivo de Lisboa, delegacao escolar de Mafra.

Ana Maria Tavares Rocha Cortez Dias, bilhete de iden-
tidade n.° 5045766, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB da Ericeira.

Ilda Ramos Teixeira, bilhete de identidade n.° 2999761,
do Arquivo de Lisboa, Escola do 1.° CEB da Ericeira.

Inicia da Conceigao Letras Satide Machado, bilhete de
identidade n.° 6081300, do Arquivo de Lisboa, dele-
gacao escolar de Mafra.

Maria Helena Cravo Branco de Oliveira Dias, bilhete
de identidade n.° 6135534, do Arquivo de Lisboa,
Escola do 1.° CEB n.° 1 de Mafra.

Maria Joao Pires Gomes Machado, bilhete de identidade
n.° 10080069, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 113 de Lisboa.

Maria da Luz Mata Silva dos Reis Luis, bilhete de iden-
tidade n.° 7041497, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 1 de Mafra.

Maria do Rosario Nunes Luis, bilhete de identidade
n.° 10317090, do Arquivo de Lisboa, Escola do
1.° CEB n.° 120 de Lisboa.

José Carlos Dias Zegre, bilhete de identidade
n.° 8016142, do Arquivo de Lisboa Escola do
1.° CEB — EB 1, n.° 2, de Camarate.

Maria Fernanda Ramos Nico Alvega, bilhete de iden-
tidade n.° 10290968, do Arquivo de Santarém,
Escola EB 1, n.° 2, de Camarate.

Jorge Martins Parreira, bilhete de identidade
n.° 2965231, de 7 de Margo de 1995, do Arquivo de
Identificacdo de Beja, professor do quadro geral na
Escola de Vale de Ferro, Agrupamento Escolar de
Colos.

Isilda Fernandes da Silva Parreira, bilhete de identidade
n.° 2850353, de 7 de Marco de 1995, Arquivo de Iden-
tificagao de Beja, professora do quadro geral na
Escola da Longueira, Agrupamento Escolar de
Damiao de Odemira.

Anabela da Costa Machado, bilhete de identidade
n.° 12055280, de 6 de Janeiro de 1997, Arquivo de
Identificacao de Beja, professora do quadro distrital
de vinculagdo de Beja na Escola da Fataca, Agru-
pamento Escolar de Sao Teotonio.

Anabela Nobre de Campos Costa, bilhete de identidade
n.° 4578458, de 2 de Novembro de 1995, Arquivo
de Identificacido de Beja, professora do quadro geral
na Escola de Vila Nova de Milfontes, delegagao esco-
lar de Odemira.

Cristina Maria Duarte Lopes Duque, bilhete de iden-
tidade n.° 7728315, de 17 de Abril de 1997, Arquivo
de Identificacao de Lisboa, professora do quadro dis-
trital de vinculacao de Beja na Escola de Pereiro
Grande, do Agrupamento Escolar de Colos.

Dulce da Silva Guerreiro, bilhete de identidade
n.° 7488854, de 3 de Julho de 2001, Arquivo de Iden-
tificacdo de Beja, professora do quadro distrital de
vinculagao de Beja na Escola de Vale de Santiago,
Agrupamento Escolar de Colos.

Graciela Bernandes Canelo Rosa, bilhete de identidade
n.° 4008666, de 18 de Agosto de 1997, Arquivo de
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Identificacdo de Beja, professora do quadro geral na
Escola de Bicos, Agrupamento Escolar de Colos.

Hélia Maria dos Anjos Guerreiro Lino Patricio, bilhete
de identidade n.° 7048227, de 1 de Outubro de 1997,
Arquivo de Identificacdao de Beja, professora do qua-
dro distrital de vinculagdo de Beja na Escola de Vale
de Ferro, do Agrupamento Escolar de Colos.

Judite de Jesus das Dores Ramos Frade, bilhete de iden-
tidade n.° 7084355, de 7 de Julho de 1997, Arquivo
de Identificacdo de Beja, professora do quadro dis-
trital de vinculagdo de Beja na Escola dos Foros do
Galeado, Delegacao Escolar de Odemira.

Julieta Déria Ferro da Silva Raposo, bilhete de identidae
n.° 7009462, de 18 de Marco de 1997, Arquivo de
Identificacdo de Beja, professora do quadro distrital
de vinculagido de Beja na Escola de Entradas, Agru-
pamento Escolar de Castro Verde.

Julieta Isabel dos Santos Rosa, bilhete de identidade
n.° 6087186, de 27 de Fevereiro de 1998, Arquivo
de Identificacdo de Settibal, professora do quadro dis-
trital de vinculacdo de Settubal na Escola de Cabeca
da Cabra, Agrupamento Escolar de Sines.

Lénea Francisca Bento Duarte da Silva, bilhete de iden-
tidade n.° 5369873, de 6 de Abril de 2001, Arquivo
de Identificacido de Beja, professora do quadro geral
na Escola de Brunheiras, delegacdo escolar de Ode-
mira.

Maria Amélia Nunes Orfao Gongalves, bilhete de iden-
tidade n.° 2521902, de 23 de Marco de 2000, do
Arquivo de Identificacao de Beja, professora do qua-
dro geral na Escola de Vila Nova de Milfontes, dele-
gagio escolar de Odemira.

Mariana da Silva Chaves Palmeira, bilhete de identidade
n.° 5081392, de 12 de Marco de 1999, do Arquivo
de Identificagao de Beja, professora do quadro geral
na Escola de Sdo Martinho das Amoreiras, Agru-
pamento Escolar de Colos.

Maria Ana Zambujeiro Chacoto Sérgio, bilhete de iden-
tidade n.° 7342063, de 17 de Abril de 2000, do Arquivo
de Identificacdo de Beja, professora do quadro dis-
trital de vinculacdo de Beja, na Escola de Ribeira
do Seissal, Agrupamento Escolar de Colos.

Maria de Aires Rocha Coxinho Raposo, bilhete de iden-
tidade n.° 6992312, de 5 de Maio de 2000, Arquivo
de Identificacdo de Settibal, professora do quadro dis-
trital de vinculacao de Beja na Escola de Vale Escuro,
Agrupamento Escolar de Colos.

Paula Cristina Raposo do O Freitas, bilhete de iden-
tidade n.® 7387205, de 14 de Julho de 2000, Arquivo
de Identificacio de Settbal, professora do quadro dis-
trital de vinculacdo de Setubal na Escola n.° 1 de
Sines, Agrupamento Escolar de Sines.

Teresa de Jesus Marques Borges, bilhete de identidade
n.° 11048521, de 17 de Fevereiro de 1999, Arquivo
de Identificacdo de Beja, professora do quadro dis-
trital de vinculacdo de Beja na Escola de Vila Nova
de Milfontes, delegacdo escolar de Odemira.

Urbana de Jesus Pinheiro, bilhete de identidade
n.° 7373912, de 12 de Marco de 1997, Arquivo de
Identificacdo de Lisboa, professora do quadro distrital
de vinculacido de Beja na Escola de Estibeira, Agru-
pamento Escolar de Sdo Teotonio.

Secretariado Regional de Oeiras

1 — Maria da Silva Oliveira Preguica, bilhete de iden-
tidade n.° 1279352, Arquivo de Identificacdo de
Lisboa.
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2 — Ana Maria Giraldes Barba Rosa Santos, bilhete
de identidade n.° 5506747, Arquivo de Identificagao
de Lisboa.

3 — Ana Paula Gonzaga da Cruz Clemente, bilhete de
identidade n.° 7692678, Arquivo de Identificacdo de
Lisboa.

4 — Fernanda Abdlia Maria Ferreira Castilho Macedo,
bilhete de identidade n.° 7727377, Arquivo de Iden-
tificacao de Lisboa.

5 — Joaquim César de Azevedo Barros, bilhete de iden-
tidade n.° 3464832, Arquivo de Identificacao de
Lisboa.

6 — Josefina Maria de Jesus Maravilhas, bilhete de iden-
tidade n.° 3321919, Arquivo de Identificacdo de
Lisboa.

7 — Luciano Manuel Pereira da Silva Alves, bilhete de
identidade n.° 9806465, Arquivo de Identificacdo de
Lisboa.

8 — Maria de Fatima Reais Ribeiro, bilhete de iden-
tidade n.° 7727377, Arquivo de Identificacdo de
Lisboa.

9 — Paulo Jorge Martins Oliveira Conde, bilhete de
identidade n.® 9650983, Arquivo de Identificacao de
Oeiras.

10 — Sofia de Almeida Barreiros, bilhete de identidade
n.° 10670938, Arquivo de Identificacao de Lisboa.

Secretariado Regional de Santarém

Anténio Filipe Nunes, portador do bilhete de identidade
n.° 2496756, passado pelo Arquivo de Identificacao
de Lisboa, professor do QG da Escola do 1.° Ciclo
de Vale de Figueira, delegagao escolar de Santarém.

Joaquim José Pedroso dos Reis da Silva, portador do
bilhete de identidade n.° 4002591, passado pelo
Arquivo de Identificagdo de Santarém, professor do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Tapada, Agrupamento
de Escolas de Almeirim.

Adelino Rosa, portador do bilhete de identidade
n.° 4736038, passado pelo Arquivo de Identificacao
de Lisboa, professor do QG da Escola do 1.° Ciclo
de Alcanena, delegacao escolar de Alcanena.

Alda Maria Correia Vieira Batista, portadora do bilhete
de identidade n.° 4874764, passado pelo Arquivo de
Identificacdo de Santarém, professora do QG da
Escola do 1.° Ciclo de Amiais de Baixo, Agrupamento
de Escolas de Alcanede.

Almerinda Maria Eusébio Lopes Cadete, portadora do
bilhete de identidade n.° 5377450, passado pelo
Arquivo de Identificacao de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Casais Monizes, Agru-
pamento de Alcobertas.

Amélia Pedro Vassalo Moita Russo, portadora do
bilhete de identidade n.° 5214556, passado pelo
Arquivo de Identificacao de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Casais da Charneca,
Agrupamento de Escolas de Alcanede.

Anabela Correia Vieira, portadora do bilhete de iden-
tidade n.° 5531114, passado pelo Arquivo de Iden-
tificacdo de Santarém, professora do QG da Escola
do 1.° Ciclo de Alcanena, delegacdo escolar de
Alcanena.

Anabela dos Santos Caetano Stoffel de Lemos, por-
tadora do bilhete de identidade n.° 4924790, passado
pelo Arquivo de Identificacdo de Lisboa, professora
do QG da Escola do 1.° Ciclo de Fontainhas, dele-
gagio escolar de Santarém.

Anabela Escabelado Cerca, portadora do bilhete de
identidade n.° 7651642, passado pelo Arquivo de
Identificacdo de Lisboa, professora do QDV da
Escola do 1.° Ciclo de Entroncamento, delegacao
escolar do Entroncamento.

Anabela Francisco Vieira, portadora do bilhete de iden-
tidade n.° 7109942, passado pelo Arquivo de Iden-
tificacdo de Lisboa, professora do QDV da Escola
do L.° Ciclo de Pernes, delegagao escolar de Santarém.

Anabela Maria Jer6nimo Carreira Manhoso Dias Cas-
telo, portadora do bilhete de identidade n.® 4732902,
passado pelo Arquivo de Identificagao de Santarém,
professora do QG da Escola do 1.° Ciclo de Mari-
nhais, delegacdo escolar de Salvaterra de Magos.

Ana Maria Rosa dos Santos Silva Vinagre, portadora
do bilhete de identidade n.° 5067374, passado pelo
Arquivo de Identificacio de Lisboa, professora do
QG em servico na APPCDM do Vale de Santarém,
Santarém.

Anunciacdo Sequeira Pires Tiago Ferreira Camacho,
portadora do bilhete de identidade n.° 1445718, pas-
sado pelo Arquivo de Identificagao de Lisboa, pro-
fessora do QG em servico na APPCDM do Vale de
Santarém, Santarém.

Armandina da Silva Vieira Bacalhau, portadora do
bilhete de identidade n.° 4690986, passado pelo
Arquivo de Identificacio de Lisboa, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Tremez, delegagao esco-
lar de Santarém.

Armando Anténio Geraldes Pimenta, portador do
bilhete de identidade n.° 4733204, passado pelo
Arquivo de Identificagao de Santarém, professor do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Almoster, delegacdo
escolar de Santarém.

Carla Isabel de Sousa Montés Maia, portadora do
bilhete de identidade n.° 8585636, passado pelo
Arquivo de Identificacao de Santarém, professora do
QDV da Escola do 1.° Ciclo de Abitureiras, delegagao
escolar de Santarém.

Carla Margarida Carreira Raimundo da Silva, portadora
do bilhete de identidade n.° 10603690, passado pelo
Arquivo de Identificacdo de Santarém, professora do
QDYV da Escola do 1.° Ciclo de Arruda dos Pisoes,
delegagao escolar de Rio Maior.

Carminda d’Avo Vieira Silva Reis, portadora do bilhete
de identidade n.° 5375603, passado pelo Arquivo de
Identificacdo de Santarém, professora do QG da
Escola do 1.° Ciclo de Amiais de Cima, Agrupamento
de Escolas de Alcanede.

Dina Teresa Clemente Martins Correia, portadora do
bilhete de identidade n.° 5078381, passado pelo
Arquivo de Identificagao de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Malhou, delegagao esco-
lar de Alcanena.

Helena Isabel Goncalves Gomes de Matos Silva, por-
tadora do bilhete de identidade n.° 5075311, passado
pelo Arquivo de Identificacdo de Lisboa, professora
do QDYV da Escola do 1.° Ciclo n.° 3 de Santarém,
delegacao escolar de Santarém.

Hortense Cardoso Madeira Henriques, portadora do
bilhete de identidae n.° 4852325, passado pelo
Arquivo de Identificacdo de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Tapada, Agrupamento
de Escolas de Almeirim.

Ilda Maria Ribeiro Ferreira, portadora do bilhete de
identidade n.° 8149247, passado pelo Arquivo de
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Identificacdo de Santarém, professora do QDV da
Escola do 1.° Ciclo de Assentiz, delegacao escolar
de Rio Maior.

Ilda Pederneira Arsénio, portadora do bilhete de iden-
tidade n.° 5165667, passado pelo Arquivo de Iden-
tificacdo de Santarém, professora do QG da Escola
do 1.° Ciclo de Azinheira, delegagao escolar de Rio
Maior.

Irene Maria Correia Nico Pimenta, portadora do bilhete
de identidade n.° 5206312, passado pelo Arquivo de
Identificacdo de Santarém, professora do QG da
Escola do 1.° Ciclo da Portela, delegacao escolar de
Santarém.

Isabel Maria Soares Constantino Caetano, portadora do
bilhete de identidade n.° 4745049, passado pelo
Arquivo de Identificacao de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Abra, Agrupamento
de Alcanede.

Joao Fernando Azenha Varanda, portador do bilhete
de identidade n.° 5378449, passado pelo Arquivo de
Identificacdo de Lisboa, professor do QG da Escola
do 1.° Ciclo de Pontével, Agrupamento de Escolas
de Pontével.

José Gabriel Monteiro Alves da Fonseca, portador do
bilhete de identidade n.° 4904457, passado pelo
Arquivo de Identificagdo de Santarém, professor do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Azambujeira, delegacio
escolar de Rio Maior.

Lilia Maria Marques Lourenco Medeiro Serrao, por-
tadora do bilhete de identidade n.° 4320200, passado
pelo Arquivo de Identificacdo de Lisboa, professora
do QG em servico na APPCDM do Vale de Santarém,
Santarém.

Madalena Pereira Mina Charneca, portadora do bilhete
de identidade n.® 1589421, passado pelo Arquivo de
Identificacao de Lisboa, professora do QG da Escola
do 1.° Cicio de Malhou, delegagao escolar de Alca-
nena.

Maria Ascencao Gomes Coelho Rodrigues, portadora
do bilhete de identidade n.° 5175144, passado pelo
Arquivo de Identificacdo de Lisboa, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo n.° 4 de Santarém, dele-
gacao escolar de Santarém.

Maria Beatriz Lourenco Frois, portadora do bilhete de
identidade n.® 4728229, passado pelo Arquivo de
Identificacdo de Santarém, professora do QG da
Escola do 1.° Ciclo n.° 1 de Sacavém, delegacao esco-
lar de Sacavém.

Maria da Conceigdo Pereira Campos Catarino, porta-
dora do bilhete de identidade n.° 7542737, passado
pelo Arquivo de Identificagao de Santarém, profes-
sora do QG da Escola do 1.° Ciclo de Pévoa de San-
tarém, delegacao escolar de Santarém.

Maria de Jesus Saramago, portadora do bilhete de iden-
tidade n.° 194043, passado pelo Arquivo de Identi-
ficacdo de Santarém, professora do QG da Escola
do 1.° Ciclo de Marinhais, delegacio escolar de Sal-
vaterra de Magos.

Maria de Lurdes Vieira Frazdo Neto, portadora do
bilhete de identidade n.° 5154432, passado pelo
Arquivo de Identificacdo de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Amiais de Baixo, Agru-
pamento de Escolas de Alcanede.

Maria do Céu Godinho André Oliveira, portadora do
bilhete de identidade n.° 5070355, passado pelo
Arquivo de Identificacdo de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Alcanena, delegacdo
escolar de Alcanena.
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Maria do Rosario Frazao Isidoro Tedfilo Lopes, por-
tadora do bilhete de identidade n.° 8431047, passado
pelo Arquivo de Identificagao de Santarém, profes-
sora do QDYV da Escola do 1.° Ciclo de Semideiro,
delegagao escolar da Chamusca.

Maria Eugénia Ribeiro Pedro da Silva Rosa, portadora
do bilhete de identidade n.® 4580435, passado pelo
Arquivo de Identificacao de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Achete, delegagao esco-
lar de Santarém.

Maria Fernanda da Conceigao Figueiredo Santos, por-
tadora do bilhete de identidade n.® 4720567, passado
pelo Arquivo de Identificagao de Santarém, profes-
sora do QG da Escola do 1.° Ciclo de Alcanhoes,
delegagao escolar de Santarém.

Maria Filomena Belchior Mogo e Silva, portadora do
bilhete de identidade n.° 2209071, passado pelo
Arquivo de Identificagdo de Lisboa, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Amiais de Baixo, Agru-
pamento de Escolas de Alcanede.

Maria Joao Branco Lopes Alves Isidoro, portadora do
bilhete de identidade n.° 7006492, passado pelo
Arquivo de Identificacio de Lisboa, professora do
QDV da Escola do 1.° Cicio de Vale de Figueira,
delegagao escolar de Santarém.

Maria Jodo Marques de Almeida Ramalho, portadora
do bilhete de identidade n.® 8217991, passado pelo
Arquivo de Identificagao de Santarém, professora do
QDYV da Escola do 1.° Ciclo de Arneiro de Tremez,
delegacao escolar de Santarém.

Maria Palmira Ferreira Abambres Redondo, portadora
do bilhete de identidade n.° 6286440, passado pelo
Arquivo de Identificacio de Lisboa, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Amiais de Baixo, Agru-
pamento de Escolas de Alcanede.

Maria Rosa de Sousa Pereira, portadora do bilhete de
identidade n.® 5543720, passado pelo Arquivo de
Identificacdo de Lisboa, professora do QDV da
Escola do 1.° Ciclo n.° 1 de Fitima, Agrupamento
de Escolas de Féatima.

Maria Vitéria Gorjao Carreira Rodrigues, portadora do
bilhete de identidade n.° 4745053, passado pelo
Arquivo de Identificacao de Santarém, professora do
QG da Escola do 1.° Ciclo de Amiais de Cima, Agru-
pamento de Escolas de Alcanede.

Natalia Isabel dos Santos de Figueiredo Almeida Rocha,
portadora do bilhete de identidade n.® 4728287, pas-
sado pelo Arquivo de Identificagdo de Santarém, pro-
fessora do QG da Escola do 1.° Ciclo de Alcanhoes,
delegagao escolar de Santarém.

Paula Cristina Correia Mindrico Valadares da Silva, por-
tadora do bilhete de identidade n.® 9041395, passado
pelo Arquivo de Identificacdo de Santarém, profes-
sora do QDYV da Escola do 1.° Ciclo n.° 2 do Cartaxo,
delegacao escolar do Cartaxo.

Rosabela Maximiano Delgado Ferreira, portadora do
bilhete de identidade n.° 9474663, passado pelo
Arquivo de Identificacdo de Santarém, professora do
QDV da Escola do 1.° Ciclo n.° 2 de Vila Cha de
Ourique, delegacio escolar do Cartaxo.

Teresa Isabel dos Santos Ferreira de Almeida, portadora
do bilhete de identidade n.° 6579200, passado pelo
Arquivo de Identificacdo de Santarém, professora do
QDYV da Escola do 1.° Ciclo n.° 4 de Santarém, dele-
gagao escolar de Santarém.
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Secretariado Regional de Setibal

. Nﬁ‘?““" Professor -
Nimero Nome J do bilhete do quadro Escola Delegacao escolar Agrupamento
e identidade
1 Maria Adelaide dos Santos Osério Guedes Lopes | 1774596 Geral N.°4 Setibal D. Anténio da Costa.
2 Maria Guilhermina de Matos Coelho Vital ....... 6271983 Geral N.e11 Setabal
3 Emilia Maria Martins Cardoso Paulino .......... 5516659 | Distrital N.°3 Setubal Sado.
4 Ana Maria dos Santos Freire da Silveira ......... 7424489 | Distrital N.°6 Setubal D. Anténio da Costa.
5 Anténio Manuel Rente Ferreira Patricio . ........ 2997896 QND D. Joao II Setiabal CAE.
6 Elisa Maria Pereira Claro da Fonseca Barros .. ... 3299211 Geral N.° 15 Setubal Rio Azul.
7 Ludovina Maria Flor Salsinha Cabrita ........... 5060238 Geral N.°13 Setubal D. Anténio da Costa.
8 Luis Alberto Amador ......................... 6200352 | Distrital Afonsos Montijo Pegoes.
9 | Maria Alvina Figueira Trindade ................ 5092698 Geral N.°10 Setibal Joao dos Santos.
10 | Maria Celeste Vale Pires Rijo Martins .......... 3580547 Geral Crav. Norte Pegoes.
11 | Maria de Fatima Pina e Moura Varela .......... 4495774 Lag. Palha Palmela
12 | Maria Isabel Montes Selao Casaca Cascao ....... 2196457 Geral N.°6 Setubal D. Anténio da Costa.
13 | Maria Leonor Fernandes Nunes ................ 7595401 Geral N.°4 Setabal D. Antoénio da Costa.
14 | Maria de Lurdes Raposo Martins Condessa Ramos | 400336 Geral N.°5 Settibal
15 | Maria de Lurdes Serra V. dos Reis D. Maximiano ... | 1116689 Geral | Quinta do Conde Sesimbra
16 | Maria da Luz Carvalho Gongalves .............. 3437408 Geral | Quinta do Conde Sesimbra
17 | Maria Rosalina Martins Rodrigues Soares ....... 3164499 Geral N.o4 Barreiro Verderena.
18 | Maria Teresa Raposo Martins ................. 2527006 Geral N.°4 Barreiro Verderena.
19 | Mariana Gertrudes Tareco Zorro Patricio ....... 2312649 Geral N.212 Setubal Sado.

Secretariado Regional de Sintra

Maria Otilia de Oliveira Jeréonimo ¢ Costa, PQG da
Escola n.° 2 de Sintra, da delegacao escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 993393, de 31 de Maio de
1991, do Arquivo de Lisboa.

Maria Teresa Franco Basilio Lopes Botelho Cardona
Malhado, PQG da Escola n.° 3 de Albarraque, Ser-
radas, da delegagcao escolar de Queluz, bilhete de
identidade n.° 8622020, de 29 de Dezembro de 1995,
do Arquivo de Lisboa.

Alice Fernandes Moutinho, PQG da Escola n.° 2 de
Mem-Martins, destacada na n.° 3 de Sintra, da dele-
gacdo escolar de Queluz, bilhete de identidade
n.° 7928971, de 23 de Fevereiro de 1998, do Arquivo
de Lisboa.

Ana Cristina Galrao Beijinho, PODV em exercicio na
Escola n.° 2 de Sintra, da delegacao escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 9773608, de 22 de Fevereiro
de 1999, do Arquivo de Lisboa.

Ana Maria Alves Rodrigues, PQG da Escola n.° 1 de
Mem-Martins, da delegacdo escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 3315964, de 19 de Abril
de 2000, do Arquivo de Lisboa.

Ana Maria Correia Cardoso da Silva Martins Baptista,
PQG da Escola n.° 4 de Mem-Martins, da delegacdo
escolar de Queluz, destacada nos Apoios Educativos,
bilhete de identidade n.° 6856180, de 15 de Janeiro
de 1999, do Arquivo de Lisboa.

Ana Paula de Aradjo Santiago, PQG da Escola n.° 2
de Mira-Sintra, da delegacdo escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 7140845, de 24 de Maio
de 2000, do Arquivo de Lisboa.

Arminda Santos Inacio, PQG da Escola n.° 3 de Sintra,
da delegacao escolar de Queluz, bilhete de identidade
n.° 4190945, de 9 de Junho de 2000, do Arquivo de
Lisboa.

Beatriz Madeira Frade Almeida, PQG da Escola n.° 3
de Sintra, da delegacdo escolar de Queluz, bilhete
de identidade n.° 2581067, de 15 de Julho de 1992,
do Arquivo de Lisboa.
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Carolina Augusta Cardoso Lambiza Gongcalves, PQG
da Escola n.° 3 de Albarraque, da delegacdo escolar
de Queluz, bilhete de identidade n.® 1157892, de 24 de
Abril de 1992, do Arquivo de Lisboa.

Irene da Conceicao Sa Teixeira, PQG da Escola n.° 1
de Mem-Martins, da delegacdo escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 3725951, de 13 de Maio
de 1997, do Arquivo de Lisboa.

Maria Amélia de Castro Barbosa Lourenco, PQG da
Escola n.° 1 de Mem-Martins, da delegagao escolar
de Queluz, bilhete de identidade n.° 2986907, de 22
de Dezembro de 1998, do Arquivo de Lisboa.

Maria Amélia Martins Miguel, PQG da Escola n.° 4
de Mem-Martins, da delegagdo escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 7143687, de 9 de Abril de
2001, do Arquivo de Lisboa.

Maria Filomena Bernardo Salgueiro, PQG da Escola
n.° 3 de Sintra, da delegacao escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 1778244, de 27 de Maio,
de 2001, do Arquivo de Lisboa.

Maria Gracinda Zacarias Ventura Mourato, PQG da
Escola n.° 4 de Mem-Martins, da delegagao escolar
de Queluz, bilhete de identidade n.° 1373254, de 14
de Abril de 1992, do Arquivo de Lisboa.

Maria Licia Carecho Castanheira Marques, PQG da
Escola n.° 1 de Mem-Martins, da delegacao escolar
de Queluz, bilhete de identidade n.® 1573262, de 14 de
Margo de 2001, do Arquivo de Lisboa.

Maria de Lurdes Almeida Vicente, PQG da Escola n.® 1
de Cascais, da delegacao escolar da Parede, requi-
sitada na Divisdo de Educagdo da Camara Municipal
de Sintra, bilhete de identidade n.° 1567127, de 30
de Novembro de 1993, do Arquivo de Lisboa.

Maria da Luz Sapina Caroco Azenha Pedro, PQG da
Escola n.® 3 de Sintra, da delegacao escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 1116380, de 9 de Fevereiro
de 2001, do Arquivo de Lisboa.

Maria Manuela Fragoso Gomes Rebelo de Sousa, PQG
da Escola n.° 2 de Sintra, da delegacdo escolar de
Queluz, bilhete de identidade n.° 522200, de 4 de
Outubro de 1991, do Arquivo de Lisboa.
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Maria Silvéria Miranda Alves da Silva e Amorim, PQG
da Escola n.° 2 de Albarraque, da delegagao escolar
de Queluz, bilhete de identidade n.° 3149149, de 16
de Julho de 1996, do Arquivo de Lisboa.

Maria Teresa das Dores Almeida, PQG da Escola n.° 3
de Mem-Martins, da delegacao escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 7090913, de 28 de Marco
de 1991, do Arquivo de Lisboa.

Mario José da Jesus Duarte Silva, PQG da Escola n.° 2
da Rinchoa, da delegacao escolar de Queluz, bilhete
de identidade n.° 5034371, de 19 de Feverciro de
1999, do Arquivo de Lisboa.

Odete Beatriz Rodrigues Borges Aleixo, PQG da Escola
n.° 2 de Sintra, da delegacdo escolar de Queluz,
bilhete de identidade n.° 8195299, de 11 de Agosto
de 1997, do Arquivo de Lisboa.

Rita da Concei¢ao Pimenta Bernardo, PQG da Escola
n.° 4 da Rinchoa, da delegacdo escolar de Queluz,
destacada na n.° 3 de Sintra, bilhete de identidade
n.° 3831774, de 18 de Julho de 2000, do Arquivo
de Lisboa.

Secretariado Regional do Sul — Tejo

Coordenadora regional — Maria Manuela Abreu de
Carvalho Ferreira, bilhete de identidade n.° 5020233,
de 25 de Marco de 1997, do Arquivo de Lisboa, pro-
fessora do quadro de nomeacao definitiva, da Escola
Basica 2/3 de Vale Milhacos.

Coordenador-adjunto — Luciano Manuel Pereira da
Silva Alves, bilhete de identidade n.° 9806465, de 20
de Abril de 2001, do Arquivo de Lisboa, professor
do quadro distrital de vinculag¢ao definitiva da Escola
n.° 5 da Baixa da Banheira, delegacio da Moita.

Ana Maria Raposos dos Santos Assuncdo Colago,
bilhete de identidade n.° 5076180, de 28 de Janeiro
de 1999, do Arquivo de Lisboa, professora do quadro
de nomeacao definitiva, da Escola n.° 2 de Corroios,
Agrupamento Sophia de Mello Breyner.

Ana Paula Figueiredo da Fonseca Soares, bilhete de
identidade n.° 7735195, de 9 de Junho de 1997, do
Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital de
vinculagdo da Escola n.° 6, 1.* Delegac@o de Lisboa.

Ana Paula Gonzaga da Cruz Clemente, bilhete de iden-
tidade n.° 7692678, de 23 de Novembro de 1998, do
Arquivo de Lisboa, professora do quadro de nomea-
¢ao definitiva da Escola n.° 3 de Almada, delegacdo
de Almada.

Carla Ribeiro Gameiro, bilhete de identidade
n.° 10389156, de 20 de Novembro de 1995, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro distrital de vincu-
lagdo do Algarve, da Escola Basica do 1.° Ciclo n.° 6
da Baixa da Banheira, delegacao da Moita.

Inés Soares Marcelino, bilhete de identidade
n.° 10316756, de 24 de Marco de 1997, do Arquivo

de Lisboa, professora quadro distrital de vinculagao
do agrupamento EBI/JI, Monte de Caparica.

Yolanda Francisca de Fatima J6ia Borges da Cunha,
bilhete de identidade n.° 7402295, de 26 de Fevereiro
de 1997, do Arquivo de Lisboa, professora do quadro
de nomeacao definitiva do Agrupamento de Escolas
do Lavradio, EB, n.° 1.

Luisa Maria Ferreira Ribeiro, bilhete de identidade
n.° 7145858, de 6 de Janeiro de 1998, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro distrital de vincu-
lacao de Lisboa da Escola da Torre, Cascais, dele-
gacao da Parede.

Manuel Inacio Correia Simoes, bilhete de identidade
n.° 9591905, de 3 de Setembro de 1997, do Arquivo
de Lisboa, professor do quadro distrital de vinculacio
da Escola n.° 1 de Vale de Milhacos, Agrupamento
Sophia de Mello Breyner.

Manuel Joao Bispo dos Reis, bilhete de identidade
n.° 10070022, de 15 de Marco de 1999, do Arquivo
de Lisboa, professor do quadro distrital de vinculagao
do Agrupamento Arrentela n.° 2.

Maria da Conceicao Rocha Pereira, bilhete de iden-
tidade n.° 3452016, de 1 de Junho de 2000, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro de nomeacdo defi-
nitiva da Escola EBI, delegacdo de Sesimbra.

Maria Elvira do Espirito Santo Ferreira, bilhete de iden-
tidade n.© 2324912, de 3 de Margo de 1994, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro de nomeacdo defi-
nitiva da Escola n.° 5 da Baixa da Banheira, delegacao
da Moita.

Maria de Fatima Ribeiro Filipe Passeiro, bilhete de iden-
tidade n.° 4554990, de 11 de Abril de 1995, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro de nomeacdo defi-
nitiva da Escola n.° 3 de Almada, delegacdo de
Almada.

Maria de Lourdes Raminhos Santos Guerreiro, bilhete
de identidade n.° 2056396, de 3 de Julho de 1996,
do Arquivo de Lisboa, professora do quadro de
nomeacgao definitiva da Escola n.® 1 de Vale de Milha-
¢os, Agrupamento Sophia de Mello Breyner.

Maria de Lurdes dos Santos Rodrigues Nascimento,
bilhete de identidade n.° 7636785, de 7 de Setembro
de 1999, do Arquivo de Lisboa, professora do quadro
distrital de vinculagdo da Escola EBI n.° 5 de Cor-
roios, delegacao de Almada.

Maria do Rosério Carvalheiro Laranjo, bilhete de iden-
tidade n.° 10237048, de 16 de Novembro de 2000,
do Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital
de vinculagao da Escola EB 1, n.° 3, Monte de Capa-
rica, delegacdo de Almada.

Rita Madalena Rocha Brito, bilhete de identidade
n.° 10554229, de 15 de Maio de 2000, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro distrital de vincu-
lagdo de Lisboa, da Escola n.° 6, 1.2 Delegacao de
Lisboa.

Secretariado Regional do Oeste (Torres Vedras e Cadaval)

Niamero
Nome do bilhete Emitido em Arquivo Prof. quadro Escola Del. esc./agrup. esc.
de identidade
Jaime Francisco Jorge Vieira Jerénimo . . .. .. 2327314 18-4-1996 | Lisboa .... Geral Silveira ........ Torres Vedras.
Alcides Miranda Semedo ................. 9544950 1-4-1997 Lisboa .... QG Campelos ...... Torres Vedras.
Aldina Malicia de Melo Vieira Jerénimo .. .. 644462 30-7-2001 | Lisboa .... Aposentada.
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Numero
Nome do bilhete Emitido em Arquivo Prof. quadro Escola Del. esc./agrup. esc.
de identidade

Ana Cristina Louro Pereira ............... 6611893 6-4-2001 Lisboa .... QDbV Bulegueira .. ... Torres Vedras.
Ezequiel dosSantos ...................... 9428676 14-3-2000 | Lisboa .... QG Folgorosa ...... Torres Vedras.
Joao da Conceigao Carolo ................ 2228352 20-3-2000 | Lisboa .... QDbV Ribeira ........ Torres Vedras.
Julia Maria Ventura Ribeiro Ferreiro . ...... 5813663 5-4-1999 Lisboa .... QVD Silveira ........ Torres Vedras.
Leonilde Maria Correia Raposo Pires ... .. .. 4865467 Arenovar | Lisboa .... QG Ag. ADCM .... | Torres Vedras.
Luisa Maria de Oliveira Cunha Lopes Correia 4638748 30-1-1996 | Lisboa .... QG Freiria......... Torres Vedras.
Maria Albertina de Oliveira Cunha ......... 5167706 A renovar | Lisboa .... Geral Barro ......... Torres Vedras.
Maria da Assungéo Pires Borges ........... 3833463 10-7-1996 | Lisboa .... QG Vila Facaia . . ... Torres Vedras.
Maria da Saudade Levita Ferreira Batista 2268439 8-1-1998 Lisboa .... QG Monte Redondo | Torres Vedras.

Correia.
Maria do Carmo Rosario Ribeiro .......... 4745193 22-5-1995 | Lisboa .... QG Vila Facaia . .. .. Torres Vedras.
Maria do Rosario Jesus Fialho Pereira ...... 5038856 A renovar | Lisboa .... QG Colaria ........ Torres Vedras.
Maria Dolores Almeida Mamede da Silva 2528464 24-9-1997 | Lisboa .... QG Santa Cruz ..... Torres Vedras.

Ferreira.
Maria do Anjos Jorge Pires Salvador . ....... 4047651 14-3-2000 | Lisboa .... QG Santa Cruz ..... Torres Vedras.
Maria Isabel Ferreira Leite de Melo Bento . .. 6255625 11-7-2001 | Lisboa .... QVD Vermelha ...... Cadaval.
Maria Otilia Dias Santos .................. 5518727 16-10-1997 | Lisboa .... QDbV Carregueira . ... | Torres Vedras.
Maria Teresa Venancio Simoes Gomes . . . . .. 8401437 Arenovar | Lisboa .... QDbV Santa Cruz ..... Torres Vedras.
Mariana dos Prazeres Parreirdo Soares Botas 2525484 26-3-1996 | Lisboa .... QG Ordasqueira . ... | Torres Vedras.

Farinha.
Marilia da Conceigdo Passos Almeida ... . ... 3163575 3-11-1997 | Lisboa .... QG Boavista ....... Torres Vedras.

Secretariado Regional de Viana do Castelo

Anténio Manuel Fernandes Lima Gaspar, bilhete de
identidade n.° 7330080, de 12 de Junho de 1996, do
Arquivo de Identificacdo de Viana do Castelo, pro-
fessor do quadro distrital de vinculacdo de Viana do
Castelo da Escola EB 1 de Mata Velha, Loivo, dele-
gacao escolar de Vila Nova de Cerveira.

Alda Maria Pimenta Parente Morais, bilhete de iden-
tidade n.° 6599357, de 30 de Novembro de 1998, do
Arquivo de Identificacdo de Viana do Castelo, pro-
fessora do quadro distrital de vinculagdo de Viana
do Castelo da Escola EB 1 de Santa Marinha, Arga
de Baixo, delegagao escolar de Caminha.

Dora Maria Gigante Vital Matos, bilhete de identidade
n.° 10874825, de 9 de Dezembro de 2000, do Arquivo
de Identificagdo de Viana do Castelo, professora do
quadro distrital de vinculagao do Porto da Escola EB 1
S. Pedro Fins, Agrupamento de Folgosa.

Eduardo Martins Sousa, bilhete de identidade
n.° 5946216, de 23 de Setembro de 1999, do Arquivo
de Identificacdo de Viana do Castelo; professor do
quadro distrital de vinculagdo de Viana do Castelo
da Escola EB 1 de Paingal, Barrio, delegacdo escolar
de Ponte de Lima.

Graca Maria Abrantes Namorado Vieira, bilhete de
identidade n.® 9592474, de 23 de Dezembro de 1997,
do Arquivo de Identificacdo de Viana do Castelo,
professora do quadro de zona pedagdgica da Escola
do E. B. 2, 3 Canto da Maia, quadro zona pedagogica
de Ponta Delgada.

Hipdlito Duarte Pereira, bilhete de identidade
n.° 6995145, de 17 de Junho de 1992, do Arquivo
de Identificacdo de Viana do Castelo, professor do
quadro zona pedagodgica da Escola do EB 1, 2 de
Vila Praia de Ancora.

Inés Oliveira Laranjo Matos, bilhete de identidade
n.° 9640986, de 10 de Maio de 1996, do Arquivo de
Identificacdo de Viana do Castelo, professora do qua-
dro distrital de vinculacdo de Viana do Castelo, da
Escola do EB 1 Zebra, n.° 1, Gondoriz, delegacao
de Arcos de Valdevez.
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Jer6onimo José Martins Lomba, bilhete de identidade
n.° 7687862, de 2 de Abril de 1998, do Arquivo de
Identificacdo de Viana do Castelo, professor do qua-
dro distrital de vinculagdo de Viana do Castelo da
Escola do EB 1 de Gandara, Santa Maria Geraz do
Lima, delegacao escolar de Viana do Castelo.

José Carlos Imperadeiro Martins, bilhete de identidade
n.° 6624525 de 6 de Junho de 2000, do Arquivo de
Identificacdo de Viana do Castelo, professor do qua-
dro distrital de vinculagdo de Viana do Castelo da
Escola EB 1 de Xisto, Anais, delegagao escolar de
Ponte de Lima.

Maria Clara Silva Marques, bilhete de identidade
n.° 10617629, de 6 de Junho de 2000, do Arquivo
de Identificagao de Braga, professora do quadro zona
pedagogica da Escola EB 2, 3 Dr. Manuel P. Vas-
concelos, Freamunde, quadro zona pedagdgica de
Braga.

Maria José Esteves Rocha, bilhete de identidade
n.° 7002978, de 21 de Novembro de 2000, do Arquivo
de Identificagdo de Viana do Castelo, professora do
quadro distrital de vinculagao de Viana do Castelo
da Escola EB 1 de Agualonga, Agualonga, delegacao
escolar de Paredes de Coura.

Palmira Maria Abreu Rafael, bilhete de identidade
n.° 7765356, de 28 de Setembro de 2000, do Arquivo
de Identificacdo de Braga, professora do quadro dis-
trital de vinculagao de Braga da Escola EB 1 de Riba
de Ave, Agrupamento Terras do Ave.

Rosa Maria Mota Amaro Rocha, bilhete de identidade
n.° 7441120, de 16 de Janeiro de 1998, do Arquivo
de Identificagdo de Viana do Castelo, professora do
quadro distrital de vinculagdo de Viana do Castelo
da Escola EB 1 da Sede (Salvador), Arcos de Val-
devez, Agrupamento de Valdevez.

Rui Manuel Aratjo Campos, bilhete de identidade
n.° 7646298, de 9 de Novembro de 1998, do Arquivo
de Identificacdo de Viana do Castelo, professor do
quadro distrital de vinculagdo de Braga da Escola
EB 1 de Quintaes, Vilela, delegacao escolar de
Amares.
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Secretariado Regional de Vila Franca de Xira

Ntmero
Nome do bilhete Arquivo de identificagdo Data de emissao Escola
de identidade
Ana Paula Esteves Henriques ........... 4891529 Lisboa ............. E. B. 1n.° 2 de Moscadide, Sacavém.
Francisco José Ribeiro Dias ............. 10598086 Castelo Branco . ... .. 20-9-1996 | E. B. 1 da Calheta, Madeira.
Josefina Henriques Antunes Antao ....... 408051 Lisboa ............. E. B. 1 n° 1 de Santa Iria de Azoia.
Maria Adelaide Sobral Martins .......... 4193501 Lisboa ............. 3-7-1998 E. B. 1 n.° 1 de Vialonga, Vila Franca de
Xira.
Maria Celina dos Santos T. dos Reis Santos 6926392 Lisboa ............. 13-3-2000 | E. B. 1 n.° 13 de Lisboa, 2.* Delegacao.
Maria Elvira Monteiro Madureira ........ 6778021 Lisboa ............. 28-7-1999 | E. B. 2,3 Aristides Sousa Mendes.
Mariana da Conceicdo Dores C. M. Lou- 5250580 Lisboa ............. E. B. 1 de Canados, Alenquer.
reiro.
Maria de Fatima Pereira Figueiredo Tomas 7274717 Lisboa ............. 25-9-1997 | E. B. 1 de Meca, Alenquer.
Maria Goretti da Silva Lourenco Gongalves 2200827 Lisboa ............. 2-10-1996 | E. B. 1 n.° 5 de Santa Iria de Azoia.
Maria Manuela Sousa da Silva Santos Lopes 2251453 Lisboa ............. 16-4-1993 | E. B. 2,3 Aristides Sousa Mendes.
Maria Rosa Maximino Moura ........... 2117040/1 | Lisboa ............. 25-2-1997 | E. B. 1 n.° 4 de Santa Iria de Azoia.
Paula Cristina Dias Luis ................ 10549075 | Lisboa ............. 17-10-1996 | E. B. 1 n.° ? do Prior Velho.
Paula Maria Ferreira Moinheiro ......... 7665098 Lisboa ............. 14-8-1997 | E. B. 1 n.° 6 de Santa Iria de Azoia.

Secretariado Regional de Vila Nova de Famalicao

Coordenador — Joaquim Amorim Costa Silva, bilhete
de identidade n.° 3989502, de 4 de Marco de 1998,
do Arquivo de Lisboa, professor do quadro distrital
de vinculagdo de Braga, Escola de Avidos, Avidos,
Vila Nova de Famalicao, Agrupamento de Escolas
Terras de Camilo.

Vice-coordenador — José Moreira Oliveira, bilhete de
identidade n.° 6555843, de 18 de Junho de 2001, do
Arquivo do Porto, professor do quadro distrital de
vinculacdo do Porto, Escola de Navais, Pévoa de Var-
zim, Agrupamento de Escolas de Estela, Navais e
Agucadoura, Pévoa de Varzim.

Joao Alberto Carvalho Miranda, bilhete de identidade
n.° 5871218, de 6 de Novembro de 1992, do Arquivo
de Lisboa, professor do quadro geral, Escola EBI de
Vila Cova, Barcelos, Agrupamento de Escolas de Vila
Cova, Barcelos.

Lucilia Benvinda Lima Ramos, bilhete de identidade
n.° 3021904, de 26 de Setembro de 1995, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro geral, Escola de Esta-
lagem n.° 2, Vermoim, Vila Nova de Famalicao, Agru-
pamento de Escolas Bernardino Machado.

Graca Maria Sousa Oliveira Moreira, bilhete de iden-
tidade n.° 5940181, de 21 de Fevereiro de 1997, do
Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital de
vinculagdo de Braga, Escola de Aldeia Nona n.° 2,
Ribeirdo, Vila Nova de Famalicdo, Agrupamento de
Escolas de Santa Ana, Ribeirao.

Fernando Manuel David Santos Lopes, bilhete de iden-
tidade n.° 4299111, de 16 de Marco de 2000, do
Arquivo de Lisboa, professor do quadro geral, Escola
de Carvalhosa, S. Roque n.° 2, Pagos de Ferreira,
DLE de Pacgos de Ferreira.

Esperanga Rosa Gomes Costa Veiga, bilhete de iden-
tidade n.° 3706968, de 4 de Janeiro de 1999, do
Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital de
vinculagdo de Braga, Escola de Monte, Bente, Vila
Nova de Famalicdo, Agrupamento de Escolas Terras
de Camilo.

Maria Eugénia Pinto Fontes, bilhete de identidade
n.° 7034388, de 25 de Novembro de 1997, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro distrital de vincu-
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lagdo de Braga, coordenacdo do ensino recorrente
de Vila Nova de Famalicao, Centro de Areca Educativa
de Braga.

Luisa Maria Ferreira Carneiro Marques, bilhete de iden-
tidade n.° 6620494, de 11 de Maio de 1999, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro distrital de vincu-
lagao do Porto, Escola de Estacao, Muro, Trofa, Agru-
pamento de Escolas Vertical do Castro, EB 2, 3 de
Alvarelhos.

Paulo Jorge Franco Rodrigues Carvalho, bilhete de iden-
tidade n.° 7805891, de 20 de Fevereiro de 1997, do
Arquivo de Lisboa, professor do quadro distrital de
vinculagdo de Braga, Escola de Santa Ana, Ribeirao,
Vila Nova de Famalicdo, Agrupamento de Escolas
de Santa Ana.

Maria Amélia Rodrigues Garcia Costa, bilhete de iden-
tidade n.® 3462514, de 5 de Julho de 2000, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro geral, Escola de Bar-
ranhas n.° 2, Vilarinho das Cambas, Vila Nova de
Famalicao, Agrupamento de Escolas de Ribeirao,
EB 2, 3 Ribeirao.

Matilde Angélica Domingues, bilhete de identidade
n.° 2721031, de 20 de Fevereiro de 1992, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro geral, Escola de
Cadilhe, Amorim, Pévoa de Varzim, Agrupamento
da Cividade, P6voa de Varzim.

Maria Isabel Carvalho Fernandes Silva, bilhete de iden-
tidade n.° 3312824, de 22 de Julho de 1998, do Arquivo
de Braga, professora do quadro geral, Escola de
S. Claudio, Antas, Vila Nova de Famalicao, Agru-
pamento de Escolas Territério Educativo de Calen-
dario, Vila Nova Famalicao.

Rita Manuela Soares Moreira, bilhete de identidade
n.° 3316472, de 18 de Abril de 2001, do Arquivo de
Lisboa, professora do quadro distrital de vinculagao
do Porto, Escola do Areal, Sdo Miguel do Couto,
Santo Tirso, Agrupamento de Escolas Encosta do
Monte, Burgaes, Santo Tirso.

Rosa Alice Castro Silveira Ferreira, bilhete de iden-
tidade n.° 5929381 (em renovacdo), professora do
quadro distrital de vinculagdo do Porto, Escola de
Quintao n.° 1, Vila das Aves, Santo Tirso, Agrupa-
mento Vertical de Aves/Quintao, Vila das Aves, Santo
Tirso.
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Maria Goretti Pereira Peixoto Vieira, bilhete de iden-
tidade n.° 3821273, de 5 de Fevereiro de 1998, do
Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital de
vinculagdo de Braga, Escola de Sao Claudio, Antas,
Vila Nova de Famalicio, Agrupamento de Escolas
Territério Educativo de Calendario, Vila Nova Fama-
licdo.

Ana Maria Teixeira Azevedo Campos, bilhete de iden-
tidade n.° 7347639, de 17 de Maio de 2000, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro distrital de vincu-
lagao de Braga, Escola de Aldeia Nova n.° 2, Ribeirao,
Vila Nova de Famalicao, Agrupamento de Santa Ana,
Ribeirao, Vila Nova de Famalicio.

Laura Gomes Sousa Cardoso, bilhete de identidade
n.° 3018599, de 5 de Maio de 1996, do Arquivo de
Lisboa, professora do quadro geral, Escola de Vila
Nova de Famalicao n.° 12, Fontelo, Calendario, Vila
Nova de Famalicao, Agrupamento de Escolas do Ter-
ritério Educativo de Calendario, Vila Nova de Fama-
licdo.

Maria Manuela Gongalves Pereira Novais, bilhete de
identidade n.° 9369416, de 16 de Agosto de 2001,
do Arquivo de Braga, professora do quadro distrital
de vinculagao, Escola de Santa Luzia n.° 2, Monte
Cérdova, Santo Tirso, Agrupamento de Escolas
Encosta do Monte, Burgées, Santo Tirso.

Ana Paula Azevedo Gomes Correia, bilhete de iden-
tidade n.° 7867878, de 9 de Fevereiro de 2000, do
Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital de
vinculagao de Braga, Escola de Santana n.° 1, Oliveira
Sao Mateus, Vila Nova de Famalicao, Agrupamento
Terras do Ave, Oliveira Sao Mateus, Vila Nova de
Famalicao.

Maria Filomena Martins Oliveira, bilhete de identidade
n.° 3166351, de 27 de Abril de 1993, do Arquivo de
Lisboa, professora do quadro geral, Escola EB 1 de
Finzes, Trofa, Agrupamento de Escolas de S. Mar-
tinho de Bougado, Trofa.

Maria José Aratjo Almeida Oliveira, bilhete de iden-
tidade n.° 1655321, de 30 de Julho de 1991, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro geral, Escola EB 1
de Vila do Conde, Vila do Conde, Agrupamento de
Escolas de Vila do Conde.

Noémia da Conceicao Silva Freitas Correia Barros,
bilhete de identidade n.° 2870307, de 28 de Junho
de 1993, do Arquivo de Lisboa, professora do quadro
geral, Escola de Igreja, Areias, Santo Tirso, Agru-
pamento de Escolas Além Rio, Sequeird, Santo Tirso.

Maria Rosélia Gongalves Terroso Casais, bilhete de
identidade n.° 3166585, de 5 de Fevereiro de 2001,
do Arquivo do Porto, professora do quadro geral,
Escola da Pévoa de Varzim n.° 2, Sininhos, Agru-
pamento de Escolas Sininhos, Pévoa de Varzim.

Maria de Lurdes Branco Fontes Alves, bilhete de iden-
tidade n.° 3583097, de 9 de Novembro de 1995, do
Arquivo de Lisboa, professora do quadro geral, Escola
de Igreja, Areias, Santo Tirso, Agrupamento de Esco-
las Além Rio, Sequeird, Santo Tirso.

Maria Rosalina Costa Pereira, bilhete de identidade
n.° 2988197, de 24 de Outubro de 1994, do Arquivo
de Lisboa, professora do quadro geral, Escola de
Igreja, Lagoa, Vila Nova de Famalicdo, Agrupamento
de Escolas de Terras de Camilo, Landim, Vila Nova
de Famalicao.

Maria Joao Aratjo Maciel Costa Machado, bilhete de
identidade n.° 5783227, de 25 de Janciro de 2001,
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do Arquivo de Lisboa, professora do quadro distrital
de vinculagado de Braga, Escola de S. Gongalo n.° 1,
Cavaldes, Vila Nova de Famalicao, Agrupamento de
Escolas EB 1, 2, 3 de Gondifelos, Vila Nova de
Famalicao.

Maria do Sameiro Monteiro Paixao Amaral Fernandes,
bilhete de identidade n.° 3587396, de 4 de Fevereiro
de 1997, do Arquivo de Braga, professora do quadro
distrital de vinculacdo de Braga, Escola de Capela,
Cabreiros, Braga, Agrupamento de Escolas de Braga
Oeste, EB 2, 3 de Cabreiros, Braga.

Maria Manuela Barbosa Fernandes, bilhete de identi-
dade n.° 7731100, de 12 de Marco de 1997, do Arquivo
de Braga, professora do quadro distrital de vinculagao
de Braga, Escola de Igreja, Moreira de Cénegos, Gui-
maraes, Agrupamento de Escolas de Sao Paio,
Moreira de Conegos.

Secretariado Regional de Vila Real

1 — Luis Gonzaga Ribeiro Costa, professor na Escola
de Carvalhais, agrupamento de Mondim de Basto,
distrito de Vila Real, portador do bilhete de iden-
tidade n.° 3309614.

2 — Luis Miguel Tomas Santos, professor na Escola de
Carril n.° 2, agrupamento de Santa Marinha do
Zézere, distrito do Porto, portador do bilhete de iden-
tidade n.° 10566000.

3 —Joaquim César de Azevedo Barros, professor na
Escola de Favaios n.° 2, D. E. de Alij0, distrito de
Vila Real, portador do bilhete de identidade
n.° 3464832.

4 — Adriano Ernesto da Cunha Vieira de Castro, pro-
fessor na Escola de Mondim n.° 2, Agrupamento de
Mondim de Basto, distrito de Vila Real, portador
do bilhete de identidade n.° 3727200.

5 —Ilda Alves Rodrigues da Cunha Vieira, professora
na Escola Mondim n.° 1, Agrupamento de Mondim
de Basto, distrito de Vila Real, portadora do bilhete
de identidade n.° 3736482.

6 — Maria dos Prazeres Pinto Marante, professora des-
tacada no ensino especial, Agrupamento de Mondim
de Basto, distrito de Vila Real, portador do bilhete
de identidade n.° 3812254.

7 — Cristiana de Fatima Aleixo Silvestre Mendes Duar-
te, professora na Escola de Praca n.° 2, Agrupamento
de Mondim de Basto, distrito de Vila Real, portadora
do bilhete de identidade n.° 11078764.

8 — Maria de Lurdes Santos Teixeira, professora na
Escola do Torneiro, Agrupamento de Cavez, distrito
de Braga, portadora do bilhete de identidade
n.° 5955087.

9 — Maria José Freitas da Mota Barros, professora na
Escola de Gagos, D. E. de Celorico de Basto, distrito
de Braga, portadora do bilhete de identidade
n.° 5948071.

10 — Cristina Maria Barros Oliveira, professora na
Escola de Santa Luzia, Canedo de Basto, D. E. de
Celorico de Basto, distrito de Braga, portadora do
bilhete de identidade n.° 10862523.

11 — Zulmira Maria Sousa Teixeira Machado, profes-
sora na Escola de Vilar de Viando, Agrupamento
de Escolas de Mondim de Basto, distrito de Vila Real,
portadora do bilhete de identidade n.° 3573690.
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Suplentes:

12 — Ana Maria Peixoto, professora destacada no Agru-
pamento de Mondim de Basto, distrito de Vila Real,
portadora do bilhete de identidade n.® 3479849.

13 — Teresa de Jesus Tuna Rabico, professora desta-
cada no agrupamento de Mondim de Basto, distrito
de Vila Real, portadora do bilhete de identidade
n.° 3161797.

14 — José Manuel Pinto dos Santos Antunes, professor
na Escola de Bormela, Agrupamento de Mondim de
Basto, distrito de Vila Real, portador do bilhete de
identidade n.° 1785323.

15 — Maria Adelaide Leitao de Carvalho Oliveira, pro-
fessora na Escola de Pedra-Vedra, Agrupamento de
Mondim de Basto, distrito de Vila Real, portadora
do bilhete de identidade n.® 2976503.

Registados no Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade em 21 de Dezembro de 2001, ao abrigo do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 215-B/75, de 30 de Abril,
sob o n.° 149/2000, a fl. 15 do livro n.° 2.

Sind. Nacional dos Motoristas — Eleicao para o
triénio de 2001-2004 — Rectificacao

No Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.° 43,
de 22 de Novembro de 2001, encontra-se publicada a
composi¢ao dos corpos gerentes do Sindicato Nacional

ASSOCIACOES PATRONAIS

| — ESTATUTOS

Il — CORPOS GERENTES
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dos Motoristas para o triénio de 2001-2004, que enferma
de inexactidao, impondo-se a necessdria rectificacao.
Assim, na p. 2832, onde se 1é:

«Direccao Regional

Efectivos:

foéé Joao Oliva Fernandes, socio n.° 2240, bilhete de
identidade n.° 7156794, do Arquivo de Lisboa.»

deve ler-se:

«Direccao Regional

Efectivos:

Jbéb José Oliva Fernandes, sécio n.° 2240, bilhete de
identidade n.° 7156794, do Arquivo de Lisboa.»

Sind. do Calcado, Malas e Afins, Componentes,
Formas e Curtumes do Minho e Tras-os-Mon-
tes — Rectificacao.

Por ter saido com incorreccao no Boletim do Trabalho
e Emprego, 1.2 série, n.° 45, de 8 de Dezembro de 2001,
a p. 2958, rectifica-se que onde se 1€ «Sind. do Calgado,
Malas e Afins, Componentes, Formas e Curtumes de
Trés-os-Montes — Eleigdo em 20 de Outubro de 2001
para o quadriénio de 2001-2005» deve ler-se «Sind. do
Calgado, Malas e Afins, Componentes, Formas e Cur-
tumes do Minho e Tras-os-Montes — Eleicao em 20 de
Outubro de 2001 para o quadriénio de 2001-2005».
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COMISSOES DE TRABALHADORES

| — ESTATUTOS

TRIUNFO — Produtos Alimentares, S. A.
Predmbulo

Os trabalhadores da empresa Triunfo — Produtos
Alimentares, S. A., sita no Bairro de Sao Carlos, em
Mem Martins, no exercicio dos direitos que a Cons-
tituicao e a Lei n.° 46/79, de 12 de Setembro, lhes con-
ferem, dispostos a reforcar a sua unidade e os seus inte-
resses e direitos, aprovam os seguintes Estatutos da
Comissao de Trabalhadores:

Artigo 1.°

Colectivo dos trabalhadores

1 — O colectivo dos trabalhadores € constituido por
todos os trabalhadores que prestem a sua actividade
por forca de um contrato de trabalho celebrado com
a empresa.

2 — O colectivo dos trabalhadores organiza-se e actua
pelas formas previstas nestes estatutos e na Lei n.® 46/79,
neles residindo a plenitude dos poderes e direitos res-
peitantes a intervencdo democratica dos trabalhadores
da empresa a todos os niveis.

Artigo 2.°

()rgéo do colectivo
Sédo o6rgaos do colectivo dos trabalhadores:

a) O plenério;
b) A Comissao de Trabalhadores (CT).

Artigo 3.°

Plenario

O plenario, forma democratica de expressdo e deli-
beracdo do colectivo dos trabalhadores, ¢ constituido
por todos os trabalhadores da empresa, conforme a defi-
nicao do artigo 1.°

Artigo 4.°

Competéncia do plenario
Compete ao plenério:

a) Definir as bases programdticas e organicas do
colectivo dos trabalhadores, através da aprova-
¢ao ou alteracdo dos estatutos da CT;

b) Eleger a CT, destitui-la a todo o tempo e aprovar
o respectivo programa de acgao;

c¢) Controlar a actividade da CT pelas formas e
modos previstos nestes estatutos;

d) Pronunciar-se sobre todos os assuntos de inte-
resse relevante para o colectivo dos trabalha-
dores que lhe sejam submetidos pela CT ou por
trabalhadores nos termos do artigo seguinte.

Artigo 5.°

Convocacao do plenario
O plenério pode ser convocado:

a) Pela CT;

b) Pelo minimo de 100 ou 10% dos trabalhadores
permanentes da empresa, mediante requeri-
mento apresentado a CT, com indicacdo da
ordem de trabalhos.

Artigo 6.°

Prazos para a convocatéria

1 — O plenério serd convocado com a antecedéncia
de 15 dias, por meio de antncios colocados nos locais
destinados a afixacdo de propaganda.

2 — Na hipétese prevista na alinea b) do artigo ante-
rior, a CT deve fixar a data da reunido do plenério
no prazo de 20 dias contados a partir da data da recepcao
do requerimento.

Artigo 7.°
Reunides do plenario

1— O plenério redine ordinariamente uma vez por
ano, para apreciacao da actividade desenvolvida pela

2 — O plenério redne extraordinariamente sempre
que para tal seja convocado nos termos e com 0s requi-
sitos previstos no artigo 5.°

Artigo 8.°

Plenario de emergéncia

1 — O plenério retine de emergéncia sempre que se
mostre necessdria uma tomada de posicido urgente dos
trabalhadores.

2 — As convocatOrias para estes plendrios sao feitas
com a antecedéncia possivel face a emergéncia, de molde
a garantir a presenca do maior nimero de trabalhadores.

3 — A definic@o da natureza urgente do plenério, bem
como a respectiva convocatoria, ¢ da competéncia exclu-
siva da CT.
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Artigo 9.°

Funcionamento do plenario

1 — O plenario delibera validamente sempre que nele
participem 10 % ou 100 trabalhadores da empresa, salvo
para a destituicdo da CT, em que a participacdo minima
deve corresponder a 20 % dos trabalhadores da empresa.

2 — As deliberagoes sdo validas sempre que sejam
tomadas pela maioria simples dos trabalhadores pre-
sentes.

3 — Exige-se maioria qualificada de dois tercos dos
votantes para a seguinte deliberacao:

a) Destituicdo da CT ou das subcomissdes ou de
alguns dos seus membros.

Artigo 10.°

Sistema de votacao em plenario

1— O voto é sempre directo.

2 — Avotagao faz-se por braco levantado, exprimindo
o voto a favor, o voto contra e a abstencao.

3 — O voto ¢ secreto nas votacoes referentes a elei-
coes e destituicoes de comissoes de trabalhadores e sub-
comissOes, a aprovacdo e alteracdo dos estatutos e a
adesao a comissoes coordenadoras.

3.1 — Asvotagdes acima referidas decorrerao nos ter-
mos da Lei n.° 46/79, de 12 de Setembro, e pela forma
indicada no regulamento anexo.

4 — O plenario ou a CT pode submeter outras maté-
rias ao sistema de votagao previsto no nimero anterior.

Artigo 11.°

Discussao em plenario

1— Sido obrigatoriamente precedidas de discussio
em plenario as deliberagoes sobre as seguintes matérias:

a) Destituicao da CT ou de algum dos seus mem-
bros, de subcomissoes de trabalhadores ou de
algum dos seus membros;

b) Alteracdo dos estatutos e do regulamento elei-
toral.

2— A CT ou o plendrio pode submeter a discussao
prévia qualquer deliberagao.

Comissao de trabalhadores

Artigo 12.°
Natureza da CT

1— A CT € o 6rgdo democraticamente designado,
investido e controlado pelo colectivo dos trabalhadores
para o exercicio das atribuigdes, competéncias e direitos
reconhecidos na Constituicao da Republica, na lei ou
noutras normas aplicéveis e nestes estatutos.

2 — Como forma de organizacdo, expressao e actua-
¢do democratica dos trabalhadores, a CT exerce em
nome préprio a competéncia e direitos referidos no
numero anterior.

Bol. Trab. Emp., 1.* série, n.° 2, 15/1/2002

Artigo 13.°

Competéncia da CT
1 — Compete a CT:

a) Exercer o controlo de gestdo na empresa;

b) Intervir directamente na reorganizacdo da
empresa ou dos seus estabelecimentos ou outras
unidades produtivas;

c¢) Intervir, através das comissoes coordenadoras
as quais aderem, na reorganizacio de unidades
produtivas dos correspondentes sectores de acti-
vidade econdémica;

d) Defender interesses profissionais e direitos dos
trabalhadores;

e) Participar, directamente ou por intermédio das
comissdes coordenadoras as quais aderir, na ela-
boracao e controlo da execucdo dos planos eco-
ndémico-sociais que contemplem o respectivo
sector ou regiao;

f) Participar na elaboragdo da legislacao do tra-
balho.

Artigo 14.°

Relacdes com a organizacio sindical

1— O disposto no artigo anterior, em especial na
alinea d), entende-se sem prejuizo das atribui¢des e com-
peténcias da organizacdo sindical dos trabalhadores.

2 — A competéncia da CT nao deve ser utilizada para
enfraquecer a situacdo dos sindicatos representativos
dos trabalhadores da empresa e dos respectivos dele-
gados sindicais, comissoes sindicais ou intersindicais, ou
vice-versa e serao estabelecidas relagdes de cooperagao
entre ambas as formas de organizagao dos trabalhadores.

Artigo 15.°

Deveres da CT

No exercicio das suas atribuigoes e direitos, a CT
tem os seguintes deveres:

a) Realizar uma actividade permanente e dedicada
de organizacido de classe, de mobilizacdo dos
trabalhadores e do reforco da sua unidade;

b) Garantir e desenvolver a participagdo activa e
democratica dos trabalhadores no funciona-
mento, direccao, controlo e em toda a actividade
do colectivo dos trabalhadores e dos seus 6rgaos,
assegurando a democracia interna a todos os
niveis;

c¢) Promover o esclarecimento e a formacao cul-
tural, técnica, profissional e social dos traba-
lhadores, de modo a permitir o desenvolvimento
da sua consciéncia, enquanto produtores e a
reforcar o seu empenhamento responsavel na
defesa dos seus interesses e direitos;

d) Exigir da entidade patronal, do 6rgdo de gestdo
da empresa e de todas as entidades publicas
competentes o cumprimento e aplicacdo das
normas constitucionais e legais respeitantes aos
direitos dos trabalhadores;

e) Estabelecer lacos de solidariedade e cooperacao
com as comissOes de trabalhadores de outras
empresas € comissoes coordenadoras;
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f) Coordenar, na base do reconhecimento da sua
independéncia reciproca, a organizacio sindical
dos trabalhadores da empresa na prossecugao
dos objectivos comuns a todos os trabalhadores;

g) Assumir, ao seu nivel de actuacao, todas as res-
ponsabilidades que para as organizagoes dos tra-
balhadores decorram da luta geral pela liqui-
dacdo da exploracdo do homem pelo homem
e pela construgao de uma sociedade mais justa
e democritica.

Artigo 16.°

Controlo de gestao

1— O controlo de gestdo visa proporcionar e pro-
mover, com base na respectiva unidade e mobilizacéo,
a intervenc@o democrética e 0 empenhamento respon-
sével dos trabalhadores na vida da empresa.

2 — O controlo de gestao é exercido pela CT, nos
termos e segundo as formas previstas na Constituicao
da Reptblica, na Lei n.° 46/79, ou outras normas apli-
caveis e nestes estatutos.

3 —Tendo as suas atribuigdes e direitos por fina-
lidade o controlo das decisdes econdmicas e sociais da
entidade patronal e de toda a actividade da empresa,
a CT, em conformidade com o n.° 3 do artigo 18.° da
Lei n.° 46/79, de 12 de Setembro, conserva a sua auto-
nomia perante a entidade patronal, ndo assume poderes
de gestdo e, por isso, ndo se substitui aos 0rgaos e hie-
rarquia administrativa, técnica e funcional da empresa
nem como eles se co-responsabiliza.

Artigo 17.°

Direitos instrumentais

Para o exercicio das suas atribuigdes e competéncias,
a CT goza dos direitos previstos nos artigos seguintes.

Artigo 18.°

Reunides com o 6rgao de gestiao da empresa

1— A CT tem o direito de reunir periodicamente
com o conselho de administracdo da empresa para dis-
cussao e andlise dos assuntos relacionados com o exer-
cicio das suas atribuicoes.

2 — As reunides realizam-se, pelo menos, uma vez
por més, mas deverdo ter lugar sempre que necessario
para os fins indicados no ndmero anterior.

3 — Dasreunioes referidas neste artigo é lavrada acta,
assinada por todos os presentes.

Artigo 19.°
Direito a informacao

1 — Nos termos da Constituicdo da Republica e da
lei, a CT tem direito a que lhe sejam fornecidas todas
as informagoes necessarias ao exercicio da sua acti-
vidade.
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2 — Ao direito previsto no ndmero anterior corres-
pondem legalmente deveres de informagao, vinculando
nao sé o 6rgdo de gestao da empresa mas ainda todas
as entidades publicas competentes para as decisoes rela-
tivamente as quais a CT tem o direito de intervir.

3 — O dever de informacdo que recai sobre o 6rgao
de gestdo da empresa abrange, designadamente, as
seguintes matérias:

a) Planos gerais de actividade e orcamentos;

b) Regulamentos internos;

¢) Organizacdo da produgéo e suas implicagdes no
grau da utilizacdo de mao-de-obra e do equi-
pamento;

d) Situagdes de aprovisionamento;

e) Previsdo, volume e administracdo de vendas;

f) Gestao de pessoal e estabelecimento dos seus
critérios basicos, montante da massa salarial e
a sua distribuicao pelos diferentes escaloes pro-
fissionais, regalias sociais, minimos de produ-
tividade e grau de absentismo;

g) Situagdo contabilistica da empresa, compreen-
dendo o balango, conta de resultados e balan-
cetes trimestrais;

h) Encargos fiscais e parafiscais;

i) Projectos de alteracdo do objecto e do capital
social e projectos de reconversao da actividade
produtiva da empresa.

4 — O disposto no nimero anterior nio prejudica nem
substitui as reunides previstas no artigo 13.°, nas quais
a CT tem direito a que lhe sejam fornecidos as infor-
macoes necessarias a realizagdo das finalidades que as
justificam.

5 — As informacoes previstas neste artigo sao reque-
ridas, por escrito, pela CT ou pelos seus membros ao
conselho de administracido da empresa.

6 — Nos termos da lei, o conselho de administracao
da empresa deve responder por escrito, prestando as
informacoes requeridas no prazo de 10 dias, que podera
ser alargado até ao maximo de 30 dias, se a complexidade
da matéria o justificar.

Artigo 20.°

Obrigatoriedade do parecer prévio

1 — Nos termos da lei sdo obrigatoriamente subme-
tidos a parecer prévio da CT os seguintes actos de
decisao:

a) Celebragdo de contratos de viabilizacdo ou
contratos-programa;

b) Encerramento de estabelecimentos ou linhas de
producio;

¢) Quaisquer medidas de que resulte uma dimi-
nuicao sensivel dos efectivos humanos da
empresa ou agravamento substancial das suas
condigoes de trabalho;

d) Estabelecimento do plano anual de férias dos
trabalhadores da empresa:

e) Alteracdo nos horarios de trabalho aplicaveis
a todos ou a parte dos trabalhadores da
empresa;
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f) Modificagdo dos critérios de base de classifi-
cacdo profissional e de promogdes;

g) Mudanca de local de actividade da empresa ou
do estabelecimento;

h) Despedimento individual dos trabalhadores;

i) Despedimento colectivo.

2 — O parecer ¢ solicitado a CT, por escrito, pelo
conselho de administracido da empresa.

3 — A prética de qualquer dos actos referidos no n.° 1
sem que previamente tenha sido solicitado, de forma
regular, o parecer da CT determina a respectiva nulidade
nos termos gerais de direito.

4 — O parecer da CT ¢é emitido por escrito e enviado
a entidade que o tiver solicitado dentro do prazo de
15 dias a contar da data de recepcao do respectivo
pedido, se ndo for concedido ou acordado prazo maior
em atengdo a extensdo e complexidade da matéria.

5 — A inobservancia do prazo aplicidvel nos termos
do namero anterior tem como consequéncia a legiti-
macio competente para a pratica do acto com dispensa
do parecer da CT.

Artigo 21.°

Controlo de gestao

Em especial, para a realizacdo do controlo de gestao,
a CT exerce a competéncia e goza dos direitos e poderes
seguintes:

a) Apreciar e emitir parecer sobre os orcamentos
e planos econémicos da empresa, em particular
os de produgao e respectivas alteracoes, bem
como acompanhar e fiscalizar a sua correcta
€Xecucao;

b) Zelar pela adequada utilizagdo, pela empresa,
dos recursos técnicos, humanos e financeiros;

¢) Promover, junto dos 6rgaos de gestao e dos tra-
balhadores, medidas que contribuam para a
melhoria qualitativa e quantitativa da producao,
designadamente nos dominios da racionalizagao
do sistema produtivo, da actuagao técnica e da
simplificacio burocrética;

d) Apresentar aos 6rgdos competentes da empresa
sugestoes, recomendacdes ou criticas tendentes
a aprendizagem, reciclagem e aperfeicoamento
profissionais dos trabalhadores e, em geral, a
melhoria da qualidade de vida no trabalho e
das condicdes de higiene e seguranca;

e) Defender, junto dos 6rgaos de gestdo e fisca-
lizacao da empresa e das autoridades compe-
tentes, os legitimos interesses dos trabalhadores
da respectiva empresa e dos trabalhadores em
geral.

Artigo 22.°

Reorganizagao de unidades produtivas

1— Em especial, para intervengao na reorganizagio
de unidades produtivas, a CT goza dos seguintes direitos:

a) O direito de ser previamente ouvida e de sobre
ela emitir parecer, nos termos € nos prazos pre-
vistos no artigo 20.°, sobre os planos ou pro-
jectos de reorganizagao referidos no artigo
anterior;
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b) O direito de ser informada sobre a evolucdo
dos actos subsequentes;

¢) O direito de ter acesso a formulacao final dos
instrumentos de reorganizagao e de sobre eles
se pronunciar antes de oficializados;

d) O direito de reunir com os 6rgaos ou técnicos
encarregados dos trabalhos preparatdrios de
reorganizagao;

e) O direito de emitir juizos criticos, de formular
sugestoes e de deduzir reclamagoes junto dos
Orgaos da empresa ou das entidades legalmente
competentes.

2 — A intervengao na reorganizagio de unidades pro-
dutivas a nivel sectorial ¢ feita por intermédio das comis-
soes coordenadoras as quais a CT aderir.

Artigo 23.°

Defesa dos interesses profissionais e direitos dos trabalhadores

Em especial para defesa de interesses profissionais
e direitos dos trabalhadores, a CT goza dos seguintes
direitos:

a) Intervir no procedimento disciplinar para des-
pedimento individual, ter conhecimento do pro-
cesso desde o seu inicio, controlar a respectiva
regularidade, bem como a existéncia de justa
causa, através da emissdo de parecer prévio,
tudo nos termos da legislacao aplicavel;

b) Intervir no controlo dos motivos e do processo
para despedimento colectivo através de parecer
prévio, nos termos da legislagao aplicavel;

¢) Ser ouvida pela entidade patronal sobre a ela-
boracdo do mapa de férias na falta de acordo
com os trabalhadores sobre a respectiva mar-
cagao;

d) Visar as folhas de ordenados e saldrios a enviar
as institui¢oes de previdéncia;

e) Fiscalizar o efectivo pagamento das contribui-
¢Oes para a previdéncia quer as devidas pela
empresa quer as descontadas na retribui¢ao dos
trabalhadores;

f) Visar os mapas de quadros de pessoal.

Artigo 24.°

Gestao de servicos sociais

A CT tem o direito de participar na gestao dos servigos
sociais destinados aos trabalhadores da empresa.

Artigo 25.°

Participacao na elaboracao da legislacao do trabalho

A participacdo da CT na elaboragido da legislagio
do trabalho € feita nos termos da legislacdo aplicével.

Garantias e condigdes para o exercicio
da competéncia e direitos da CT
Artigo 26.°

Tempo para o exercicio de voto

1 — Os trabalhadores, nas deliberacdes que, em con-
formidade com a lei e com estes estatutos, o requeiram,
tém o direito de exercer o voto no local de trabalho
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e durante o horério de trabalho, sem prejuizo do fun-
cionamento eficaz da empresa ou estabelecimento
respectivo.

2 — O exercicio do direito previsto no n.° 1 nao pode
causar quaisquer prejuizos ao trabalhador e o tempo
despendido conta, para todos os efeitos, como tempo
de servigo efectivo.

Artigo 27.°

Plenarios e reunioes

1 — Os trabalhadores tém o direito de realizar ple-
narios e outras reunioes no local de trabalho, fora do
respectivo horario de trabalho.

2 — Os trabalhadores tém o direito de realizar ple-
ndrios e outras reunioes no local de trabalho durante
o horério de trabalho que lhes seja aplicavel, até ao
limite de quinze horas por ano.

3 — O tempo despendido nas reunides referidas no
nuimero anterior ndo pode causar quaisquer prejuizos
ao trabalhador e conta, para todos os efeitos, como
tempo de servigo efectivo.

4 — Para os efeitos dos n.°® 2 ¢ 3, a CT ou as sub-
comissoes de trabalhadores comunicara(ao) a realizacio
das reunides aos Orgdos de gestdo da empresa com a
antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

Artigo 28.°

Accao da CT no interior da empresa

1— A CT tem o direito de realizar nos locais de
trabalho e durante o horario de trabalho todas as acti-
vidades relacionadas com o exercicio das suas atribui-
¢oes e direitos.

2 — Este direito compreende o livre acesso aos locais
de trabalho, a circulagcaio nos mesmos € o contacto
directo com os trabalhadores.

Artigo 29.°

Direito de afixacao e distribuicao de documentos

1— A CT tem o direito de afixar documentos e pro-
paganda relativos aos interesses dos trabalhadores em

local adequado para o efeito, posto a sua disposicao
pela entidade patronal.

2— A CT tem o direito de efectuar a distribuicao
daqueles documentos nos locais de trabalho e durante
o0 horario de trabalho.

Artigo 30.°

Direito a instalacoes adequadas

A CT tem o direito a instalagdes adequadas, no inte-
rior da empresa, para o exercicio das suas fungoes.

Artigo 31.°

Direito a meios materiais e técnicos

A CT tem direito a obter do 6rgdo de gestdo da
empresa 0s meios materiais e técnicos necessarios para
o desempenho das suas fungoes.

Artigo 32.°

Crédito de horas

Os trabalhadores da empresa que sejam membros da
CT ou das subcomissoes de trabalhadores dispdem, para
o exercicio das respectivas atribui¢des, do crédito de
horas indicadas na Lei n.° 46/79:

Subcomissdes de trabalhadores — oito horas por

més;

Comissoes de trabalhadores — quarenta horas por
més;

Comissoes coordenadoras — cinquenta horas por
més.

Artigo 33.°

Faltas de representantes dos trabalhadores

1 — Consideram-se faltas justificadas as faltas dadas
no exercicio das suas atribuigdes e actividades pelos tra-
balhadores da empresa que sejam membros da CT, de
subcomissoes e de comissdes coordenadoras.

2 — As faltas dadas no nimero anterior nio podem
prejudicar quaisquer outros direitos, regalias e garantias
do trabalhador.

Artigo 34.°

Autonomia e independéncia da CT

1— A CT ¢ independente do patronato, do Estado,
dos partidos e associagdes politicas, das confissoes reli-
giosas, das associacoes sindicais e, em geral, de qualquer
organizagdo ou entidade estranha ao colectivo dos
trabalhadores.

2 — E proibido as entidades e associagdes patronais
promover a constituicdo, manutencao e actuacgao da CT,
ingerir-se no seu funcionamento e actividade ou, de
qualquer modo, influir sobre a CT.

Artigo 35.°

Solidariedade de classe

Sem prejuizo da sua independéncia legal e estatutdria,
a CT tem direito a beneficiar, na sua accdo, da soli-
dariedade de classe que une nos mesmos objectivos fun-
damentais todas as organizacOes dos trabalhadores.

Artigo 36.°

Proibicao de actos de discriminacio contra os trabalhadores

E proibido e considerado nulo e de nenhum efeito
todo o acordo ou acta que vise:

a) Subordinar o emprego de qualquer trabalhador
a condicdo de este participar ou ndo nas acti-
vidades e 6rgaos ou de se demitir dos cargos
previstos nestes estatutos;

b) Despedir, transferir ou, de qualquer modo, pre-
judicar um trabalhador por motivo das suas acti-
vidades e posicoes relacionadas com as formas
de organizacdo dos trabalhadores previstas nes-
tes estatutos.

Artigo 37.°

Proteccao legal

Os membros da CT, subcomissdes € das comissoes
coordenadoras gozam da proteccido legal reconhecida
aos delegados sindicais.
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Artigo 38.°
Capacidade judiciaria

1— A CT tem capacidade judicidria, podendo ser
parte em tribunal para a realizacdo e defesa dos seus
direitos e dos direitos dos trabalhadores que lhe compete
defender.

2 — A CT goza de capacidade judicidria activa e pas-
siva, sem prejuizo dos direitos e da responsabilidade
individual de cada um dos seus membros.

3 — Qualquer dos seus membros, devidamente cre-
denciado, pode representar a CT em juizo, sem prejuizo
do disposto no artigo 44.°

Composigao, organizagao e funcionamento da CT

Artigo 39.°
Sede da CT

A Sede da CT localiza-se na sede da empresa.

Artigo 40.°
Composicao
1— A CT € composta por ... elementos, conforme
o n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 46/79.

2— Em caso de renuncia, destituicio ou perda de
mandato de um dos seus membros, a sua substituicao
faz-se pelo elemento mais votado da lista a que pertencia
0 membro a substituir.

3 — Se a substituigao for global, o plenério elege uma
comissao provisoria, a quem incumbe a organizacio do
novo acto eleitoral, no prazo maximo de 60 dias.

Artigo 41.°

Duracio do mandato

O mandato da CT é de dois anos.

Artigo 42.°

Perda de mandato

1— Perde o mandato o membro da CT que faltar
injustificadamente a trés reunides seguidas ou seis
interpoladas.

2 — A substituicao faz-se por iniciativa da CT, nos
termos do artigo 40.°
Artigo 43.°

Delegacio de poderes entre membros da CT

1 — E licito a qualquer membro da CT delegar noutro
a sua competéncia, mas essa delegacdo sé produz efeitos
numa Unica reuniao da CT.

2 —Em caso de gozo de férias ou impedimento de

duracdo nao superior a um més a delegacdo de poderes
produz efeitos durante o periodo indicado.
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3 — A delegacdo de poderes esta sujeita a forma
escrita, devendo indicar-se expressamente os fundamen-
tos, prazo e identificacdo do mandatéario.

Artigo 44.°

Poderes para obrigar a CT

Para obrigar a CT sdo necessarias as assinaturas de,
pelo menos, dois dos seus membros em efectividade
de funcoes.

Artigo 45.°
Coordenacéao da CT

A actividade da CT € coordenada por um executivo
coordenador, eleito na primeira reunido apds a inves-
tidura.

Artigo 46.°
Reunioes da CT

1 — A CT redne ordinariamente uma vez por mes.

2 — Pode haver reunides extraordinarias sempre que:

a) Ocorram motivos justificativos;

b) A requerimento de, pelo menos, um terco dos
membros, com prévia indicacio da ordem de
trabalhos.

Artigo 47.°

Financiamento
1 — Constituem receitas da CT:

a) O produto de iniciativas de recolha de fundos;

b) O produto de vendas de documentos e outros
materiais editados pela CT.

c¢) As contribuicoes voluntérias de trabalhadores.

2 — A CT submete anualmente a apreciagao de ple-
ndrio as receitas e despesas da sua actividade.

Artigo 48.°

Subcomissoes de trabalhadores

1 — Poderao ser constituidas subcomissoes de traba-
lhadores, nos termos do artigo 3.° da Lei n.° 46/79, de
12 de Setembro.

2 — A duragdo do mandato da(s) subcomissao(des)
de trabalhadores € de dois anos, devendo coincidir com
odaCT.

3 — A actividade das subcomissdes de trabalhadores
¢ regulada, com as devidas adaptacOes, pelas normas
previstas nestes estatutos e na lei.

Artigo 49.°

Comissoes coordenadoras

1 — A CT articulard a sua accao as comissoes de tra-
balhadores da area metropolitana de Lisboa (outras CT
do mesmo grupo de empresa ou sector) para consti-
tuigdo de uma comissido coordenadora de grupo/sector
que intervird na elaboragdo dos planos econémico-so-
ciais do sector.
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2— A CT adere a coordenadora da CT da regiao
ou area metropolitana.

3 — Deverd ainda articular a sua actividade as comis-
soes de trabalhadores de outras empresas, no fortale-
cimento da cooperagao e da solidariedade.

Disposicoes gerais e transitorias

Artigo 50.°

Constitui parte integrante destes estatutos o regu-
lamento eleitoral, que se junta.

Regulamento eleitoral para eleicao da CT
e outras deliberacoes por voto secreto

Artigo 51.°

Capacidade eleitoral

Sao eleitores e elegiveis os trabalhadores permanen-
tes que prestem a sua actividade por forca de um con-
trato de trabalho celebrado com a empresa.

Artigo 52.°

Principios gerais sobre o voto

1 — O voto ¢ directo e secreto.

2 — E permitido o voto por correspondéncia aos tra-
balhadores que se encontrem temporariamente deslo-
cados do seu local de trabalho habitual por motivo de
servico e aos que estejam em gozo de férias ou ausentes
por motivo de baixa.

3 — A conversao dos votos em mandatos faz-se de
harmonia com o método de representagao proporcional
da média mais alta de Hondt.

Artigo 53.°

Comissao eleitoral

O processo eleitoral € dirigido por uma comissao elei-
toral (CE) constituida por trés elementos.

Artigo 54.°

Caderno eleitoral

1 — A comissao eleitoral (CE) em fungoes deve ela-
borar um caderno eleitoral dos trabalhadores com
direito a voto.

2 — O caderno eleitoral € utilizado em todas as vota-
¢Oes por voto secreto e estd aberto a consulta de todos
os trabalhadores interessados.

Artigo 55.°

Convocatéria da eleicao

1 — O acto eleitoral é convocado com a antecedéncia
minima de 30 dias sobre a respectiva data e tem lugar
até 15 dias antes do termo do mandato de cada CT.
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2 — A convocatdria menciona expressamente o dia,
o local, o horério e o objecto da votagao.

3 — A convocatdria € afixada nos locais usuais para
afixacdo de documentos de interesse para os trabalha-
dores e nos locais onde funcionardo mesas de voto e
difundida pelos meios adequados, de modo a garantir
a mais ampla publicidade.

4 — Uma cdpia da convocatdria € remetida pela enti-
dade convocante ao 6rgao de gestao da empresa na
mesma data em que for tornada publica, por meio de
carta registada com aviso de recepg¢ao, ou entregue com
protocolo.

Artigo 56.°

Quem pode convocar o acto eleitoral

1 — O acto eleitoral é convocado pela CT.

2— 0O acto eleitoral pode ser convocado por 10%
ou 100 trabalhadores da empresa.

Artigo 57.°

Candidaturas

1 — Podem propor listas de candidatura a eleicao da
CT 10% ou 100 trabalhadores da empresa inscritos nos
cadernos eleitorais.

2 — Nenhum trabalhador pode subscrever ou fazer
parte de mais de uma lista de candidatura.

3 — As candidaturas deverao ser identificadas por um
lema ou sigla.

4 — As candidaturas sdo apresentadas até 15 dias
antes da data para o acto eleitoral.

5 — A apresentacao consiste na entrega da lista a
comissao eleitoral, acompanhada de uma declaracio de
aceitagao assinada por todos os candidatos e subscrita,
nos termos do n.° 1 deste artigo pelos proponentes.

6 — A comissao eleitoral entrega aos apresentantes
um recibo com a data e a hora da apresentacao e regista
essa mesma data e hora no original recebido.

7 — Todas as candidaturas tém direito a fiscalizar,
através de delegado designado, toda a documentagao
recebida pela comissao eleitoral para os efeitos deste
artigo.

Artigo 58.°

Rejeicao de candidaturas

1— A CE deve rejeitar de imediato as candidaturas
entregues fora de prazo ou que nao venham acompa-
nhadas da documentagdo exigida no artigo anterior.

2 — A CE dispde do prazo maximo de dois dias a
contar da data de apresentacdo para apreciar a regu-
laridade formal e a conformidade da candidatura com
estes estatutos.
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3 — As irregularidades e violagdes a estes estatutos
detectadas podem ser supridas pelos proponentes, para
o efeito notificados pela CE, no prazo méximo de dois
dias a contar da respectiva notificacao.

4 — As candidaturas que, findo o prazo referido no
nimero anterior, continuarem a apresentar irregulari-
dades e a violar o disposto nestes estatutos sao defi-
nitivamente rejeitadas por meio de declaracdo escrita,
com indicacdo dos fundamentos, assinada pela CE e
entregue aos proponentes.

Artigo 59.°

Aceitacao das candidaturas

1— Até ao 5.° dia anterior a data marcada para o
acto eleitoral, a CE publica, por meio de afixacdo nos
locais indicados no n.° 3 do artigo 55.°, a aceitagao de
candidatura.

2 — As candidaturas aceites sao identificadas por
meio de letra, que funcionara como sigla, atribuida pela
CE a cada uma delas por ordem cronoldgica de apre-
sentacao, com inicio na letra A.

Artigo 60.°

Campanha eleitoral

1— A campanha eleitoral visa o esclarecimento dos
eleitores e tem lugar entre a data de afixagao da acei-
tacdo das candidaturas e a data marcada para a eleicao,
de modo que nesta ultima nao haja propaganda.

2 — As despesas com a propaganda eleitoral sdo cus-
teadas pelas respectivas candidaturas.

3 — As candidaturas devem acordar entre si 0 mon-
tante maximo das despesas a efectuar, de modo a asse-
gurar-se a igualdade de oportunidades e de tratamento
entre todas elas.

Artigo 61.°

Local e horario da votacao

1 — A votacao efectua-se no local e durante as horas
de trabalho.

2 — A votagdo realiza-se simultaneamente e com
idéntico formalismo em todos os estabelecimentos da
empresa.

3 — Os trabalhadores tém o direito de votar durante
o periodo normal de trabalho que lhes seja contratual-
mente aplicavel.

Artigo 62.°
Laboracao continua e horarios diferenciados

1 — A votacdo decorre durante um dia completo ou
mais, de modo que a respectiva duracdo comporte 0s
periodos de trabalho de todos os trabalhadores da
empresa.

2 — Os trabalhadores em regime de turnos ou de
horario diferenciado tém o direito de exercer o voto
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durante o respectivo periodo normal de trabalho ou
fora dele, pelo menos trinta minutos antes do comeco
e sessenta minutos depois do fim.

Artigo 63.°

Mesas de voto

1 — Ha mesas de voto nos estabelecimentos com mais
de 10 eleitores.

2 — A cada mesa nao podem corresponder mais de
500 eleitores.

3 — Podem ser constituidas mesas de voto nos esta-
belecimentos com menos de 10 trabalhadores.

4 — Os trabalhadores dos estabelecimentos referidos
no numero anterior podem ser agregados, para efeitos
de votacao, a mesa de voto de estabelecimento diferente.

5 — As mesas sdo colocadas no interior dos locais
de trabalho, de modo que os trabalhadores possam votar
sem prejudicar o funcionamento eficaz da empresa ou
do estabelecimento.

6 — Os trabalhadores referidos no n.° 4 tém direito
a votar dentro do seu horério de trabalho, sem prejuizo
do funcionamento eficaz do respectivo estabelecimento
e, caso contrdrio, a votar por correspondéncia.

Artigo 64.°

Composicao e forma de designacao das mesas de voto

1— As mesas sdo compostas por um presidente e
dois vogais, escolhidos de entre os trabalhadores com
direito a voto.

2 — Nao havendo mesa de plendrio da empresa, ou
havendo mais de uma mesa, os membros da(s) mesa(s)
de voto sao designados pela comissao eleitoral de entre:

a) Membros da CT ou da subcomissdao de tra-
balhadores;
b) Trabalhadores mais idosos.

3 — A competéncia da comissao eleitoral referida no
numero anterior € exercida, nos estabelecimentos geo-
graficamente dispersos, pelas subcomissoes de traba-
lhadores.

4 — Cada candidatura tem direito a designar um dele-
gado junto de cada mesa de voto para acompanhar e
fiscalizar todas as operagoes.

Artigo 65.°

Boletins de voto

1 — O voto € expresso em boletins de voto de forma
rectangular e com as mesmas dimensdes para todas as
listas, impressos em papel da mesma cor, liso € nao
transparente.

2 — Em cada boletim sdo impressas as designagoes
das candidaturas submetidas a sufragio e as respectivas
siglas e simbolos, se todos os tiverem.
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3 —Na linha correspondente a cada candidatura
figura um quadrado em branco destinado a ser assi-
nalado com a escolha do eleitor.

4 — A impressdo dos boletins de voto fica a cargo
da comissao eleitoral, que assegura o seu fornecimento
as mesas na quantidade necessdria e suficiente, de modo
que a votacdo possa iniciar-se dentro do horéario previsto.

5 — A comissao eleitoral envia, com a antecedéncia
necessaria, boletins de voto aos trabalhadores com
direito a votar por correspondéncia.

Artigo 66.°

Acto eleitoral

1— Compete a mesa dirigir os trabalhos do acto
eleitoral.

2 — Antes do inicio da votacao, o presidente da mesa
mostra aos presentes a urna aberta de modo a certificar
que ela nao esté viciada, findo o que a fecha, procedendo
a respectiva selagem com lacre.

3 — Em local afastado da mesa, o votante assinala
com uma cruz o quadrado correspondente a lista em
que vota, dobra o boletim de voto em quatro e entrega-o
ao presidente da mesa, que o introduz na urna.

4 — As presengas no acto de votacdo devem ser regis-
tadas em documento proprio.

5 — O registo de presenca contém um termo de aber-
tura e um termo de encerramento, com indicacao do
numero total de paginas e € assinado e rubricado em
todas as paginas pelos membros da mesa, ficando a cons-
tituir parte integrante da acta da respectiva mesa.

6 — A mesa, acompanhada pelos delegados das can-
didaturas, pode fazer circular a urna pela drea do esta-
belecimento que lhes seja atribuido, a fim de recolher
os votos dos trabalhadores.

7 — Os elementos da mesa votam em ultimo lugar.

Artigo 67.°

Votacao por correspondéncia

1 — Os votos por correspondéncia sao remetidos a
comissao eleitoral até vinte e quatro horas antes do
fecho da votagao.

2 — A remessa € feita por carta registada com indi-
cacdo do nome do remetente, dirigido a CT da empresa,
com a mencdo «Comissdo eleitoral» e s6 por esta pode
ser aberta.

3 — O votante, depois de assinalar o voto, dobra o
boletim de voto em quatro, introduzindo-o num enve-
lope, que fechard, assinalando-o com os dizeres «Voto
por correspondéncia», e introduzindo-o, por sua vez,
no envelope que enviard pelo correio.

4 — Depois de terem votado os elementos da mesa
do local onde funcione a comissao eleitoral, esta procede

a abertura do envelope exterior, regista em seguida no
registo de presengas o nome do trabalhador com a men-
¢ao «Voto por correspondéncia» e, finalmente, entrega
o envelope ao presidente da mesa que, abrindo-o, faz
de seguida a introdug¢ao do boletim na urna.

Artigo 68.°

Valor dos votos

1 — Considera-se voto em branco o boletim de voto
que nao tenha sido objecto de qualquer tipo de marca.

2 — Considera-se voto nulo o do boletim de voto:

a) No qual tenha sido assinalada mais de um qua-
drado ou quando haja dividas sobre qual o qua-
drado assinalado;

b) No qual tenha sido feito qualquer corte, desenho
ou rasura ou quando tenha sido escrita qualquer
palavra.

3 — Nao se considera voto nulo o do boletim de voto
no qual a cruz, embora nao perfeitamente desenhada
ou excedendo os limites do quadrado, assinale inequi-
vocamente a vontade do votante.

4 — Considera-se ainda como voto em branco o voto
por correspondéncia quando o boletim de voto nido
chega ao seu destino nas condicoes previstas no
artigo 17.° ou seja recebido em envelopes que nio este-
jam devidamente fechados.

Artigo 69.°

Abertura das urnas e apuramento

1— A abertura das urnas e o apuramento final tém
lugar simultaneamente em todas as mesas e locais de
votacao e sao publicos.

2 — De tudo e que se passar em cada mesa de voto
¢ lavrada uma acta que, depois de lida em voz alta
e aprovada pelos membros da mesa, é por eles assinada
no final, rubricada em todas as péginas, fazendo parte
integrante dela o registo de presencas.

3 — Uma copia de cada acta referida no ntimero ante-
rior ¢ afixada junto do respectivo local de votacao,
durante o prazo de 15 dias a contar da data do apu-
ramento respectivo.

4 — O apuramento global é realizado com base nas
actas das mesas de voto pela comissao eleitoral.

5 — A comissao eleitoral lavra uma acta de apura-
mento global, com as formalidades previstas no n.° 2.

6 — A comissao eleitoral, seguidamente, proclama os
eleitos.

Artigo 70.°
Publicidade

1 — Durante o prazo de 15 dias a contar do apu-
ramento e proclamacio € afixada a relacdo dos eleitos
e uma copia da acta de apuramento global no local
ou locais em que a votagdo se tiver realizado.
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2 — Dentro do prazo referido no nimero anterior,
a comissdo eleitoral envia ao Ministério do Emprego
e Solidariedade, ao ministério da tutela, bem como ao
Orgao de gestdo do empresa, por carta registada, com
aviso de recepcao, ou entregue com protocolo, os seguin-
tes elementos:

a) Relagao dos eleitos, identificados pelo nome,
namero de bilhete de identidade, data de emis-
sa0 e arquivo de identificagao;

b) Coépia da acta de apuramento global (inclui
registo de presencas).

Artigo 71.°

Recursos para impugnacio da eleicao

1 — Qualquer trabalhador com o direito a voto tem
direito de impugnar a eleicao, com fundamento em vio-
lagao da lei ou destes estatutos.

2 — O recurso, devidamente fundamentado, é diri-
gido por escrito ao plendrio, que aprecia e delibera.

3 — O disposto no numero anterior ndo prejudica
o direito de qualquer trabalhador com direito a voto
impugnar a eleigdo, com os fundamentos indicados no
n.° 1, perante o representante do Ministério Publico
da é4rea da sede da empresa.

4 — O requerimento previsto no n.° 3 ¢ escrito, devi-
damente fundamentado e acompanhado das provas dis-
poniveis e pode ser apresentado no prazo méaximo de
15 dias a contar da publicidade dos resultados da eleicao.

5 — O processo segue 0s tramites previstos nos n.s 2
e 3 do artigo 8.° da Lei n.° 46/79.

6 — O trabalhador impugnante pode intentar direc-
tamente a ac¢do em tribunal, se o representante do
Ministério Publico o néo fizer no prazo de 60 dias a
contar da recep¢ao do requerimento referido no n.° 4.

7— Das deliberacoes da comissao eleitoral cabe
recurso para o plendrio se, por violagao destes estatutos
e da lei, elas tiverem influéncia no resultado da eleicao.

8 — S6 a propositura da accao pelo representante do
Ministério Publico suspende a eficicia do acto impug-
nado.

Artigo 72.°
Destituicao da CT

1— A CT pode ser destituida a todo o tempo por
deliberac@o dos trabalhadores da empresa, com direito
a voto.

2 — Para a deliberacéo de destituicao exige-se a maio-
ria de dois tercos dos votantes.

3 — A votagao € convocada pela CT a requerimento
de, pelo menos, 10% ou 100 trabalhadores da empresa
com direito a voto.
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4 — Os requerentes podem convocar directamente a
votacdo, nos termos do artigo 5.°, se a CT o nao fizer
no prazo maximo de 15 dias a contar da data de recepcdo
do requerimento.

5 — Orequerimento previsto no n.° 3 e a convocatdria
devem conter a indicacdo sucinta dos fundamentos
invocados.

6 — A proposta de destituic@o € subscrita, no minimo,
por 10% ou 100 trabalhadores com direito a voto e
deve ser fundamentada.

7— A deliberacdo é precedida de discussao em
plenério.

8 — No mais, aplicam-se a deliberacdo, com as adap-
tacOes necessarias, as regras referentes a eleigao da CT.

Artigo 73.°

Eleicao e destituicao da(s) subcomissao(des) de trabalhadores

1— A eleicdo da(s) subcomissdo(6es) de trabalha-
dores tem lugar na mesma data e segundo as normas
deste capitulo, aplicdveis com as necessarias adaptagoes
e é simultanea a entrada em funcoes.

2 — Aplicam-se também, com as necessarias adap-
tacoes, as regras sobre a destituicao da CT.

Outras deliberagdes por voto secreto

Artigo 74.°

Alteracao dos estatutos

As deliberacdes para alteracio destes estatutos apli-
cam-se, com as necessarias adaptacoes e segundo o n.° 1
do artigo 10.° da Lei n.° 46/79, as regras do capitulo
«Regulamento eleitoral para a CT».

Artigo 75.°

Outras deliberacoes por voto secreto

As regras constantes do capitulo, «Regulamento elei-
toral para a CT» aplicam-se, com as necessarias adap-
tacoes, a quaisquer outras deliberacoes que devam ser
tomadas por voto secreto.

Artigo 76.°

Entrada em vigor

1 — Estes estatutos entram em vigor no dia imediato
a afixacdo da acta de apuramento global da votagao
que sobre eles recair.

2 — A elei¢do da nova CT e subcomissdo(0es) rege-se
pelo disposto nestes estatutos.

Registados no Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade em 21 de Dezembro de 2001, ao abrigo do
artigo 12.° da Lei n.° 46/79, de 12 de Setembro, sob
on.°137,afl. 41 do livro n.° 1.
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Il — IDENTIFICACAO

Comissao de Trabalhadores da EFACEC — Bombas
Hidraulicas e Ventiladores, S. A. — Eleicao em
29 de Outubro de 2001 para o mandato 2001/2003.

Efectivos:

Antonio Carlos Martins Costa, bilhete de identidade
n.° 3700507, de 16 de Janeiro de 1997, do Porto.

José Luis Carvalho Silva Vidal, bilhete de identidade
n.° 3931553, de 11 de Abril de 1997, do Porto.

Manuel Silva Moreira, bilhete de identidade n.° 5681753,
de 11 de Agosto de 1993, do Porto.

Suplentes:

Avelino Dias Novais, bilhete de identidade n.° 5695548,
de 3 de Fevereiro de 1995, do Porto.

Ezequiel Lopes Fernandes Silva, bilhete de identidade
n.° 1929518, de 10 de Dezembro de 1992, do Porto.

Registados no Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade em 14 de Dezembro de 2001, ao abrigo do
artigo 7.° da Lei n.° 46/79, de 12 de Setembro, sob o
n.° 134, a fl. 41 do livro n.° 1.

Comissao de Trabalhadores da Krupp Hoesch In-
pormol — Ind. Portuguesa de Molas, S. A. — Elei-
¢ao em 23 de Outubro de 2001 para o biénio
de 2002-2003.

Efectivos:

José Carlos Vitor, montagem.

Vasco Manuel Claudino H. Ruivo, planeamento.
Horécio Manuel Patricio Abreu, forjagem.
Antoénio Joaquim Seabra Pratas, montagem.
Luis Manuel Carvalho Chagas, forjagem.

Suplentes:

Carlos Alberto Morais Quitério, t. térmico.
Ludjero Fernando Carpinteiro Santos, man. mecanica.
Antoénio Afonso Gerardo Carvalho, ferramentas.

Registados no Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade em 17 de Dezembro de 2001, ao abrigo do
artigo 7.° da Lei n.° 46/79, de 12 de Setembro, sob o
n.° 35, a fl. 41 do livro n.° 1.

Comissao e Subcomissoes da Rodoviaria de Lis-
boa, S. A. — Eleicao em 15 de Novembro de 2001
para o triénio 2001-2004.

Anténio Jorge Cruz Almeida Passos, 40 anos, motorista,
Santa Iria.

Antoénio Jorge Fernandes, 43 anos, motorista, Canecas.

Manuel Joao Garcia, 43 anos, motorista, Santa Iria.

Vitor Manuel Ribeirinho, 37 anos, motorista, Tojal.

Orlando Bernardino Martins de Sousa, 31 anos, moto-
rista, Odivelas.

Manuel Francisco Isabel de Sao Bras, 54 anos, motorista,
Sacavém.

Fernando Vilhena Pereira Coelho, 30 anos, motorista,
Sacavém.

Subcomissao de trabalhadores de Canecgas e Odivelas

Anténio Maria Balcao, 51 anos, motorista, Canecas.

Manuel Godinho, 62 anos, motorista, Odivelas.

Joaquim Henriques Rodrigues, 49 anos, motorista,
Odivelas.

Carlos Manuel Gomes da Silva, 37 anos, motorista,
Canecas.

Egidio Martinho de Barros Pinto, 36 anos, motorista,
Canecas.

Comissao de Trabalhadores da Administracao do
Porto de Lishoa — Eleicao em 19 de Novembro
de 2001 para o biénio de 2001-2003.

Anténio José Viseu da Silva, bilhete de identidade
n.° 6021656, de 24 de Julho de 1997, de Lisboa.

Maria Dulce do Nascimento Reis Paulino e Gil, bilhete
de identidade n.° 5328888, de 2 de Junho de 2000,
de Lisboa.

Maria da Piedade de Matos Pato Mendes, bilhete de
identidade n.° 5600212, de 26 de Margo de 1999, de
Lisboa.

Jorge Manuel Oliveira e Costa, bilhete de identidade
n.° 4890748, de 25 de Outubro de 1996, de Lisboa.

Antoénio Gaspar Simodes, bilhete de identidade
n.° 7334645, de 19 de Outubro de 1999, de Lisboa.

Registados no Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade em 2 de Janeiro de 2002, ao abrigo do artigo 7.°
da Lei n.° 46/79, de 12 de Setembro, sob o n.° 1/2002,
a fl. 41 do livro n.° 1.
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