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REGU LAMENTAQAO DO TRABALHO

DESPACHOS/PORTARIAS

CCT entre a FENAME — Feder. Nacional do Metal e a FETESE — Feder. dos Sind. dos Trabalhadores
de Escritorio e Servigos e outros — Autorizagcdo de redugdo da duragdo do trabalho semanal

Despacho

Por acordo estabelecido entre a FENAME — Fede-
ra¢do Nacional do Metal e a FETESE — Federagdo dos
Sindicatos dos Trabalhadores de Escritdrio e Servicos
e outros, foi fixado o periodo de trabalho semanal de
44 horas, distribuidas de segunda-feira a sexta-feira,
para os trabalhadores abrangidos pelo CCT publicado
no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.° 38,
de 15 de Outubro de 1981.

A alteragdo em causa, publicada no Boletim do Tra-
balho e Emprego, 1.2 série, n.° 24, de 30 de Junho de
1989, constante do n.° 6 da clausula 39.2 do texto acor-
dado, representa uma efectiva reducio relativamente ao

hordrio que tem vigorado no sector, ou seja, 45 horas
semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

Atendendo a que aquele periodo de trabalho sema-
nal foi livremente acordado entre as partes contratan-
tes, considerada ainda a alteragdo compativel com o re-
gular desenvolvimento econdémico do respectivo ramo
de actividade, autorizo, ao abrigo do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 505/74, de 1 de Outubro, a reducio
de trabalho prevista e consubstanciada na duragéo ho-
raria semanal a que se reporta a alteracdo em causa,
conforme o n.° 6 da cldusula 39.? referida.

Ministério do Trabalho e da Seguranca Social, 13 de
Julho de 1989. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro do Emprego e da Seguranga Social, Jorge
Hernédni de Almeida Seabra.

Laboratodrio Sidus Cristina Magalhdes & Duarte, L.% — Autorizagdo de redugio da duragao
do trabalho semanal

Despacho

Laboratério Sidus Cristina Magalhdes & Duarte, L.9%, com
sede e local de trabalho na Rua do Marqués do Sove-
ral, 7-A e 7-C, em Lisboa, com a actividade de pro-
ducdo de especialidades farmacéuticas e produtos de hi-
giene e sua comercializa¢do, encontra-se subordinada,
em matéria de duragdo de trabalho, 4 disciplina do
CCTV/PRT e portaria de extensdo de 16 de Margo de
1979, publicados, respectivamente, no Boletim do Tra-
balho e Emprego, 1.* série, n.” 19, de 22 de Maio de
1978, e 13, de 8 de Abril de 1979, e CCT publicado
no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.° 21,
de 8 de Julho de 1981. De acordo com os preceitos
aplicdveis, o periodo normal de trabalho ndo deverd ex-
ceder as 42 horas e 30 minutos, sem prejuizo de perio-
dos de menor duragdo que, a data, estivessem a ser pra-
ticados.

Todavia, a empresa requereu a redu¢do da mencio-
nada duracdo horaria semanal para 41 horas e 30 mi-
nutos, aduzindo, por fundamento, conveniéncia no que
se refere aos seus trabalhadores fabris, ja4 que benefi-
ciam de termo do trabalho, as sextas-feiras, uma hora
antes. Além disto, nao se verifica qualquer prejuizo
para a empregadora, nem para os trabalhadores, do
ponto de vista econémico-produtivo;
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Assim, considerando que:

a) Os trabalhadores interessados deram o seu
acordo por escrito;

b) Comprova-se ndo haver prejuizos quer para a
economia da requerente, quer para o ramo de
actividade que prossegue;

¢) Nao ha qualquer diminui¢cdo de regalias para os
trabalhadores;

d) Nio viram inconveniente os servigos competen-
tes da Inspec¢do-Geral do Trabalho;

autorizo, nos termos e para os efeitos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 505/74, de 1 de Outubro, a firma La-
boratério Sidus Cristina Magalhdes & Duarte, L.%,
com sede e local de trabalho na Rua do Marqués do
Soveral, 7-A e 7-C, em Lisboa, a alterar os limites vi-
gentes da duragdo do periodo normal do trabalho se-
manal de 42 horas e 30 minutos para 41 horas e
30 minutos, relativamente ao seu pessoal fabril, distri-
buidas de segunda-feira a sexta-feira, mantendo-se, por-
tanto, o descanso complementar ao sidbado e o des-
canso semanal ao domingo.

Inspeccdo-Geral do Trabalho, 26 de Julho de
1989. — O Inspector-Geral, Leonardo Luis de Matos.
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Sociedade de Cosméticos Luso-Alema3, L.%* — Autorizagdo de reducdo da duragao
do trabalho semanal —

Despacho

Sociedade de Cosméticos Luso-Alemd, L.%, com
sede e instalagSes fabris na Quinta da Francelha de
Baixo, lote 9, Prior Velho, Loures, encontra-se subor-
dinada, em matéria de duracdo de trabalho, a disciplina
dos CCTV/PRT das Industrias Quimicas, publicados
no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.° 28,
de 29 de Julho de 1977.

Atendendo a solicitacdo dos seus trabalhadores (cerca
de 135), j& que o actual local de trabalho é bastante
isolado e de dificil acesso aos poucos transportes pu-
blicos, a requerente, também por estimulo a produti-
vidade e a menor absentismo, vem solicitar a reducdo
do trabalho semanal para 37 horas e 30 minutos, alte-
rando o periodo normal de trabalho em cada semana,
previsto na base vi dos CCTV/PRT referidos, estabe-
lecido em 45 horas.

Assim, e considerando:

1) Ser declarado pela requerente que com a redu-
¢do hordria semanal prevista ndo é afectada a

produc¢do normal da empresa, da actividade que
prossegue, nem a economia nacional;

2) O delegado sindical, representante da maioria
dos trabalhadores, ter dado acordo, por escrito;

3) Os servicos competentes da Inspec¢do-Geral do
Trabalho ndo terem visto inconveniente;

4) O instrumento de regulamentagdo colectiva de
trabalho aplicdvel, ja citado, ndo obstaculizar
o regime solicitado;

autorizo a firma Sociedade de Cosméticos Luso-Alema3,
L.%, com sede e instalagdes fabris na Quinta da Fran-
celha de Baixo, lote 9, Prior Velho, Loures, a alterar
os limites vigentes da dura¢do do periodo normal de
trabalho semanal de 45 horas para 37 horas e 30 mi-
nutos, distribuidas de segunda-feira a-sexta-feira, rela-
tivamente a todo o pessoal da sua unidade fabril na
Quinta da Francelha de Baixo, lote 9, Prior Velho, do
concelho de Loures.

Inspeccdo-Geral do Trabalho, 2 de Agosto de
1989. — O Subinspector-Geral, Armindo Castelo
Bento.

UTIC — Unido de Transportadores para Importagcdo e Comércio, L.92 — Autorizagdo de reducgéo
da duragcao do trabalho semanal

Despacho

A empresa UTIC — Unido de Transportadores para
Importagdo e Comeércio, L., com sede na Avenida
da Liberdade, 136, 1.°, em Lisboa, escritdrio e local
de trabalho em Laborim, Mafamude, Vila Nova.de
Gaia, exercendo a actividade de construgdo e repara-
¢do de carrogarias e automoveis, encontra-se subordi-
nada, quanto a rela¢Ges laborais, a disciplina dos CCT
para o sector automoével, publicados no Boletim do
Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.” 39, de 22 de Ou-
tubro de 1982, e 1, de 8 de Janeiro de 1983.

De acordo com as respectivas cldusulas 55.%, as re-
feridas convencdes estabelecem uma duragdo de traba-
lho semanal de 45 horas, exceptuados os empregados
de escritorio, correlativos, de comércio e armazém, dis-
tribuidas de segunda-feira a sexta-feira.

Requer a empresa passar a laborar num horério se-
manal reduzido de 44 horas relativamente aos seus tra-
balhadores de oficina, o que, efectivamente, representa
um decréscimo de horario aos limites contratualmente
estabelecidos.

Aduz, em fundamento, as justas expectativas dos tra-
balhadores, que prescindiram de duas pausas de que
gozavam durante os periodos da manhi e da tarde, pas-
sando a laborar menos uma hora em cada semana.

Bol. Trab. Emp., 1.* série, n.° 30, 16/8/1989

Tendo em atenc¢do que a comissdo de trabalhadores
da empresa deu o seu parecer favordvel por escrito, que
se ndo verificam quaisquer prejuizos para a actividade
econdémica da requerente, bem como dos trabalhado-
res, que manterdo todas as regalias, nomeadamente as
retribuitivas, que a produtividade ndo sofrera qualquer
perturbagio, antes se prevendo a sua melhoria, e que,
finalmente, os servigos competentes da Inspec¢do-Geral
do Trabalho ndo viram inconveniente, autorizo, nos
termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 505/74, de 1
de Outubro, a empresa UTIC — Unido de Transpor-
tadores para Importagio e Comércio, L.%, com sede
e local de trabalho em Lisboa, Avenida da Liberdade,
136, 1.°, escritdrios e local de trabalho em Laborim,
Mafamude, Vila Nova de Gaia, a alterar os limites da
duracdo semanal, previstos nas clausulas 55.* das con-
vengdes colectivas citadas, para os seus trabalhadores
de oficina, de 45 para 44 horas, distribuidas de
segunda-feira a sexta-feira, com manutengdo dos des-
cansos complementar e semanal, respectivamente ao sa-
bado e ao domingo.

Inspec¢do-Geral do Trabalho, 2 de Agosto de
1989. — O Subinspector-Geral, Armindo Castelo
Bento.
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Vitamealo Portuguesa — Alimentos Vitaminados para Animais, S. A. — Autorizagcdo de redugéo

da duracao do trabalho semanal

Despacho

A empresa Vitamealo Portuguesa — Alimentos Vita-
minados para Animais, S. A., com sede e instala¢des
fabris em Lisboa, Rua de Marvila, 182, encontra-se su-
bordinada, quanto a relagdes de trabalho, pela disci-
plina contratual dos CCT publicados no Boletim do
Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.* 5, de 8 de Feve-
reiro de 1977, e 7, de 22 de Fevereiro de 1988.

De acordo com as respectivas cldusulas 32.% e 18.2,
o periodo normal de trabalho semanal é de 45 horas,
de segunda-feira a sexta-feira. Todavia, quanto ao pes-
soal de turnos, vem jd sendo praticada uma duracio
semanal de 42 horas, por cilculo da respectiva média,
e, no tocante aos administrativos, em conformidade
com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.°
409/71, de 27 de Setembro (em regime de cinco dias
de trabalho por semana) e praticada a duragdo sema-
nal de 40 horas.

Fundamentando que os trabalhadores manifestaram
a pretensdo da redugdo do hordrio de trabalho e veri-
ficando condi¢Ses objectivas, nomeadamente a situagido
conjuntural do emprego, as caracteristicas técnicas da
actividade econdmica desenvolvida ¢ o grau de auto-
macdo atingido, que permite manter e garantir niveis
produtivos adequados, a empresa requereu a redugéo
da duragdo do trabalho semanal para:

Pessoal do hordrio normal fabril — 42 horas e
30 minutos;
Pessoal administrativo — 37 horas e 30 minutos;

PORTARIAS DE EXTENSAO

em idénticas condi¢des de descansos complementar e se-
manal.
Assim, e considerando:

Nio ser afectado o desenvolvimento econdémico da
requerente nem o ramo de actividade que pros-
segue;

Nio haver qualquer prejuizo para os trabalhado-
res, tendo a respectiva comissdo dado o seu pa-
recer concordante, por escrito;

Nio terem visto inconveniente os servigos compe-
tentes da Inspec¢do-Geral do Trabalho;

autorizo, nos termos e para os efeitos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 505/74, de 1 de Outubro, a empresa
Vitamealo Portuguesa — Alimentos Vitaminados para
Animais, S. A., com sede, instalacGes fabris ¢ escrito-
rios em Lisboa, Rua de Marvila, 182, a alterar os li-
mites da duracdo semanal do trabalho vigentes e pra-
ticados pelo seu pessoal de horario normal fabril e de
escritorio (administrativo) para, respectivamente, 42 ho-
ras e 30 minutos e 37 horas e 30 minutos, mantendo-
-se o descanso complementar ao sdbado e o semanal
ao domingo, com relagdo as instalacOes fabris e escri-
torio sitos em Lisboa, Rua de Marvila, 182.

Inspec¢do-Geral do Trabalho, 26 de Julho de
1989. — O Inspector-Geral, Leonardo Luis de Matos.

PE do AE entre a BRISA — Auto-Estradas de Portugal, S. A, e o SETACOOP — Sind.
dos Empregados Técnicos e Assalariados da Construg¢do Civil, Obras Publicas e Afins e outro

No Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 5/89, de
8 de Fevereiro, foi publicado o AE entre a BRISA —
Auto-Estradas de Portugal, S. A., e o SETACOOP —
Sindicato dos Empregados Técnicos e Assalariados da
Construgdo Civil, Obras Publicas e Afins e outro.

Considerando que a convengdo referida se aplica ape-
nas as relagdes de trabalho estabelecidas entre a enti-
dade patronal subscritora da mesma e aos trabalhado-
res ao seu servico filiados nas associa¢des sindicais
signatarias;

Considerando a existéncia de relagdes de trabalho
ndo abrangidas pela convengio aludida e a necessidade

1343

de uniformizar, na medida do possivel, as condi¢Ges de
trabalho na empresa;

Considerando, ainda, o disposto no Decreto-Lei
n.° 103/85, de 10 de Abril;

Cumprido o disposto no n.° 5 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, com
a publica¢do do aviso respectivo no Boletim do Tra-
balho e Emprego, n.° 10, de 15 de Margo de 1985, ao
qual ndo foi deduzida oposi¢io:

Manda o Governo, ao abrigo do n.° 1 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro,
pelo Ministro das Obras Publicas, Transportes e
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Comunicagdes e pelo Secretdrio de Estado Adjunto
do Ministro do Emprego e da Seguran¢a Sociak: 0 se-
guinte:

Artigo 1.°

1 — As disposi¢cdes do AE entre a BRISA — Auto-
-Estradas de Portugal, S. A., ¢ o SETACOOP —
Sindicato dos Empregados Técnicos e Assalariados da
Construgdo Civil, Obras Publicas ¢ Afins e outro, in-
serto no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 5, de 8
de Fevereiro de 1989, sdo tornadas extensivas a todos
os trabalhadores ao servico da empresa das profissGes
e categorias profissionais previstas ndo filiados nas as-
socia¢des sindicais signatdrias.

- 2 — Nio sdo objecto da presente extensdo as clu-
sulas da conven¢do que violem normas legais impera-
tivas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em Vvigor nos termos
legais e produz efeitos, no tocante a tabela salarial,
desde o inicio de vigéncia da convengdo objecto da pre-
sente extensdo.

2 — As diferencas salariais, devidas por forga do dis-
posto no nimero anterior, poderdo ser satisfeitas em
trés prestacdes mensais e sucessivas, de igual montante,
com inicio no més da entrada em vigor desta portaria.

Ministérios das Obras Publicas, Transportes e Comu-
nicacdes e do Emprego e da Seguranga Social, 1 de
Agosto de 1989. — O Ministro das Obras Piblicas,
Transportes ¢ Comunicacoes, Jodo Maria Leite de Oli-
veira Martins. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro do Emprego ¢ da Seguranca Social, Jorge
Herndni de Almeida Seabra.

Aviso para PE das alteragées ao ACT entre a Cooperativa Agricola de Vagos, C. R. L., e outras coo-
perativas de produgido de leite e 0 SETAA — Sind. dos Empregados Técnicos e Assalariados Agri-

colas e outros.

Nos termos do n.° 5 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se ptiblico
que se encontra em estudo neste Ministério a emissdo
de uma portaria de extensdo do ACT celebrado entre
a Cooperativa Agricola de Vagos, C. R. L., e outras
cooperativas de producdo de leite ¢ o SETAA —
Sindicato dos Empregados Técnicos e Assalariados
Agricolas e outros, publicado no Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 28, de 29 de Julho de 1989, por forma
a tornd-lo aplicdvel as relacdes de trabalho estabeleci-
das entre cooperativas agricolas que nos distritos de
Aveiro, Viseu, Coimbra e Leiria se dediquem & activi-
dade de recolha de leite, incluindo a sua obtencdo em

salas de ordenha colectiva, desde que ndo exercida
cumulativamente com a industria de lacticinios, e tra-
balhadores ao seu servico das profissdes e categorias
profissionais previstas na conven¢do, bem como as re-
lacdes de trabalho estabelecidas entre trabalhadores das
mesmas profissdes e categorias ndo filiados nos sindi-
catos outorgantes e as cooperativas agricolas subscri-
toras da mesma convengio.

Nos termos do n.° 6 do referido artigo 29.°, os in-
teressados neste processo de extensao podem deduzir
oposi¢io fundamentada ao presente aviso, nos quinze
dias subsequentes ao da sua publicagdo.

Aviso para PE das alteragdes ao CCT entre a ANCIPA — Assoc. Nacional de Comerciantes e Indus-
triais de Produtos Alimentares (divisdo de hortofruticultura) e a FSIABT — Feder. dos Sind. das Ind.

de Alimentagao, Bebidas e Tabacos e outros.

Nos termos do n.° 5 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se publico
que se encontra em estudo neste Ministério a emissdo
de uma portaria de extensdo de CCT celebrado entre
a ANCIPA — Associa¢do Nacional de Comerciantes e
Industriais de Produtos Alimentares (divisdo de horto-
fruticultura) e a Federagdo dos Sindicatos das Indus-
trias de Alimenta¢do, Bebidas e Tabacos e outras as-
sociagdes sindicais, publicado no Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 28, de 29 de Julho de 1989, por forma
a tornar a regulamentacdo dele constante aplicdvel as
relagGes de trabalho estabelecidas entre entidades pa-
tronais ndo filiadas na associacdo patronal outorgante
que no territério nacional prossigam a actividade eco-
némica regulada e trabalhadores ao seu servigo, das
profissGes e categorias, profissionais nele previstas, bem
como as relagdes de trabalho estabelecidas entre enti-
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dades patronais filiadas na associagdo patronal outor-
gante e trabalhadores ao seu servico das mesmas pro-
fissdes e categorias ndo representados pelas associagoes
sindicais subscritoras.

A portaria por este meio publicitada nio se aplicara
as relagdes de trabalho abrangidas pelos CCTs para a
industria de tomate, publicados no Boletim do Traba-
lho e Emprego, n.” 48, de 29 de Dezembro de 1989,
2, de 15 de Janeiro de 1989, S5, de 8 de Fevereiro de
1989, 11, de 22 de Margo de 1989, e 13, de 8 de Abril
de 1989, e respectivas portarias de extensdo publicadas
no Boletim do Trabalho e Emprego, n.* 19, de 22 de
Maio de 1989, ¢ 28, de 29 de Julho de 1989.

Nos termos do n.° 6 do citado artigo 29.°, os inte-
ressados nestes processo podem deduzir oposi¢do fun-
damentada ao presente aviso nos quinze dias subse-
quentes ao da sua publicagio.
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Aviso para PE da alteracdo salarial ao CCT entre a Assoc. Nacional dos Industriais de Moagem de
Ramas e Espoadas de Milho e Centeio e a FESIABT — Feder. dos Sind. das Ind. de Alimentacio,

Bebidas e Tabacos.

Nos termos do n.° 5 e para efeitos do n.° 6 do ar-
tigo 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de De-
zembro, torna-se publico que se encontra em estudo nos
servicos competentes deste ministério a eventual emis-
sd0 de uma portaria de extensio do CCT mencionado
em titulo, nesta data publicado.

A portaria, a emitir ao abrigo do n.° 1 dos citados
preceito e diploma, tornard a conven¢do extensiva:

a) A todas as entidades patronais do mesmo sec-
tor econémico que, ndo estando inscritas na as-

sociagdo patronal outorgante da convengio,
exercam a sua actividade (indistria de moagem
de ramas e espoadas de milho e centeio) nos dis-
tritos de Leiria, Lisboa, Evora, Portalegre, San-
tarém, Setibal, Beja e Faro e aos trabalhado-
res ao seu servico das profissGes e categorias
profissionais nela referidas;

b) Aos trabalhadores das mesmas profissoes e ca-
tegorias profissionais ao servico das entidades
patronais abrangidas pela aludida convencédo
ndo filiados na associa¢do sindical signatdria.

Aviso para PE das alteragdes ao CCT entre a Assoc. Portuguesa das Empresas Industriais de Produ-
tos Quimicos e outras e o SITEMAQ — Sind. dos Fogueiros de Terra e da Mestranga e Marinha-

gem de Maquinas de Marinha Mercante e outro.

Nos termos do n.° 5 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se publico
que se encontra em estudo nos servigos competentes do
Ministério do Emprego e da Seguranca Social a even-
tual emissdo de uma PE do CCT (alteragdo salarial e
outras) celebrado entre a Associagdo Portuguesa das
Empresas Industriais de Produtos Quimicos e outras e
o Sindicato dos Fogueiros de Terra ¢ da Mestranca e
Marinhagem de Mdquinas da Marinha Mercante e ou-
tro, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego,
1.2 série, n.° 28, de 19 de Julho de 1989.

A portaria, a emitir ao abrigo do n.° 1 do citado ar-
tigo e diploma legal, tornard as disposi¢des constantes
no referenciado instrumento regulador de contrato de
trabalho aplicdveis as relages de trabalho estabeleci-

das entre todas as entidades patronais que, ndo estando
filiadas nas associacOes patronais outorgantes, exercam,
na drea de aplicagdo da convencdo, a actividade por
ela abrangida e trabalhadores ao seu servigo das pro-
fissOes e categorias profissionais nela previstas, bem
como as relagdes de trabalho tituladas por trabathado-
res daquelas profissbes e categorias profissionais
ndo inscritos nos sindicatos outorgantes e por entida-
des patronais filiadas nas associagOes patronais signa-
tarias.

Nos termos do n.° 6 do referido artigo 29.°, os in-
teressados no presente processo de extensdo podem de-
duzir oposicdo fundamentada nos quinze dias subse-
quentes ao da publicagdo deste aviso.

Aviso para PE das alteragdes ao CCT entre a
e outra e o SIMA — Sind. das

Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do disposto no
n.° 6 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de
29 de Dezembro, torna-se piblico que se encontra em
estudo neste Ministério a eventual extensdo das altera-
¢oes a0 CCT mencionado em titulo, nesta data publi-
cadas, por forma a torna-las aplicdveis a todas as em-
presas que, nao se encontrando filiadas em qualquer
associa¢do patronal, se dediquem, no territério nacio-
nal, as actividades econdmicas abrangidas pela conven-
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Assoc. Portuguesa dos Industriais de Ferragens
Ind. Metallrgicas e Afins e outro

¢do referida, bem como a todos os trabalhadores ao
seu servico das profissdes nela previstas filiados nas as-
sociacOes sindicais outorgantes ou que nelas se possam
filiar e ainda aos trabalhadores das mesmas profissdes
e categorias profissionais ndo inscritos nas associagdes
sindicais outorgantes, mas que nelas se possam filiar,
sindicalizados ou ndo, que se encontrem ao servigo de
entidades patronais inscritas nas associag¢fes patronais
signatdrias. ’
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Aviso para PE das alteragdes aos CCT entre a Assoc. Portuguesa das Ind. Mineiras e a Feder. dos
Sind. da Metalurgia, Metalomecanica e Minas de Portugal e outros e entre a mesma associagéo
patronal e a FETICEQ — Feder. dos Trabalhadores das Ind. Ceramica, Vidreira, Extractiva, Energia

e Quimica e outros.

Nos termos do n.° § do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se publico
que se encontra em estudo neste Ministério a emissao
de uma portaria de extensdo dos CCT celebrados en-
tre a Associagdo Portuguesa das Indistrias Mineiras e
a Federacdo dos Sindicatos da Metalurgia, Metalome-
cénica ¢ Minas de Portugal e outros e entre a mesma
associagdo patronal e a Federacdo dos Trabalhadores
das Industrias Ceramica, Vidreira, Extractiva, Energia
e Quimica e outros, publicados no Boletim do Traba-
lho e Emprego, 1.% série, n.° 27, de 22 de Julho de
1989, por forma a tornar a regulamentacgido deles cons-
tante aplicdveis as relacGes de trabalho estabelecidas en-
tre entidades patronais ndo filiadas na associa¢do

patronal outorgante que na drea das convengdes pros-
sigam qualquer actividade caracterizavel como indus-
tria mineira e trabalhadores ao seu servi¢o das profis-
sOes e categorias profissionais previstas nos referidos
contratos, bem como as relagdes de trabalho estabele-
cidas entre entidades patronais filiadas na associacio
patronal outorgante e trabalhadores ao seu servigo das
mesmas profissfes e categorias ndo representados pe-
las associagdes sindicais subscritoras das mesmas con-
vengdes.

Nos termos do n.° 6 do referido artigo 29.°, os in-
teressados neste processo de extensdo podem deduzir
oposi¢do fundamentada ao presente aviso nos quinze
dias subsequentes ao da sua publicagdo.

Aviso para PE das alteragbes ao CCT entre a Assoc. Portuguesa das Agéncias de Viagens
e Turismo e o Sind. dos Trabalhadores de Terra da Marinha Mercante, Aeronavegagdo e Pesca

Nos termos do n.° 5 e para efeitos do n.° 6 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezem-
bro, torna-se publico que se encontra em estudo nos servicos competentes deste Ministério a eventual emissdo
de uma PE da convengdo colectiva mencionada em epigrafe e publicada neste Boletim do Trabalho e Emprego.

A portaria, a emitir ao abrigo do n.° 1 do citado preceito e diploma legal, tornara a conveng¢io extensiva:

a) A todas as entidades patronais que, ndo estando inscritas na associacdo outorgante, prossigam na drea
da convencdo a actividade econémica por ela regulada (agéncias de viagem e turismo) e aos trabalhado-
res ao seu servico das profissGes e categorias profissionais nela referidas;

b) Aos trabalhadores das mesmas profissdes e categorias profissionais nédo filiados no sindicato outorgante
ao servigo de entidades patronais filiadas na associagdo patronal outorgante.

Aviso para PE das alteragées aos CCT entre a ANIECA — Assoc. Nacional dos Industriais do Ensino
de Conducao Automével e a FETESE — Feder. dos Sind. dos Trabalhadores de Escritério e Servi-
cos e outros e entre a mesma associacdo patronal e o SITESC — Sind. dos Trabalhadores de Es-
critorio, Servicos e Comércio e ainda entre a mesma associa¢do patronal e a FESTRU ~ Feder.
dos Sind. de Transportes Rodoviarios e Urbanos e outros.

Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do n.° 6 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 519-C1/79, de 29 de
Dezembro, torna-se piblico que se encontra em estudo
nos servicos competentes deste Ministério a eventual
emissdo de uma portaria de extensdo dos CCT em epi-
grafe, publicados no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 22, de 15 de Junho de 1989.

A portaria, a emitir ao abrigo do n.° 1 do preceito
e diploma referidos, tornard as disposi¢des constantes
das aludidas convengées extensivas a todas as entida-
des patronais nfo inscritas na associa¢io patronal sig-
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natdria que, na area das convengdes, exergam a activi-
dade econOmica por aquelas abrangida e aos trabalha-
dores ao servico das mesmas das profissGes e catego-
rias profissionais previstas filiados nas associagdes
sindicais signatarias, bem como a todas as entidades pa-
tronais, inscritas ou ndo na associagdo patronal signa-
taria, que, na area das convengdes, exercam a activi-
dade econdmica por aquelas abrangida e aos
trabalhadores ao servico das mesmas das profissdes e
categorias profissionais previstas ndo filiados nas asso-
ciagGes sindicais signatdrias.
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CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT entre a ASSIMAGRA — Assoc. Portuguesa dos Industriais de Marmores, Granitos e Ramos Afins
e a Feder. Nacional dos Sind. da Constru¢do, Madeiras e Marmores e outros — Alteragéo salarial

e outras.

Clausula 1.2

Area e ambito

O presente CCT regulamenta as relacdes de trabalho
entre os industriais representados pela ASSIMA-
GRA —Associacdo Portuguesa dos Industriais de Mdr-
mores, Granitos e Ramos Afins e os trabalhadores ao
seu servigco representados pelas associa¢des sindicais ou-
torgantes na drea de Portugal continental.

Cléusula 2.2
Vigéncia

1 — O presente CCT entra em vigor na data da dis-
tribuicdo do Boletim do Trabalho e Emprego em que
for publicado e sera valido, nos termos da lei, por um
periodo minimo de dois anos, salvo o disposto no nu-
mero seguinte.

2 — A tabela de remunera¢des minimas podera po-
rém ser revista anualmente.

Clausula 15.2

Local de trabalho, deslocagdes e transferéncias
do local de trabalho

1 — Considera-se local de trabalho aquele para o
qual o trabalhador foi admitido para prestar os seus
servicos ou para o qual foi transferido.

2 — a) O trabalho prestado em local situado para
além de um raio de 5 km do limite da localidade onde
habitualmente o trabalhador presta servigo considera-
-se prestado fora do local de trabalho, dando-lhe di-
reito ao pagamento das despesas de viagem de ida e re-
gresso, as quais deverdo ser efectuadas nas horas
normais de servigo, e ainda ao subsidio de alimenta-
¢do no valor de 3858, fora do local habitual de pres-
tagdo de trabalho. :

b) Sempre que as viagens de ida e regresso, por in-
teresse da entidade patronal e com o consentimento do
trabalhador, sejam efectuadas fora das horas normais
de trabalho, o trabalhador tem direito a receber o
tempo nelas despendido como trabalho extraordinario.

3 — Sempre que haja deslocagdo dentro de 5 km do
limite da localidade onde habitualmente o trabalhador
presta servico, tem este direito ao pagamento das des-
pesas com as viagens de servico que eventualmente te-
nha despendido.
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4 — Sempre que o trabalhador seja acidentalmente
deslocado para prestar servico fora do local habitual
de trabalho, sem regresso diario ao local onde habitual-
mente pernoita, tem direito:

a) A ajudas de custo & razdo de 6553 por dia;

b) Ao pagamento das viagens de ida e regresso,
que deverdo ser feitas nas horas normais de tra-
balho, aplicando-se, quando o ndo sejam, a ali-
nea b) do nimero antecedente.

Cldusula 46.°

Subsidio de almogo

1 — Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT
terdo direito, por dia de trabalho efectivamente pres-
tado, a um subsidio de almog¢o no valor de 3158.

2 — Nio terao direito ao subsidio de almog¢o corres-
pondente a um periodo de uma semana os trabalhado-
res que, no decurso daquela, hajam faltado injustifi-
cadamente.

3 — O valor do subsidio referido no n.° 1 ndo sera
considerado para o calculo dos subsidios de férias e de
Natal.

4 — As disposi¢des constantes desta clausula ndo sio
aplicéveis aos trabalhadores ao servigo de entidades pa-
tronais que fornecam integralmente refei¢des ou nelas
comparticipem com montantes ndo inferiores a 315%.

s

Clausula 47.2

Diuturnidades

1 — Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT
tém. direito a uma diuturnidade no valor de 1475% por
cada trés anos de permanéncia na mesma categoria pro-
fissional ou profissdo sem acesso obrigatorio e na
mesma empresa, até ao limite de quatro diuturnidades,
tendo-se a 1.? diuturnidade vencido em 1 de Abril de
1983, para todos os trabalhadores que se encontram na
situagdo prevista neste numero.

2 — O valor da diuturnidade referida no nimero an-
terior passard a 16508 a partir de 1 de Abril de 1990,
e serd aplicdvel a todas as diuturnidades ja vencidas até
esta data e as que se vencerem posteriormente.

3 — Perdem, no entanto, direito as diuturnidades

vencidas os trabalhadores que, estando nas condigGes
previstas no n.° 1 desta clausula, sejam, contudo, pro-
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movidos, desde que a remunera¢do correspondente a
categoria que foram promovidos ndo seja inferior 2
soma das suas remuneragdes base efectivas anteriores,
acrescidas das diuturnidades referidas.

4 — Para efeitos da presente cldusula, entende-se que
as licencas sem retribuicio suspendem o prazo para
aquisicdo do direito as diuturnidades.

ANEXO Il

Condigdes especificas
B) Cobradores

II — Abono para faltas

1 — Os trabalhadores com func¢des de recebimento
ou pagamento tém direito a um abono mensal para fa-
Ihas de 1280%.

2 — O abono referido no niimero anterior fara parte
integrante da retribuicdo desde que o trabalhador es-
teja classificado em profissdo a que corresponda as fun-
¢Oes de recebimento e ou pagamento.

E) Escritérios e servigos

V — Abono para faltas

1 — Os trabalhadores classificados como caixas e co-
bradores tém direito a um abono mensal para falhas
no valor de 1280$.

2 — Aos trabalhadores que substituam os titulares
das categorias mencionadas anteriormente, por impe-
dimento destes, serd atribuido o abono para falhas, en-
quanto durar a substitui¢do.

H) Rodoviéarios
IV — Refeicdes

1 — A empresa pagard ao trabalhador, mediante fac-
tura, todas as refeigGes que este tenha de tomar fora
do local de trabalho para onde foi contratado.

2 — Considera-se que o trabalhador, tem direito ao
pequeno-almogo, no valor de 1458, quando inicie o ser-
vigo até as 7 horas, inclusive.

3 — Considera-se que o trabalhador tem direito a
uma ceia, no valor de 355$, quando esteja ao servigo
em qualquer periodo entre as 0 e as § horas.

4 — Sempre que o trabalhador tiver de interromper

o tempo de trabalho extraordindrio para a refeicdo, esse
tempo ser-lhe-4 pago como extraordindrio.

ANEXO IV
Tabela de remuneracdes minimas

Grupo I-A ... ... e 67 850800
Grupo I ...........cunnt.. e 63 500800
Grupo II... ...t iiiine, 58 6590800
Grupo IIT...... ... ... ... i, 56 800300
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Grupo IV .. ... 54 450300
Grupo V...t 53 500300
Grupo VI ... it 51 000300
Grupo VII ...t 48 950800
Grupo VIII ........ ... i, 45 750800
Grupo IX ... 45 200800
Grupo X.iiiiiiiiiiiiniieenannaaaaas 42 200800
Grupo XI......oiiiiiii ittt 40 950800
Grupo XII....ovvviiiii i 39 250800
Grupo XIII ........oviiviiiiiienn... 27 900%$00
Grupo XIV ... .t

23 650800

Notas

1 — A presnte tabela de remuneragGes minimas pro-
duzird efeitos a 1 de Agosto de 1989.

2 — As diferencas de remunerac@o decorrentes da re-
troactividade consagrada no nimero anterior poderdo
ser pagas no prazo de trés meses, contados a partir da
data de distribuicdo do Boletim do Trabalho e Emprego
em que o presente CCT for publicado.

Lisboa, 31 de Julho de 1989.

Pela ASSIMAGRA — Associagdo Portuguesa dos Industriais de Mdrmores, Gra-
nitos ¢ Ramos Afins:

{Assinatura ilegivel.)

Pela Federagio Nacional dos Sindicatos da Construgdo, Madeiras ¢ Mdrmores:

{Assinatura ilegivel.)

Pela Federacdo Por dos Sindi do C

ércio, Escritdrios e Servigos:

(Assinatura ilegivel,)

Pela Fed
tugal:

3o dos Sindi dos Trabalhad

das Industrias Eléctricas de Por-

{Assinatura ilegivel.}

Pela Federacdo dos Sindicatos da Metalurgia, Metalomecinica ¢ Minas de Portugal:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdio dos Sindi dos Transportes Rodovidrios ¢ Urbanos:
{Assinatura ilegivel.)
Pelo Sindi dos Quadros ¢ Técnicos de Desenh

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Enfermeiros Portugueses:

{Assinatura ilegivel.)

Pelo STV — Sindicato dos Técnicos de Vendas:
(Assinatura ilegivel.)

Pelo SETACCOP — Sindicato dos Empregados Técnicos Assalariados da Construgio
Civil ¢ Obras Publicas:

Antdnio Maria Teixeira de Matos Cordeiro.

Pela FETESE — Federaclio dos Sindicatos dos Trabalhadores de Escritério ¢ Ser-
vigos, em representacdio dos seguintes sindicatos filiados:

SITESE — Sindicato dos Trabalhad
e Novas Tecnologias;

STESDIS — Sindi dos Trabalhad
trito de Settibal;

SITMAQ — Sindicato dos Fogueiros de Terra ¢ Mestranga ¢ Marinhagem
de Mdquinas da Marinha Mercante;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Servicos ¢ Comércio de Braga;

Sindicato Democrético do Comércio, Escritdrios e Servicos do Centro/Centro
Norte:

de Escritério, Comércio, Servicos

de Escritério e Servigos do Dis-

Anténio Maria Teixeira de Matos Cordeiro.
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Declaracio

Para os devidos efeitos se declara que a Federacgdo
Nacional dos Sindicatos da Constru¢do, Madeiras-e
Marmores representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias de
Construgdo Civil, Marmores e Madeiras do
Alentejo;

Sindicato dos Trabalhadores da Ceramica, Cons-
trugdo e Madeiras de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil
e Madeiras do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢do Civil,
Madeiras, Ceramica, Cimentos e Similares do
Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Operarios da Construgdo Civil, Ma-
deiras, Marmores ¢ Afins do Distrito de
Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras e Marmores do Distrito de Faro;
Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Marmores e Pedreiras do Distrito de

Leiria;

Suadicato dos Trabalhadores da Constru¢do, Mdr-
mores ¢ Madeiras do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de
Construgdao, Madeiras, Marmores e Pedreiras
dos Distritos do Porto e de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio, Ma-
deiras e Marmores do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil
e Oficios Correlativos do Distrito de Setubal;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrais de
Construcdo Civil, Madeiras, Metalurgia e Me-
talomecdnica de Trds-os-Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores de Construgdo Civil,
Madeiras, Marmores ¢ Pedreiras do Distrito de
Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio Civil,
Madeiras, Marmores, Pedreiras e Ceramica dos
Distritos de Viseu e Guarda;

Sindicato dos Profissionais das Industrias Trans-
formadoras do Distrito de Angra do Heroismo;

Sindicato Livre dos Operdrios da Constru¢do Ci-
vil e Oficios Correlativos da Regido Auténoma
da Madeira;

Sindicato da Constru¢do Civil do Distrito da
Horta;

Sindicato dos Profissionais das Indistrias Trans-
formadoras do Distrito de Ponta Delgada.

Lisboa, 31 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.) ‘

Declaragdo

Para todos os efeitos se declara que os sindicatos fi-
liados na Federagdo Portuguesa dos Sindicatos do Co-
mércio, Escritorios e Servicos sdo os seguintes:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito de Braga;
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Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escri-
torios do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritério e Comér-
cio do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio € Escri-
torios do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escri-
tdrios do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério ¢ Co-
mércio do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comér-
cio e Servicos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritério e Caixei-
ros do Distrito da Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritorio, Comér-
cio e Servigos da Regido Autonoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Co-
mércio de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Des-
pachantes e Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servicos de Por-
taria, Vigilancia, Limpeza e Actividades Simi-
lares;

Sindicato dos Empregados de Escritério e Vendas
de Ponta Delgada;

Sindicato dos Escritdrios e Servicos do Norte.

Lisboa, 31 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)

Declaracio

Para os devidos ¢ legais efeitos se declara que a Fe-
deragdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das Indis-
trias Eléctricas de Portugal representa os seguintes sin-
dicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Eléc-
tricas do Norte;

Sindicato das Industrias Eléctricas do Centro;

Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e Ilhas.

Lisboa, 1 de Agosto de 1989. — Pela Comissdo Exe-
cutiva, (Assinatura ilegivel.)

Declaracio

Para os devidos efeitos declaramos que a Federagido
dos Sindicatos da Metalurgia, Metalomecinica e Minas
de Portugal representa as seguintes organizagdes sindi-
cais:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrais Meta-
lirgicas e Metalomecdnicas do Distrito de
Aveiro;
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Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lurgica e Metalomecanica do Distrito de Braga;

Sindicato dos Metalurgicos do Distrito.de Castelo
Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lurgica e Metalomecanica do Distrito de Coim-
bra;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Metalur-
gica e Metalomecanica do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Metalurgicos e Oficios Correlativos
da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Metalur-
gica e Metalomecénica do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Metalir-
gica ¢ Metalomecinica do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lurgica e Metalomecéanica do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
Iurgicas e Metalomecanicas do Distrito de San-
tarém;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Meta-
lurgicas e Metalomecénicas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Metalurgia e Me-
talomecéinica do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Metalurgia e Metalomecanica de Tras-
-0s-Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lurgicas e Metalomecénicas do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria Mineira
do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Mineira
do Sul.

Lisboa, 31 de Julho de 1989. — Pela Comissdo Exe-
cutiva, (Assinatura ilegivel.}

Declarag¢io

A Federagdo dos Sindicatos dos Transportes Rodo-
viarios e Urbanos representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios de Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito
de Braga;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito
de Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito
de Faro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
viarios e Urbanos do Centro; .

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios e Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
viarios do Distrito de Vila Real;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios e Urbanos
de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios da Regido Autonoma da Madeia;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colec-
tivos do Distrito de Lisboa — TUL.

Pela Comissdo Executiva, Amdvel Alves.

Entrado em 3 de Agosto de 1989 e depositado em
7 de Agosto de 1989, a fl. 138 do livro n.° 5, com o
n.° 311/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redac¢do actual.

CCT entre a AIBA — Assoc. dos Industriais de Bolachas e Afins e outra e a® FETICEQ — Feder.
dos Trabalhadores das Ind. Ceramica, Vidreira, Extractiva, Energia e Quimica — Alteragdo salarial

CCT entre a Associacdo dos Industriais de
Bolachas e Afins, Associa¢do dos Industriais
de Chocolates e Afins e a FETICEQ — Fede-
racdo dos Trabalhadores das Industrias Cerdmica,

Vidreira, Extractiva, Energia e Quimica — alte-
racdo salarial e outras ao CCT publicado no Boletim
do Trabalho e Emprego, 1.? série, n.° 31, de 22 de
Agosto de 1988.
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Clausula 2.2
Vigéncia

.............................................

4 — A presente alteragdo é vigente desde o dia 1 de
Julho de 1989, tendo as tabelas salariais reflexos no
subsidio de férias do corrente ano.

ANEXO 1l
Tabelas salariais
Categorias Tabela 1 Tabela 11
A) Servigos de fabrico:
Mestre ou técnico de bolachas ..... 62 500800 60 200800
Encarregado.............c0vvun... 60 200300 58 150800
Ajudante de mestre ou técnico..... 58 200300 56 050300
Ajudante de encarregado .......... 55 700800 53 7503800
Oficial de 1.2 .................... 51 200$00 49 450300
Oficial de 2.2 .................... 48 700300 46 900300
Auxiliar.. ... ..ol 41 00000 39 500800

Categorias Tabela | Tabela U
B) Servicos complementares:
Encarregado...................... 44 500800 42 900$00
Ajudante de encarregado .......... 42 300%00 41 250$00
Operédrio de 1.* .................. 39 600300 38 100800
Operdrio de 2.2 .................. 37 100800 35 650800

Pela AIBA — Associagdo dos Industriais de Bolachas ¢ Alins:

_ [Assinatura ilegivel.)

Pela ACHOC — Associagdo dos Industriais de Chocolates e Afins:
(Assinatura ilegivel.)
Pela FETICEQ — Federagio dos Trabalhadores das tnddstrias Cerdmica, Vidreira,
Extractiva, Energia e Quimica, em representagio do SINDEQ — Sindicato De-

mocratico da Energia, Quimica e Industrias Diversas:

José Luis Carapinha Rei.

Entrado em 2 de Agosto de 1989 e depositado em
7 de Agosto de 1989, a fl. 137 do livro n.® 5, com o
n.° 307/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redaccdo actual.

CCT entre a ANIA — Assoc. Nacional dos Industriais de Arroz e outras e a FETICEQ — Feder. dos
Trabalhadores das Indistrias Ceramica, Vidreira, Extractiva, Energia e Quimica — Alteracdo sala-

rial e outras.

Alteragdo salarial ao CCT publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 31, de 22 de Agosto de 1988.

Clausula 2.2
Vigéncia

9 — A presente alteracdo € vigente desde 1 de Agosto
de 1989, tendo as tabelas salariais reflexos no subsidio
de férias do corrente ano.

Clausula 53.2-A
Retribuigao de turnos
1 — Os trabalhadores que realizam trabalho em re-

gime de turnos rotativos tém direito aos seguintes sub-
sidios, que acrescem as retribui¢Ges certas minimas:

a) 34008 para os trabalhadores que prestem ser-
vi¢co em regime de dois turnos rotativos, ndo
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se prolongando o periodo de laboragdo para
além das 2 horas;

b) 53008 para os trabalhadores que prestem ser-
vi¢o em regime de trés turnos rotativos, nao
prestando trabalho em sdbados, domingos ou
feriados;

¢) 6000%, para os trabalhadores que prestem
servico em regime de trés turnos rotativos e
de laboragdo continua.

Clausula 53.2-B

Refeitdrio e subsidio de alimentagdo

2 — Caso ndo fornecam refeicdo, as empresas paga-
rao um subsidio de 2508 por cada dia de trabalho em
qualquer que seja o horario praticado pelo trabalhador,
podendo esse subsidio ser substituido por qualquer
forma de comparticipa¢do de valor equivalente.
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ANEXO 1l

Tabelas salariais
Grupos Tabela A Tabela B
AP 56 300800 51 700800
0 53 500800 48 600300
1 ) 51 300800 46 300300
IV 49 300800 44 100300
22N 46 900800 42 100300
VI e 43 900300 39 400800
VI . e 41 600300 37 100800

Pela Associacdo Nacional Portuguesa dos Industriais de Arroz:

(Assinatura ilegivel.}

Pela Associagdo dos Industriais de Moagem:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associagdo dos Industriais de Bolachas e Afins:

(Assinatura ilegivel.}

Pela Associagdo Portuguesa dos Industriais de Alimentos Compostos para Animais:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo Portuguesa dos Industriais de Moagem:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FETICEQ — Federacdo dos Trabalhadores das Inddstrias Cerdmica, Vidreira,
Extractiva, Energia e Quimica, em representagdo do SINDEQ —~ Sindicado De-
mocritico da Energia, Quimica ¢ Industrias Diversas, em representagdo do SIN-
DEQ — Sindicado Democrdtico da Energia, Quimica e Industrias Diversas:

José Luis Carapinha Rei.

Entrado em 2 de Agosto de 1989 ¢ depositado em
7 de Agosto de 1989, a fl. 137 do livro n.° 5, com o
n.° 308/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redac¢do actual.

CCT entre Feder. Portuguesa dos Industriais de Moagem e outras e a FSIABT — Feder. dos Sind.
das Ind. de Alimentacdo, Bebidas e Tabacos — Altera¢ado salarial e outras

A presente revisdo, com area e dmbito definidos no
CCT publicado no Boletim do Trabalho e Emprego,
1.? série, n.° 31, de 22 de Agosto de 1988, d4 nova
redacgdo as seguintes matérias:

Cldusula 2.2

Vigéncia

9 — A presente alteragdo é vigente desde 1 de Agosto
de 1989 e as tabelas salariais tém reflexos no subsidio
de férias do corrente ano.

Cldusula 53.2-A

Retribuigdo de turnos

1 — Os trabalhadores que realizam trabalho em re-

¢) 60008, para os trabalhadores que prestam ser-
vigo em regime de trés turnos rotativos e de la-
boragdo continua.

Cldusula 53.2-B

Refeitorio e subsidio de alimentagao

.............................................

2 — Caso ndo fornecam refeicdo, as empresas paga-
rdo um subsidio de 250% por cada dia de trabalho em
qualquer que seja o hordrio praticado pelo trabalhador,
podendo esse subsidio ser substituido por qualquer
forma de comparticipacdo de valor equivalente.

.............................................

ANEXO 1l

Tabelas salariais

gime de turnos rotativos tém direito aos seguintes sub-
sidios, que acrescem 3as retribuigbes certas minimas: Grupos Tabela A Tabela B
a) 34008 para os trabalhadores que prestam ser-
vigo em regime de dois turnos rotativos, n@ose  p ... 56300800 | 51700800
prolongando o periodo de laboragdo para além  1..................ceell 53 500800 | 48 600300
das 2 horas; £ QP 51 300800 | 46 300800
b) 53008 para os trabalhadores que prestam ser- IV e e 49 300800 44 100800
Vi(,‘o em regime de trés turnos rotativos, nao /2O 46 900800 42 100800
P '/ S P N 900800 39 400%$00
prestando trabalho em sabados, domingos ou Y/il """""""" ﬁ 600800 | 37 100800
feriados; o Ve
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.............................................

2 — A tabela A aplica-se as empresas com factura-
¢do superior a 150 000 contos, aplicando-se a tabela B
as restantes.

.............................................

6 — Até determinagdo da facturagdo anual — hipé-
tese de ser o primeiro ano de laboragdo — aplica-se a
tabela B.

7 — E eliminada a tabela C.

O presente acordo foi celebrado em 25 de Julho de
1989.

Pela Federagdo Portuguesa dos Industriais de Moagem:

'(Assinalura ilegivel.)

Pela Associacdo dos Industriais de Moagem:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associagdo Nacional dos Industriais de Arroz:

{Assinatura ilegtvel.)

Pela Associagdo Portuguesa dos Industriais de Alimentos Compostos para Animais:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos das Industriais de Ali 30, Bebidas e Tab

(Assinatura ilegivel.)

Declaragiio

Para os devidos efeitos se declara que a Federacio
dos Sindicatos das Industrias de Alimentagao, Bebidas
e Tabacos representa o seguinte sindicato:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Ali-
mentares de Hidratos de Carbono do Sul e
Ilhas.

Lisboa, 25 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)

Entrado em 28 de Julho de 1989 e depositado em 2
de Agosto de 1989, a fl. 135 do livro n.° 5, com o
n.° 294/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redaccdo actual.

CCT entre a Assoc. dos Industriais de Moagem e outras e a FETICEQ — Feder. dos Trabalhadores
das Ind. Cerdmica, Vidreira, Extractiva, Energia e Quimica — Alteragdo salarial

Alteragdo salarial ao CCT publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 29, de 8 de Agosto de 1988.

Profissionais de engenharia

Niveis . Tabela A Tabela B
"Clausula 2.2
............................................. ) 60 300800 57 100800
- 64 100800 61 800800
. e 73 000300 68 900300
2 — A presente alteracdo € vigente desde 1 de Jutho 11 ...................o 84 500800 | 77 600300
de 1989 e as tabelas salariais, tém reflexos nos subsi- {,V .............................. }(1)(3) %g% l?g ;gg:gg
dios de férias do corrente ano. VIT I | 129 000800 | 129 000500
ANEXO 1l Pela Associagio dos Industriais de Moagem:
(Assinatura ilegivel.)
Tabek darial
Peta ACHOC — Associagdo dos Industriais de Chocolates e Afins:
. - " f (Assinatura ilegivel.)
Niveis Pela AIBA — Associagdo dos Industriais de Bolachas e Afins:
Tabela A Tabela B (Assinatura ilegivel.)
Pela Associagdo Nacional dos Industriais de Arroz:
I 55 500800 52 500300 (Assinatura ilegivel.)
II 52 300800 49 500800 Pela Associagio Portuguesa dos Industriais de Ali C para Ani
g} .............................. :g g%;gg 2‘51 200328 (Assinatura ilegivel,)
zl """"""""""""""""" :2 m% :g mﬂ 0 smﬂl Pela Federacdo Portuguesa dos Industriais de Moagem:
VIL..ooooioiiniiiiiniiiii | 44000800 | 41 100800 (Assinatur ilegivel.)
7/ 8 § P 43 600300 40 600800 Pela FETICEQ — Federagdo dos Trabathadores das Inddstrias Cerdmica, Vidrei
— leragao s 1ral 12d O] ndustrias ca, vidreira,
;z( .............................. 39 900800 | 37 400800 M Extractiva, Energia ¢ Quimica em representacdo do SINDEQ — Sindicado De.
............................... 9 300800 36 500800 mocrético da Energia, Quimica e Industrias Diversas:
§h .............................. gz 600800 Z;i (2)00300 Jasé Luis Carapinha Rei.
D4 1 § Y 32 500800 31 500800 .
b4 4 A N 30 200800 | 27 100800 Entrado em 2 de Agosto de 1989 e depositado em
x;’ .............................. %5 8008% g 500800 7 de Agosto de 1989’ a fl. 137 do livro n.° 5 com o
ﬁvix """""""""""""""" 23 ooosmosoo 2 osmoosoo n.° 309/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
"""""""""""""" n.° 519-C1/79 na sua redacgdo actual.
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CCT entre a Assoc. Nacional dos industriais de Moagem de Ramas e Espoadas de Milho e Centeio
e a FSIABT — Feder. dos Sind. das Ind. de Alimentagdo, Bebidas e Tabacos — Alteragao salarial

O CCT de moagem de ramas e espoadas de milho
e centeio, com 4area e Ambito definidos no Boletim do
Trabalho e Emprego, 1.? série, n.* 26, de 15 de Ju-
tho de 1977, ¢ 43, de 22 de Novembro de 1977, e com
dltima alteracéo publicada no Boletim do Trabalho e
Emprego, 1.2 série, n.° 30, de 15 de Agosto de 1988,
¢ revisto da forma seguinte:

Clausula 4.2

Entrada em vigor

1 — As presentes tabelas salariais entram em vigor
em | de Julho de 1989.

Clausula 5.2

Retribuicao certa minima

O anexo 1I ¢ alterado como se segue:

ANEXO Il .

Retribuigdo certa minima

A) Indistria de moagem de ramas e espoadas de milho

e centeio
R agoes
Grupbé Categorias profissionais
' Tabela A Tabela B
1 Moleiro .................. 40 000800 34 300800
Ajudante de moleiro.......
2 ' Fiel de armazém ...... e 38 000800 32 800300
3 Encarregado de secgdo..... 37 200800 (a)

R agdes
Grupos Categorias profissionais
Tabela A Tabela B
Condutor de maquinas.....
4 Ensacador-pesador......... 36 700300 32 100800
Auxiliar de laboragdo......
3 Guarda .ou .porteiro........ 35 400800 31 900800
6 | Empacotador/empacotadeira | 32 000300 (a)

(a) Categorias ndo existentes em unidades de cinco e menos de cinco trabalhadores.

Nota. — A tabela A aplica-se 4s moagens com mais de cinco tra-
balhadores e a tabela B as. moagens com cinco ou menos de cinco
trabalhadores.

Lisboa, 24 de Julho. de 1989.

Pela Associagdo Nacional de Moagem de Ramas e Espoadas de Milho e Centeio:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos das Industrias de Alimentacio, Bebidas e Tabacos:

(Assinatura ilegivel.)

Declaragido

Para os devidos efeitos se declara que a Federagdo
dos Sindicatos das Indiistrias de Alimentacdo, Bebidas
e Tabacos representa o seguinte sindicato:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Ali-
mentares de Hidratos de Carbono do Sul e
Ilhas.

Lisboa, 24 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)

Entrado em 1 de Agosto de 1989 e depositado em
4 de Agosto de 1989, a fl. 137 do livro n.° 5, com o
n.° 303/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
© 519-C1/79, na sua redacgdo actual.

CCT entre a Assoc. Nacional dos Industriais de Conservas de Peixe e a FSIABT — Feder.
dos Sind. das Ind. de Alimentagio, Bebidas e Tabacos e outros — Alteragédo salarial

O CCT para a industria de conservas de peixe, com
a ultima revisdo publicada no Boletim do Trabalho e
Emprego, 1.* série, n.° 29, de 8 de Agosto de 1988,

ANEXO V

Tabela salarial

¢ revisto da forma seguinte: Remuneragdes
Niveis acordadas
Clausula 2.2
. | 72 200800
Vigéncia | TR 67 500800
3 0 P 64 500800
""""""""""""""""""""""""""" IV i it e et e | 60 200800
3 — O presente texto produz efeitos a partirdomés v ... ... 51 100800
de Julho de 1989, inclusive. A7) S P 46 800300
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Declaragao

Para os devidos efeitos se declara que a Federacgdo

Nacional dos Sindicatos da Constru¢do, Madeiras e
Marmores representa os seguintes sindicatos:

Niveis N acordadss
VIL oot 44 000800
VIIL. oo et oeie e 42 300800
IX © ot et 39 400800
X e 35 500800
XL et 35 200800
XI oeeiieii e 27 600800
XIL. oo 24 000800
XIV .o 23 700800

Matosinhos, 26 de Julho de 1989.

Pela Associagdo Nacional dos Industriais de Conservas de Peixe:
(Assinaturas ilegiveis.)

Pela Federagdo dos Sindicatos das Industrias de Alimentagdo, Bebidas e Tabacos:
José Maria da Costa Lapa.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Bebidas da Regido Norte e Centro:
José Maria da Costa Lapa.

Pela Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das Indistrias Eléctricas de Por-
tugal:

José Maria da Costa Lapa.
Pela Federagdo Nacional dos Sindicatos da Constru¢do, Madeiras ¢ Mdarmores:
José Maria da Costa Lapa.

Pela Federa¢do dos Sindi dos Trabalthadores Rodovidrios e Urbanos:

José Maria da Costa Lapa.

Pela Federagdio Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritdrios e Servicos:

José Maria da Costa Lapa.

Pela Federacio dos Sindicatos da Metajurgia, Metal Ani

e Minas de Portugal:
José Maria da Costa Lapa.

Pela Federagdo dos Sindicatos das Industrias de Celulose, Papel, Grafica e Imprensa:
José Maria da Costa Lapa.

Declaragao

Para os devidos efeitos sé declara que a Federagdo
dos Sindicatos das Industrias de Alimenta¢do, Bebi-
das e Tabacos — FSIABT/CGTP-IN representa os

seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Ali-
mentares de Conservas do Centro, Sul e Ilhas;

Sindicato dos Trabalhadores das Induistrias Ali-
mentares de Conservas do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de
Conservas e Oficios Correlativos do Distrito de
Faro.

Lisboa, 26 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)

Declara¢ao

Para os devidos e legais efeitos se declara que a Fe-
deragdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das Indus-
trias Eléctricas de Portugal representa os seguintes sin-
dicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Eléc-
tricas do Norte;

Sindicato das Industrias Eléctricas do Centro;

Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e Ilhas.

Lisboa, 27 de Julho de 1989. — Pela Comissdo Exe-
cutiva, Fernando Morais.
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Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de
Construgdo Civil, Marmores e Madeiras do
Alentejo;

Sindicato dos Trabalhadores da Cerdmica, Cons-
trucdo e Madeiras de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil
¢ Madeiras do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo Civil,
Madeiras, Cerdmica, Cimentos e Similares do
Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Operarios da Construgdo Civil, Ma-
deiras, Marmores e Afins do Distrito de
Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo Civil,
Madeiras e Marmores do Distrito de Faro;
Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Marmores e Pedreiras do Distrito de

Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo, Mar-
mores ¢ Madeiras do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de
Constru¢do, Madeiras, Marmores e Pedreiras
dos Distritos do Porto e Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢do, Ma-
deiras e Marmores do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo Civil
e Oficios Correlativos do Distrito de Setibal;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de
Construgdo Civil, Madeiras, Metalurgia e Me-
talomecénica de Tras-os-Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Marmores e Pedreiras do Distrito de
Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Marmores, Pedreiras ¢ Ceramica dos
Distritos de Viseu e Guarda;

Sindicato dos Profissionais das Industrias Trans-
formadoras do Distrito de Angra do Heroismo;

Sindicato Livre dos Operarios da Constru¢ido Ci-
vil e Oficios Correlativos da Regido Auténoma
da Madeira;

Sindicato da Construgdo Civil do Distrito da
Horta;

Sindicato dos Profissionais das Indistrias Trans-
formadoras do Distrito de Ponta Delgada.

Lisboa, 31 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)

Declaragio

A Federagdo dos Sindicatos de Transportes Rodovia-
rios e Urbanos representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios de Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Braga;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Faro;
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Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios e Urbanos do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios e Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios do Distrito de Vila Real;

Sindicatos dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios ¢ Urbanos
de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
vidrios da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colec-
tivos do Distrito de Lisboa — TUL.

Pela Comissdao Executiva, Rogério Torres.

Declaragio

Para todos os efeitos se declara que os sindicatos fi-
liados na Federagdo Portuguesa dos Sindicatos do Co-
mércio, Escritérios e Servigos sdo os seguintes:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escri-
térios do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritorio e Comér-
cio do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escri-
térios do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servicos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vi¢os do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Co-
mércio do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comér-
cio e Servigos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritério.e Caixei-
ros do Distrito da Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comér-
cio e Servicos da Regiio Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritdrio e Co-
mércio de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Des-
pachantes e Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servicos de Por-
taria, Vigilidncia, Limpeza e Actividades Simi-
lares;

Sindicato dos Empregados de Escritdrio ¢ Vendas
de Ponta Delgada;

Sindicato dos Escritorios e Servigos do Norte.

Lisboa, 27 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, Graciete Brito.
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Declaragao

Para os devidos efeitos declaramos que a Federagido
dos Sindicatos da Metalurgia, Metalomecénica e Minas
de Portugal representa as seguintes organiza¢des sindi-
cais:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Meta-
lirgicas e Metalomecidnicas do Distrito de
Auveiro;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lirgica e Metalomecanica do Distrito de Braga;

Sindicato dos Metalirgicos do Distrito de Castelo
Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Meta-
lirgica e Metalomecanica do Distrito de
Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Metalur-
gica e Metalomecanica do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Metahirgicos e Oficios Correlativos
da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Metalir-
gica e Metalomecanica do Distrito de Leiria;
Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Metalir-

gica e Metalomecinica do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lirgica e Metalomecénica do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lirgicas e Metalomecanicas do Distrito de San-
tarém,;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lirgicas e Metalomecéanicas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Metalurgia e Me-
talomecdnica do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢do Civil,
Madeiras, Metalurgia e Metalomecanica de Tras-
-0s-Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Meta-
Iirgicas e Metalomecanicas do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Mineira
do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Mineira
do Sul.

Lisboa, 27 de Julho de 1989. — Pela Comissdo Exe-
cutiva, (Assinatura ilegivel.)

Declarégio

Para os devidos efeitos legais, declaramos que a Fe-
deragdo Portuguesa dos Sindicatos das Industrias de
Celulose, Papel, Grafica e Imprensa representa os se-
guintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Ce-
lulose, Fabricagdo e Transformacdo do Papel,
Grafica e Imprensa do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Ce-
lulose, Fabricagdo. e Transformagdo do Papel,
Grifica e Imprensa do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Ce-
lulose, Fabrica¢do e Transformagdo do Papel,
Grifica e Imprensa do Sul e Ilhas.

Lisboa, 31 de Julho de 1989.

Entrado em 1 de Agosto de 1989 e depositado em
2 de Agosto de 1989, a fl. 135 do livro n.° 5, com o
n.° 296/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redacgdo actual.
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CCT entre a AEVP — Assoc. dos Exportadores de Vinho do Porto e outras e o Sind. dos Trabalhadores
da Ind. de Bebidas da Regido Norte e Centro e outros—{armazéns) — Alteragdo salarial e outras

As partes outorgantes acordaram nas seguintes alte-
ragoes:

Clausula 12.2

Horario de trabalho

1 — O hordrio de trabalho é fixo e ndo podera ul-
trapassar as 45 horas semanais, de segunda-feira a
sexta-feira, salvo a excep¢do prevista no n.° 3 da cldu-
sula 16.%, e sem prejuizo de horarios de menor dura-
¢d0o que j4 estejam a ser praticados.

3 — Para os trabalhadores com fun¢fes de guarda
e vigilancia das instalages € equipamentos durante o
periodo nocturno podem ser organizados hordrios de
trabalho especiais, desde que no conjunto de duas se-
manas consecutivas ndo excedam a média semanal de
40 horas, haja acordo dos trabalhadores e seja dado
conhecimento ao sindicato.

4 — Os trabalhadores no regime de horario de tra-
balho previsto no nimero anterior terdo garantido
como retribuicdo minima mensal o valor previsto no
anexo Il para a respectiva categoria profissional, acres-
cido de 15%, e sem prejuizo do subsidio de trabalho
nocturno.

Cl4usula 15.2

1 — Os profissionais que trabalhem em regime de
dois ou trés turnos rotativos terdo direito a um subsi-
dio de turno de 35008 mensais.

Clausula 16.2

Descanso semanal e ferlados

1 — Os dias de descanso semanal s3o o sabado e o
domingo, salvo nos casos previstos nos n.* 3 e 4 da
presente cldusula.

3 — Para os trabalhadores que prestam servico no
sector de conservagdo e manuten¢io de mdquinas e
equipamentos o descanso semanal pode ser o domingo
e segunda-feira, desde que a natureza dos servigos o
justifique, haja acordo dos trabalhadores e seja dado
conhecimento ao respectivo sindicato.

1357

4 — Os trabalhadores cujo descanso semanal seja o
domingo e a segunda-feira terdo como retribuigdo base
minima mensal o valor previsto no anexo Iif para a res-
pectiva categoria profissional, acrescido de 20%.

Cl4usula 21.?

Ajudas de custo

1 — Aos trabalhadores que se desloquem em viagens
de servigo serd abonada a importancia didria de 33008
para alimentacdo e alojamento ou pagamento destas
despesas contra a apresentacdo do respectivo
documento, conforme prévia op¢do da entidade pa-
tronal.

2 — Sempre que a deslocagdo ndo implique uma dia-
ria completa, serdo abonados os seguintes valores:

a) Pequeno-almogo - 1608;
b) Ceia — 220%;

¢) Almogo/jantar — 7108;
d) Dormida — 20008.

TP

¢) Aos trabalhadores, enquanto em servico externo
e desde que este se circunscreva ao conselho da sede
ou delegacdo a que se encontram adstritos, serd atri-
buido um subsidio para almogo ndo inferior a 390% por
cada dia de trabalho.

Cldusula 39.2

Seguro e fundo para falhas

1 — Os trabalhadores que exercam fun¢des de paga-
mento ou recebimento tém direito a um abono mensal
para falhas de 22008, o qual fard parte integrante da
retribuicdo enquanto o trabalhador se mantiver classi-
ficado na profissdo a que correspondem essas fungdes.

I

As alteragdes pecunidrias constantes das cldusulas an-
teriores produzirdo efeitos a partir de 1 de Julho de
1989. As partes outorgantes aceitam proceder a sua al-
teracdo conjuntamente com a prdéxima revisio da ta-
bela salarial para produzir efeitos a partir de 1 de Ju-
lho de 1990.
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ANEXO 1l
Retribuicdes minimas mensais

1 — Inicio de efeitos. — As retribuicdes minimas
mensais constantes das tabelas 1 e 2 deste anexo terdo
efeitos a partir de 1 de Margo de 1989.

2 e e e
Grau Tabela 1 Tabela 11
A 65 250800 84 000300
B 61 150800 78 200800
G e 57 400800 74 000300
Do 52 800300 69 000800
E. 51 650800 66 800300
S A 50 300800 64 600300
G 49 100300 63 300800
H . .. 46 300300 60 200800
I 45 050800 58 500800
J o 43 850800 56 800800
L. 43 100800 55 900800
M. 39 850800 50 200800
3 S 37 800800 48 200800
L 2 37 050800 45 200300
P 31 450800 38 900800
L0 28 750800 35 100800
R, 25 000300 29 500800
S e 24 000800 26 000300
T 22 500300 23 100800

Pela Associagdo dos Exportadores de Vinhé do Porto:
(Assinatura ilegivel.)
Pela Associacdo do Norte dos Comerciantes ¢ Engarrafadores de Vinhos e Bebidas
Espirituosas:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associagio dos Comerciantes ¢ Industriais de Bebidas Espirituosas e Vinhos:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindi dos Trabalhad da Indistria de Bebidas da Regido Norte ¢ Centro:

Francisco Ferreira Pinto.

Pelo Sindi dos Técnicos de Desenh

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Fogueiros de Mar e Terra:

Francisco Ferreira Pinto.

3o de Bebidas e Tab

Pela Federagio dos Sindicatos das Industrias de Ali

(Assinatura ilegivel.)

‘Porto, 6 de Julho de 1989.

Declaragio

Para os devidos efeitos se declara que a Federacédo
dos Sindicatos das Industrias de Alimentacdo, Bebidas
e Tabacos representa o seguinte sindicato:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Be-
bidas do Sul e Ilhas.

Lisboa, 26 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)

Entrado em 28 de Julho de 1989 e depositado em 2
de Agosto de 1989, a fl. 136 do livro n.° 5, com o
n.° 297/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redacgdo actual.

CCT entre a Assoc. Portuguesa dos Industriais de Calcado, Componentes e Artigos de Pele e Seus
Sucedaneos e a Feder. dos Sind. dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios, Vestuario, Calcado e Pe-
les de Portugal e outros — Alteracdo salarial e outras.

Cldusula 8.2

Quadro de pessoal/dotagées minimas

..............................................

1.2 — Em cada empresa o ntimero de trabalhadores
de 1.2, 2.2 e 3.2 e praticantes ndo pode ser inferior a
25%, 25%, 25% e 25 %, respectivamente, podendo as
classes superiores absorver percentagens das classes in-
feriores. :

..............................................
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Clausula 39.2-A

Subsidio de alimentagao

1 — Todos os trabalhadores abrangidos por este con-
trato tém direito a um subsidio de alimentagdo de 60%
por cada dia de trabalho prestado. '

2 — O valor do subsidio de alimenta¢do ndo serd
considerado na retribuicdo das férias, subsidio de fé-
rias e do subsidio de Natal.
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3 — Os trabalhadores que ndo utilizem as cantinas

onde sdo servidas refeices subsidiadas pela entidade Grupo Categorias profissionais Remunerastes
patronal tém direito ao subsidio de alimentagdo refe-
rido no n.° 1. :
Programador-fabril...................
Cronometrista ........covvveverenrnns
Tabela salarial Controlador de qualidade.............
X Agente de métodos................... 46 500300
. g . ;
Gripe Catgorisprotisionsi Remunersso By Soamclsa do 3" perlodo
1 Engenheiro técnico com mais de seis anos | 83 700800 Auxiliar de mo:ielador """"""""
apés estagio. Cortador de 1.2 (cal.)................
Cortador de pele de 1.* (mal., mar., luv.)
Correeiro de 1.2 ........oviiiiunan,
11 Engenheiro técnico de dois a cinco anos | 72 600300 Maleiro de 1.%.........ccceiiiiinnn
apos estégio_ Montador de 1.2 (cal.) ...............
Acabador-verificador de 1.2 (cal.) .....
Operador de maquinas de 1.2 (comp.)
111 Engenheiro técnico até dois anos ...... 64 200800 Operador manual de 1.2 (comp.)......
Caixoteiro de 1.2 (mad.).............. -
. - Carpinteiro de 1.2 (mad.).............
v Téemico ...vvviiini i 60 000300 Estofador de 1.2 (mad.)..............
Marceneiro de 1. (mad.).............
. Mecénico de 1.2 (mad.) ..............
v Coleccionador (arm.) ................. 58 300800 Operador de maquinas de triturar de 1.2
mad.) ....ooviiiiiii e
Modelador .........cvuiiiiineinnnnn OP(::;?)‘ de serra de esquadria de 1.°
VI Encarregado (elec., met. e arm.) ...... 55 800$00 O ARADE AN
ons Perfilador de 1. (mad.)..............
Caixeiro encarregado (com.) .......... Polidor manual de 1.* (mad.).........
Polidor mecinico ou 2 pistola de 1.2
Engenheiro técnico estagidrio.......... (mad.) ...
vii Chefe de equipa {elec. e met.) ........ 51 600800 Prensador de 1.* (mad.)..............
XI Serrador de charriot de 1.* (mad.) .... | 46 300800
Serrador de serra circular de 1.* (mad.)
Encarregado do grupo A ............. Serrador de serra de fita de 1.? (mad.)
Encarregado (hot. e mad.)............ Tragador de toros de 1.2 (mad.) ......
Oficial electricista (elec.).............. Trolha ou pedreiro de acab. de 1.2 (const.
Motorista de pesados (rod.)........... civil). ..o
Afinador de mdquinas de 1.* (met.) ... Cozinheiro de hotelaria (hotelaria).....
Canalizador (picheleiro) de 1.? (met.).. Despenseiro (hotelaria)................
Ferrageiro de 1.2 (met.) .............. Afinador de méquinas de 3.° (met.) ...
Ferramenteiro de 1. (met.)........... Canalizador (picheleiro) de 3.* (met.). ..
Ferreiro ou forjador de 1.2 (met.)..... Ferrageiro fie 3 met) oo,
Fresador mecdnico de 1.2 (met.) ...... Ferra'menten‘o c!e 3.2 (met.a) ...........
VII1 | Pintor de veiculos ou méquinas de 1.* { 50 400800 Ferreiro ou forjador de 3 (met.).....
(MELY. .ot ereene e aaneennnn, Fresador mecanico de 3.% (met.) ......
Lubrificador de 1.* (met.) ............ Lubrificador de 3.* (met.) ........... ;
Serralheiro civil de 1.* (met.) ......... Pintor de veiculos ou mdquinas de 3.
Serralheiro de ferramentas, moldes, S (mleltl.)‘. o civil de 3.4 (met) ... ...
cunhos e cortantes de 1.* (met.) .... serra]helyo c‘;‘ : : (mit') """ Tdes.
Serralheiro mecéanico de 1.? (met.)..... erralieiro qe lerramen ?s, moides,
Soldador por electroarco ou oxi-acetileno cunhos e cortantes de 3.% (met.) ...
Soldador por electroarco ou oxi-acetileno
de L* (met) .......ooiiniinianne de 3.2 (MEL) vvernnarnnnnnnnnn
gnmefro-calx?n.) o de 14 (mety T Torneiro mecdnico de 3.2 (met.) ......
orneiro mecanico de 1.* (met.) ...... Telefonista .......cooiveevininnnnnnn.
Chefe de cozinha (hot.) .............. Encarregado do grupo B .............
Ecénomo (hot:) S EELE IS EEER R RRPPPRR Cortadogr de 2.2 g(caﬁ;.) _______________
Motorista de ligeiros (rod.) ........... Cortador de pele de 2.* (mal., mar., luv.)
Afinador de miquinas de 2.* (met.)... Correeiro de 2.2 .......ooviivnnnnn,
Canalizador (picheleiro) de 2.* (met.). .. Maleiro de 2.%.......ovveenneninnn..
Ferrageiro de 2.* (met.) .............. Montador de 2.* (calg.) ..............
Ferramenteiro de 2.* (met.)........... Acabador-verificador de 2.* (calg.) ....
Ferreiro ou forjador de 2.® (met.)..... Operador de mdaquinas de 2.* (comp.)
1x [|Lubrificador de 2.* (met.)............ 47 400800 Operador manual de 2.%..............
Fresador mecinico de 2.* (met.) ...... XII | Auxiliar de cronometrista (ind.) ....... 45 000800
Pintor de veiculos ou miq. de 2.* (met.) . Caixoteiro de 2.> (mad.)..............
Serralheiro civil de 2.* (met.) ......... Carpinteiro de 2.2 (mad.).............
Serralheiro de ferramentas, moldes, Estofador de 2.2 (mad.)..............
cunhos e cortantes de 2.2 (met.) .... Marceneiro de 2.* (mad.).............
Serralheiro mecdnico de 2.* (met.)..... Mecanico de 2.* (mad.) ..............
Soldador por electroarco ou oxi-acetileno Operador de mdquinas de triturar de 2.*
de22(met).........ccoiiiennnnn. mad.) ...oviii e
Torneiro mecinico de 2.2 (met.) ...... Operador de serra de esquadria de 2.*
Conferente (Arm.) ........c.oovueunnnnn (mad.) ...l
Segundo-caiXeiro ..........ooveuinn.. Perfilador de 2. (mad.)..............
Polidor manual de 2.? (mad.).........
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Remuneragdes

Remuneragées

Grupo Categorias profissionais minimas Grupo Categorias profissionais minimas
Polidor mecéanico ou a pistola de 2.* Ajudante de electricista do 2.° periodo
mad.)......ooviiiiiiiiienn, (elec.). oo
Prensador de 2.* (mad.)............ Xv Praticante metahirgico do 1.° ano (met.) 36 700300
Serrador de charriot de 2.* (mad.) .. Pré-oficial de construcdo civil do 2.° ano
Serrador de serra circular de 2.* (mad.) Caixeiro-ajudante do 2.° ano (com.)...
Serrador de serra de fita de 2.* (mad.)
Trolha ou pedreiro de acabamento de
2.* (const. civil) ..........o0inln Praticante do 2.° ano do grupo A ....
XII Pré-oficial electricista do 2.° periodo 45 000300 Praticante do 2.° ano (mad.) .........
’ (elec.) .o . Praticante maior de 25 anos ..........
Ajudante de motorista (rod.)........ XVl Ajudante electricista do 1.° periodo (elec.) 32 000300
Lubrificador (rod.)........c.cuot... Caixeiro-ajudante do 1.° ano (com) ...
Distribuidor (armazém) ............. Servente de limpeza ..................
Embalador (armazém) ..............
Empithador (arm.) .................
Rotulador ou etiquetador (arm.) Praticante do 2.° ano do grupo B.....
Servente de armazém............... Estagiario de cozinha (hot.)...........
Pré-oficial de construcdo civil do 1.°
' ano...
écabador de 1.* (calg.) ..... ARARA XVIL | praticante de 17 anos (arm. com. P. v.) | 30000300
ortador mat. sintéticos de 1.* (mad.) P
. a aquete de 17 anos (ar. com. P, V.)...
Costureiro de 1.? (mal., mar., luv.) . Ajudant ralireico de 17 anos
Gaspeador de 1.* (cal¢.)............ Judante me gico de 1/ anos......
Preparador de montagem de 1.2 (calg.)
XHI | Preparador de 1.* (comp.).......... 41 200800 .
Lavador (rod) o omp) e yyyy | Draticante do 1.7:ano do grupo A ...
CONLNUO. « oo XVII Pratlcar}te do 1. ano (mad.) ......... 27 000$00
Porteiro...........coiiiieiiine... Aprendiz de electricista do 2.° ano ...
Guarda .......oiiiiiiiiiieaiea
Terceiro-caixeiro (com.) ............ Praticante do 1.° ano do grupo B.....
Praticante de 16 anos (arm. com.).....
Acabador de 2.* (cal.) ............. XIX | Paquete de 16 anos (com.) ........... 26 500800
Costureiro de 2.* (mal., mar., luv.) . Aprendiz de construgdo civil do 3.° ano
Gaspeador de 2.* (cal.)............. Aprendiz metaldrgico de 16 anos ......
Cortador de mat. sintéticos de 2.°
(mal.)
Preparador de montagem de 2.2 (cal.) Aprendizdo 2.°ano.................
Preparador de 2.? (comp.).......... Aprendiz de cozinha (hot.)............
Cortador de 3.2 (cal.).............. XX Aprendiz de const. civil do 2.° ano ... 24 000800
Cortador de peles de 3.2 (mal., mar., Aprendiz de metalirgico de 15 anos ...
luv_.) Praticante de 15 anos (arm. com.).....
](\.'I,loxirgxrodde33;a ................... - Paquete de 15 anos (com.) ...........
aleiro de 3.2 ......... ... ...l
Montador de 3.2 (cal.) .............
Acabador-verificador de 3.2 (cal.) ... Aprendizdo 1. ano............. ...
Operador de mdquinas de 3.* (comp.) Aprendiz electricista do 1.° ano .......
Operador manual de 3.* (comp.).... X1 Aprendiz de construgdo civil do 1.° ano 23 625800
Caixoteiro de 3.? (mad.) ........... X Aprendiz metalurgico de 14 anos......
Carpinteiro de 3.* (mad)........... Praticante de 14 anos (arm. com.).....
E;;?i:ggl; odfl e3'3 ‘("(‘r:gg-) ----------- Paquete de 14 anos (com.) ...........
Mecinico de 3.2 (mad.) ............
Opsel'aa‘zg:a ge) maquinas de triturar de Nota. — A tabela salarial e o subsidio de alimentagdo produzem
. ) feitos a 1 de Julho de 1989. :
XIV | Operador de serra de esquadria de 3.2 | 39 700$00 ere v
mad.)......oiiiiii i
Pe(rmador de 3.* (mad.)............ Porto, 18 de Julho de 1989.
Polidor manual de 3.? (mad.).......
. . " :
POhdo‘; mecénico ou a pIStOIa de 3. Pela Associagdo Portuguesa dos Industriais de Calgado, Componentes e Artigos de
(ma .) .......................... Pele e Seus Sucedineos:
Prensador de 3.2 (mad.)............
Serrador de charriot de 3.* (mad.) .. (Assinaturas ilegiveis.)
Serrador de serra circular de 3.2 (mad.)
Serrador de serra de fita de 3.® (mad.) N . — L .
Tragador de toros de 3.* (ma d).... Pelac;-‘;gc:a%:l e:OZeSl}'::::gaasl :dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios, Vestudrio, Cal-
Copeiro (hot.) .......covveeevninnnn
Empregado de refeitdrio/cantina (hot.) (Assinatura ilegivel.)
Praticante de metalirgico do 2.° ano
(met.) ............. eearieaieaas - . vt
Pré-oficial electricista dO‘ l..o ano.. .. Pdocisol;“:lxcfai:: (;gs g;sa(l:ialgu:id:r;:’ :: :Calcado, Malas, Componentes, Formas e Ofi
Servente de construgdo civil.........
Encarregado de limpeza ............ Jodo Fernando da Silva Macedo.
Caixeiro-ajudante do 2.° ano (com.)...
N Pelo Sindiqno dos Ope.rérli)os da Indéstria de Calgado, Malas e Afins dos Distritos
Acabador de 3.* (call) ............. de Aveiro ¢ de Coimbra:
Costureiro de 3.* (mal., mar., luv.) . José Lima Araijo.
Gaspeador de 3.2 (cal.)............. ’
v AR 00300
X Cortadtl)r de mat. sintéticos de 3. 367 Pelo Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Calgado, Malas ¢ Afins dos Dis-
(mal.) tritos de Braga ¢ Viana do Castelo:
Preparador de montagem de 3.? (mal.)
Preparador de 3.? (comp.).......... Manuel Fernandes.
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Pelo Sindicato dos Trabalhadores da Indistria de Calgado, Malas e Afins dos Dis-
tritos de Braga e Viana do Castelo (seccdo de Guimardes):

Manuel Fernandes.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Calgado, Aﬁigos de Peles, Ma-
las, Correaria e Similares do Centro, Sul e Ithas:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores dos Servicos de Portaria, Vigildncia, Limpeza ¢
Actividades Similares:

Luis Moreira Pinto Rodrigues.

Pelo Sindi dos E heiros Técnicos do Norte:

{Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos da Metalurgia, Metalomecénica e Minas de Portugal:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagao Nacional dos Sindicatos da Construgdo, Madeiras ¢ M4rmores:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindi dos Trabalhadores das Industrias Eléctricas:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos da Industria de Hotelaria ¢ Turismo de Portugal:

{Assinatura ilegivel.}

Pela Federagdo Portuguesa dos Sindicatos do Comeércio, Escritdrios e Servigos:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos dos Transportes Rodovidrios e Urbanos:

(Assinatura ilegivel.)

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que a Federagdo
dos Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios,
Vestuario, Calcado e Peles de Portugal representa os
seguintes sindicatos:

Sindicato Téxtil do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores Téxteis do Distrito do
Porto e Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios e
Vestuario do Centro; '

Sindicato dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios e
Vestuario do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores do Sector Téxtil do
Distrito de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores do Sector Téxtil da
Beira Baixa;

Sindicato dos Trabalhadores do Sector Téxtil da
Beira Alta;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria de Bor-
dados, Tapecarias Téxteis e Artesanato da Re-
gido Auténoma da Madeira;

- Sindicato dos Trabalhadores de Vestudrio, Lavan-
darias e Tinturarias do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores de Vestudrio, Lavan-
darias e Tinturarias do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores do Calgado, Malas,
Componentes, Formas e Oficios Afins do Dis-
trito do Porto;
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Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Cal-
¢ado, Artigos de Peles, Malas, Correaria e Si-
milares do Centro, Sul e Ilhas;

Sindicato dos Trabalhadotres dos Operdrios da In-
dustria de Curtumes do Distrito de Santarém.

Pelo Conseltho Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Declaracio

Para os devidos efeitos declaramos que a Federacgio
dos Sindicatos da Metalurgia, Metalomecénica e Mi-
nas de Portugal representa as seguintes organizagdes
sindicais:

Sindicato dos Trabalhadores das Indudstrias Meta-
Iirgicas e Metalomecdnicas do Distrito de
Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores das Indudstrias Meta-
hirgica e Metalomecanica do Distrito de Braga;

Sindicato dos Metalirgicos do Distrito de Castelo
Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
ldrgica e Metalomecinica do Distrito de
Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Metaldr-
gica e Metalomecanica do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Metaliirgicos e Oficios Correlativos
da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Metahir-
gica e Metalomecénica do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Metaltir-
gica e Metalomecanica do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Meta-
lirgica e Metalomecanica do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Meta-
lirgicas e Metalomecénicas do Distrito de San-
tarém;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Meta-
lirgicas e Metalomecanicas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Metalurgia ¢ Me-
talomecéanica do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Metalurgia e Metalomecanica de Tras-
-os-Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores das Induistrias Meta-
lurgicas e Metalomecinicas do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria Mineira
do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Mineira
do Sul.

Lisboa, 20 de Julho de 1989. — Pela Comissao Exe-
cutiva, (Assinatura ilegivel.)

Declaraciio

Para os devidos efeitos se declara que a Federagéo
Nacional dos Sindicatos da Constru¢do, Madeiras e
Marmores representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de
Construgdo Civil, Mdrmores ¢ Madeiras do
Alentejo;

Sindicato dos Trabalhadores da Ceramica, Cons-
trucdo e Madeiras de Aveiro; .
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Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil
e Madeiras do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Cerdmica, Cimentos e Similares do
Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Operarios da Construgdo Civil, Ma-
deiras, Marmores e Afins do Distrito de
Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras e Marmores do Distrito de Faro;
Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Marmores e Pedreiras do Distrito de

Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢do, Mar-
mores ¢ Madeiras do Distrito de Lisboa;

Sindicato -dos Trabalhadores das Inddstrias de
Construgdo, Madeiras, Marmores e Pedreiras
dos Distritos do Porto e Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Ma-
deiras e Marmores do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcido Civil
e Oficios Correlativos do Distrito de Setubal;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de
Construgdo Civil, Madeira, Metaltrgica e Me-
talomecéinica de Tras-os-Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Marmores e Pedreiras do Distrito de
Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Mdrmores, Pedreiras e Cerdmica dos
Distritos de Viseu e Guarda;

Sindicato dos Profissionais das Industrias Trans-
formadoras do Distrito de Angra do Heroismo;

Sindicato Livre dos Operarios da Constru¢io Ci-
vil e Oficios Correlativos da Regido Auténoma
~da Madeira;

Sindicato da Constru¢do Civil do Distrito da
Horta;

Sindicato dos Profissionais das Industrias Trans-
formadoras do Distrito de Ponta Delgada.

Lisboa, 20 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)

Declaragio

Para os devidos e legais efeitos se declara que a Fe-
deracdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das Indis-
trias Eléctricas de Portugal representa os seguintes sin-
dicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Eléc-
tricas do Norte;

Sindicato das Industrias Eléctricas do Centro;

Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e Ilhas.

Lisboa, 21 de Julho de 1989. — Pela Comissdo Exe-
cutiva, Fernando Morais.

Declaracio

A Federacdo dos Sindicatos da Hotelaria e Turismo
de Portugal declara, para os devidos efeitos, que re-
presenta os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Tu-
rismo e Outros Servicos do ex-Distrito de An-
gra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Ho-
telaria, Turismo, Restaurantes e Similares do
Norte;

Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Ho-
telaria, Turismo, Restaurantes e Similares do
Centro;

Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Ho-
telaria, Turismo, Restaurantes e Similares do
Sul;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria Hoteleira
e Similares do Algarve;

Sindicato dos Trabalhadores na Industria Hote-
leira, Turismo, Restaurantes e Similares da Re-
gido da Madeira.

Lisboa, 24 de Julho de 1989. — Pela Comissdo Exe-
cutiva do Conselho Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Declaracao

Para todos os efeitos se declara que os sindicatos fi-
liados na Federacdo Portuguesa dos Sindicatos do Co-
mércio, Escritorios e Servicos sdo os seguintes:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escri-
térios do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritorio e Comér-
cio do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escri-
torios do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vicos do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
tdrios e Servigos do -Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritdrio e Co-
mércio do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comér-
cio e Servicos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritdrio e Caixei-
ros do Distrito da Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comér-
cio e Servicos da Regido Autdonoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritorio e Co-
mércio de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Des-
pachantes e Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Por-
taria, Vigilancia, Limpeza e Actividades Simi-
lares;

Sindicato dos Empregados de Escritorio e Vendas
de Ponta Delgada;

Sindicato dos Escritérios e Servigos do Norte.

Lisboa, 21 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)
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Declarac¢ao

A Federacgdo dos Sindicatos de Transportes Rodovia-
rios e Urbanos representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios de Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Braga;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Faro;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito
da Guarda; .

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
doviarios e Urbanos do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios e Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
doviarios do Distrito de Vila Real;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios e Urbanos
de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios da Regido Auténoma da Madeira;
Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Co-

lectivos do Distrito de Lisboa — TUL.

Pela Comissdo Executiva, (Assinatura ilegivel.)

Entrado em 31 de Julho de 1989 e depositado em
3 de Agosto de 1989, a fl1. 136 do livro n.° 5, com o
n.° 300/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redacc¢do actual.

CCT entre a Assoc. dos Industriais e Exportadores de Cortica do Norte e o SITESC — Sind. dos
Trabalhadores de Escritorio, Servicos e Comércio e outros — Alteragcao salarial e outras

Clausula 1.2

Area e ambito

O presente CTT obriga, por um lado, todas as em-
presas representadas pela Associa¢do dos Industriais e
Exportadores de Cortica do Norte e, por outro lado,
os trabalhadores de escritorio ao servico daquelas em-
presas, com as categorias profissionais nele previstas e
desde que representados pelas organizagdes sindicais ou-
torgantes.

Clausula 2.2

Vigéncia do contrato

2 — A tabela salarial e demais cldusulas com expres-
sdo pecunidria poduzem efeitos a partir de 1 de Maio
de 1989.

Clausula 22.2

Seguros e deslocagbes

2 — O pessoal em servico nas grandes deslocacdes
devera ser seguro pela empresa contra o risco de aci-
dentes pessoais no valor de 4 000 000$.
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Clausula 29.2

Diuturnidades

1 — Os empregados de escritorio tém direito a uma
diuturnidade de 2200$ sobre a tabela anexa a este con-
trato, por cada trés anos de permanéncia em categoria
sem acesso obrigatorio.

Clausula 32.2-A

Senha de almoco

1 — As empresas que ndo tenham refeitério ou
quando o ndo tenham em funcionamento para forne-
cer, integral e gratuitamente, a refeicdo pagardo a cada
trabalhador uma senha didria no valor de 708.

2 — Apenas terdo direito a senha referida no nimero
anterior os trabalhadores que tenham efectivamente
prestado o dia completo de trabalho.

3 — Os trabalhadores em regime de tempo parcial
tém direito a uma senha de almog¢o proporcional ao
horério completo.
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i 4 — Quando o trabalhador, por motivo de desloca-
cdo (clausulas 18.2 e 21.?), receba ajudas de custo que Grupo Categoria profissional Remuneracdo
incluam o pagamento de alimentacdo, ndo receberd a
senha aqui atribuida. s
Chefe de sec¢do ..........coiviiii...
I Guarda-livros . .......c.ooiiii 60 500800
5 — Quando os trabalhadores se encontrem em gozo Programador de computador..........
de férias, na situacdo de licenc¢a sem retribuicdo ou em
falta justificada ou injustificada, ndo beneficiardo da Secretério(a) direccdo/administraio
senha prevista nesta cldusula, seja qual for o periodo Correspondente em linguas estrangeiras
de tempo em falta. IV | Vendedor ........ouoeemvenennnnnn.. 56 900800
Caixeiro encarregado .................
6 — Para o efeito do disposto no nimero anterior, Operador de computador .............
apenas ndo se consideram faltas as auséncias dos diri-
gentes ou delegados sindicais e membros das comissdes CaIXA ..ot
de trabalhadores, no exercicio das suas funcdes, até ao Cobrador ..........cooiiiiiii
limite previsto na lei \Y% Primeiro-escriturdrio. . ................ 55 800%00
: Caixeiro de 1.2 ..o
o . . A Operador mecanografico..............
7 — A senha a atribuir no més seguinte nunca sera
afectada pelas faltas dadas no més anterior. o
Segundo-escriturdrio . .............. ...
~ . . Operador de mdq. de contabilidade. ...
8 — O valor da _Senha nao sera considerado para o Vi Perfurador-verificador ................ 48 400800
cédlculo dos subsidios de férias e de Natal. Caixeiro de 2.2 .......cooviiinainnn.,
9 — Naio terao direito a senha referida no n.° 1 desta Caixeiro de 3.% ..o
clausula os trabalhadores ao servico de empresas que VII | Telefonista .........ocvvvrnenenninn.s 44 400300
fornecam gratuita e integralmente uma refeigéo. Terceiro-escriturdrio ..................
10 — No caso de fornecimento pela empresa de re- ContinUO . . ..ovveetieeeeeaeannnss
feicdo comparticipada pelo trabalhador, o valor da se- Dactilégrafo do 2. ano..............
N X N ~ VIII lario d ° 38 900300
nha de almogo sera reduzido na sua comparticipacéo. Estagidrio do 2. ano ................
Caixeiro-ajudante do 2.° ano .........
11 — Sempre que seja revista a tabela salarial, a
verba referida no n.° 1 desta cldusula serd corrigida Dactilégrafo do 1.° ano..............
de acordo com a média aritmética simples dos aumen- X gsﬁig‘.ano.dg 1; 3“01';,':; """""" 34 700300
tos verificados em todos os grupos. aeiro-ajudante do 1. An9 --eeh
X a Servente de limpeza:
Clausula 62. X MRIOr. ... 32 600800
Abono para falhas Menor ....oovviiiiriiiiiia 30 800%$00
Aos trabalhadores com reSPonsaPilid_ade, de caixa e XI | Paquete de 17 @anos .................. 1 25 800800
pagamentos — ou cobrangas — sera atribuido o abono
mensal de 1800% para falhas. Paucte de 16
aquete de ANOS « vt vv v inennnnns
X1t Praticante do 3.°ano ................ 24 450500
Clausula 70.2
Disposicio geral XIiI Paquete de 15 anos .................. 23 550800
posicao g Praticante do 2.° ano ................
Déo-se como reproduzidas todas as matérias publi-
cadas no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série, xjv | Paquete de 14 anos .................. 22 850800
n.*s 2/78 e 8/79, 18/81, 22/82, 26/83, 26/84, 26/85, Praticante do 1.° ano ................
26/86, 26/87 e 29/88, e ndo constantes da presente re-
visdo. . .
Santa Maria de Lamas, 16 de Maio de 1989.
ANEXO i Pela Associagdo dos Industriais e Exportadores de Cortiga do Norte:
Tabela salarial (Assinaturas ilegiveis.)
Pelo SITESC — Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Servigos e Comércio:
Grupo Categoria profissional Remuneragio
(Assinatura ilegivel.)
1 Director de servigos 66 500800 Pelo Sindicato Democratico do Comércio, Escritério e Servigos/Centro-Norte:

Chefe de escritério...................
(Assinatura ilegivel.)

Analista d? SISEEMAS. . ... cennniinine Pela FEPCES — Federa¢do Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritdrio e
11 Chefe servigos/departamento .......... 63 400800 . Servigos:

Contabilista .........................

{Assinatura ilegivel.)
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. Declaracio

Para todos os efeitos se declara que os sindicatos
filiados na Federacdo Portuguesa dos Sindicatos do
Comércio, Escritérios e Servigos sdo os seguintes:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escri-
torios do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigcos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritorio e Comér-
cio do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comeércio e Escri-
térios do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
térios e Servigos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Ser-
vigos do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escri-
torios e Servigos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritdrio e
Comércio do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritorio, Comér-
cio e Servigos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritorio e Caixei-
ros do Distrito da Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comér-
cio e Servigos da Regido Autonoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e
Comércio de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Des-
pachantes e Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Por-
taria, Vigildncia, Limpeza e Actividades Simi-
lares;

Sindicatos dos Empregados de Escritorio e Ven-
das de Ponta Delgada;

Sindicato dos Escritérios e Servigos do Norte.

Lisboa, 31 de Julho de 1989. — Pelo Conselho Na-
cional, (Assinatura ilegivel.)

Entrado em 28 de Julho de 1989 e depositado em
2 de Agosto de 1989, a fi. 136 do livro n.° §, com o
n.° 298/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redacc¢do actual.

~ CCT entre a Assoc. Portuguesa das Ind. de Ferragens e outra
e o SIMA — Sind. das Ind. Metalurgicas e Afins e outro — Alteragcdo salarial e outras

Clausula 1.2

Area e ambito

O presente contrato aplica-se no territério nacional,
por um lado, as empresas representadas pelas associa-
¢Oes patronais outorgantes e, por outro lado, aos tra-
balhadores ao seu servico cujas profissoes estejam pre-
vistas no anexo IIl, desde que sejam representados
pelas associacgdes sindicais outrogantes.

Clausula 2.2
Vigéncia

1 — O presente contrato encontra-se em Vigor nos
termos legais.

2 — Mantém-se em vigor as disposi¢cdes constantes
dos IRCT aplicdveis aos trabalhadores e as empresas
representados pelas associagdes sindicais e patronais ou-
torgantes.
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Clausula 67.2-A
Subsidio de refeig¢do

1 — Os trabalhadores ao servico das empresas tém
direito a um subsidio de refei¢do no valor de 808% por
cada dia de trabalho.

2 — O trabalhador perde o direito ao subsidio nos
dias em que faltar mais de uma hora.

3 — O valor do subsidio previsto nesta cldusula nio
serd considerado no periodo de férias nem para o cdl-
culo dos subsidios de férias e de Natal.

4 — Nio se aplica o disposto nos numeros anterio-
res 4s empresas que 4 data da entrada em vigor da pre-
sente clausula ja fornecam refei¢des comparticipadas
aos seus trabalhadores ou que j4 pratiquem condicGes
mais favoraveis.

5 — Esta cldusula entra em vigor em 1 de Setembro
de 1989.
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Cldusula 77.2

Periodo normal de trabalho

6 — O periodo de trabalho semanal serd de 44 ho-
ras, distribuidas de segunda-feira a sexta-feira, a par-
tir da data da publica¢do, no Boletim do Trabalho e
Emprego, da autorizagdo ministerial prevista no
Decreto-Lei n.° 505/74, de 1 de Outubro.

Clausula 80.2

Servigos temporarios

1 — A entidade patronal pode encarregar tempora-
riamente o trabalhador, mediante acordo deste e até
ao limite de 120 dias por ano, seguidos ou interpola-
dos, de servigos ndo compreendidos na sua profissdo,
desde que nao implique diminui¢do da retribuicdo nem
modificacdo substancial da sua posi¢do.

2 e e
3
Clausula 82.2
Execugdo de fungdes de diversas profissdes
1 —

2 — Sempre que o trabalhador execute fungdes de
profissdo a que corresponda retribuicdo superior, ad-
quire, para todos os efeitos, ao fim de quatro meses
consecutivos ou seis interpolados, a nova profissdo e
respectiva retribui¢do, sem prejuizo do recebimento
desta retribuicdo durante os periodos referidos.

Clausula 82.2-A

Polivaiéncia

1 — Entre a empresa e o trabalhador poderd ser es-
tabelecido um acordo de polivaléncia.
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2 — Entende-se polivalente o trabalhador que exerce
com caracter de regularidade tarefas de diversas pro-
fissdes do mesmo nivel de qualificagdo.

3 — O acordo entre a empresa e o trabalhador tera,
obrigatoriamente, a forma escrita e especificard as di-
ferentes profissdes cujas tarefas o trabalhador ira de-
sempenhar.

4 — O trabalhador polivalente tera direito a auferir
como compensac¢do salarial um montante nio inferior
a 8% da remuneragdo minima convencional para o seu
grau de remuneracgdo.

5 — O acordo celebrado entre a empresa e o traba-
lhador poderd ser denunciado por qualquer das partes
durante os primeiros seis meses da sua duragdo.

6 — Se o acordo de polivaléncia for denunciado, o
trabalhador regressara ao desempenho da profissdo
base para que foi contratado.

7 — Denunciado que seja o acordo, o trabalhador
perdera o direito a compensacdo salarial prevista no
n.° 4 desta clausula.

Cldusula 103.2

Pequenas deslocagodes

b) Ao pagamento de uma verba diaria fixa de
0,45 % da média aritmética resultante da soma
das tabelas I e II, desde que a deslocagdo ul-
trapasse duas horas consecutivas.

ANEXO |

Remuneracdes minimas

Grau Tabela 1 Tabela 11
O 83 550800 85 500800
L 71 550800 73 200800
2 62 500800 64 500300
2 PP 60 250300 62 400300
S N 54 000300 55 5003800
2 PP 52 950800 54 800300
B e 47 800300 50 600300
2 PP 46 250300 48 100$00
TSP 44 100800 45 600%00
G e 41 300300 42 600800

10 s 39 200300 40 500800
8 PPN 37 000300 38 200800
12 36 000800 37 000300
0 35 400300 36 000300
e 31 800300 32 200300
5 28 350300 29 000%00
16 . e 24 750800 25 500800
O P 22 500800 22 500800
18 22 500800 22 500800
19, 21 500%00 21 500800
20 21 500800 21 500800

Média aritmética resultante da soma das tabelas 1 e u: Rm
(média) =42 2018.
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Trabalhadores metalurgicos

Aprendizes das profissdes cujo 1.° escaldo se integra nos graus 6, 7 ¢ 8 (a)

Tempo de aprendizagem
1.° ano 2.° ano 3.° ano 4.° ano
Idade de admissdo
Tabela Tabela I Tabela 1 Tabela 11 Tabela 1 Tabela I1 Tabela [ Tabela 1!
14 anos .........c..cuivinn.. 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 25 000300 | 25 500300
15anos ........coovhiunnnnn. 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 { 2! 500800 [ 21 500800 -~ —
16 anos ........coviiiiinnnn. 22 500800 | 22 500800 | 22 500800 | 22 500300 - —_ — —
178008 «..ooveeeeniennnn, 22 500800 | 22 500800 — — — — — —
Praticantes das profissdes cujo 1.° escaldio se integra no grau 6
Tempo de tirocinio Tabela 1 Tabela 11
Praticante QO 1.0 AI0 ... .ottt et e 31 900800 | 32 200800
Praticante A0 2.0 AN0 ...ttt e it e e e e aea, 36 000800 | 37 000$00
(@) Apenas para tracador da construgdo naval e tragador-planificador.
Praticantes das profissdes cujo 1.° escaldo se integra no grau 7
Tempo de tirocinio Tabela 1 Tabela 11
Praticante do 1.0 @I ... ..uiiiiiniiiiiiiiiiaaanenrerasassennessseareseanscsansnnsnssscssonasanannns 31 900300 | 32 200800
Praticante do 2.0 @m0 . ... ..iiiiiii ittt e et e it aa s 35 700800 | 36 000$00
Praticantes das profissées cujo 1.° escalio se integra no grau 8
Tempo de tirocinio Tabela 1 Tabela 11
Praticante do 1.0 @N0 ... .oiiiiiiiii ittt ettt ettt e aa e 28 650300 | 29 000300
Praticante do 2.% N0 . ... ..ottt e e et e 31 900800 | 32 200800
Praticantes das profissoes cujo 1.° escal@o se integra no grau 9
Tempo de pritica
1.° ano 2.° ano 3.° ano 4.° ano
{dade de admissdo
Tabela | Tabela i1 Tabela I Tabela I Tabela I Tabela 11 Tabela | Tabela 11
14 an0s ...vviiiiiiiiiiien 21 500800 | 21 S00$00 | 21 500800 | 21 500800 | 27 500800 | 27 900800 | 30 550$00 | 30 900300
15an08 ...oovivieieninnnnn. 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 27 500800 | 27 900800 —_ —
16 ANOS o vvvivriienernnannn 22 500800 | 22 500800 | 27 550800 | 27 900800 - - - —_
17 8008 . ovviviiiit e 27 550800 | 27 900800 —_ — —_ — — —
Praticantes das profissdes cujo 1.° escaldo se integra no grau 10
Tempo de pratica
1.° ano 2.° ano 3.° ano 4.° ano
idade de admissao
Tabela Tabela 11 Tabela | Tabela 11 Tabela 1 Tabela 11 Tabela [ Tabela Il
142008 .....cvviiiininannnnnn 21 500800 | 21 500800 { 21 500800 | 21 5008300 | 24 500800 | 24 800%$00 [ 28 550800 | 28 800%00
152008 +..viviiveiiiiiiaens 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 21 500800 | 24 500800 | 24 800%$00 —_ —
16 an0s .......ciiiiiiiniaann 22 500800 | 22 500800 | 24 500300 | 24 800800 _ — —_ —
17 @NOS . .vvvieneinee e 24 500800 | 24 800800 - - —_ —_ — —
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il
Critério diferencial de tabelas
1 —[...] 100 000 000$00. ‘

.........................................

As tabelas salariais produzem efeitos a partir de 1
de Marco de 1989.

Aveiro, 13 de Abril de 1989.

Pelo SIMA — Sindicato das Industrias Metalurgicas e Afins:
José Antdnio Simdaes.
Fernando Victor Beirdo Alves.
Pelo SITESC — Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e Servigos:
José Antdnio Simaes.
Fernando Victor BeirGo Alves.
Pela Associagdo Portuguesa dos Industriais de Ferragens:
Albertino de Oliveira.
Pel; ABIMOTA — Associagdo Nacional dos industriais de Bicicletas, Ciclomoto-
res, Motociclos ¢ Acessdrios:

Albertino de Oliveira.

Entrado em 27 de Julho de 1989 e depositado em
7 de Agosto de 1989, a fl. 138 do livro n.° 5, com o
n.° 312/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redacgdo actual.

CCT entre a Assoc. Portuguesa das Agéncias de Viagens e Turismo e o Sind. dos Trabalhadores
de Terra da Marinha Mercante, Aeronavegagdo e Pesca — Alteragdo salarial e outra

Novo texto acordado para o n.° 4 da cldusula 2.%;
n.° 1 da clausula 42.*; n.° 1, alineas a), b), ¢) e d),
da cldusula 43.2; n.° 1, alineas @) e b), da cliau-
sula 44.%; n.° 1 da cldusula 100.?, e anexo 11 — Tabela
salarial do CCT celebrado entre a Associa¢do Portu-
guesa das Agéncias de Viagem e Turismo e o Sindi-
cato dos Trabalhadores de Terra da Marinha Mercante,
Aeronavegacdo e Pesca, publicado no Boletim do Tra-
balho e Emprego, n.° 30, de 15 de Agosto de 1985,
e suas alteragdes no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 30, de 15 de Agosto de 1986, Boletim do Traba-
lho e Emprego, n.° 30, de 15 de Agosto de 1987, e Bo-
letim do Trabalho e Emprego, n.° 30, de 15 de Agosto
de 1988.

Novo texto

Clausula 2.2

Vigéncia

.............................................

4 — A tabela salarial e cldusulas de expressdo
pecunidria produzem efeitos a 1 de Abril de 1989.

Clausula 42.2
Subsidiq de almogo

1 — Todos os trabalhadores tém direito, por cada
dia completo de trabalho, a um subsidio de almogo de
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4008, o qual poder4 ser pago em senhas ou em nume-
rario.

.............................................

Clausula 43.2

Abonos de refeigdo

1 — Quando o trabalhador se encontrar a prestar
trabalho fora do periodo fixado na cldusula 26.2, tera
direito a ser abonado em transporte ¢ em refeicoes de
acordo com a seguinte tabela minima:

a) Pequeno-almogo — 200%;
b) Almogo — 9008;

c) Jantar — 900%;

d) Ceia — 7008.

Cldusula 44.2

Deslocagdes em servigo

1 — (Mante’r_n a actual redacg¢do.)

a) Continente e Ilhas — 12508;
b) Paises estrangeiros — 25008.

Clausula 100.2

Seguro de vida e de transporte de valores
por deslocagdo em servico

1 — A entidade patronal fard segurar os trabalha-
dores deslocados ao seu servi¢o contra os riscos de via-
gem e estada (tipo terra, mar e ar) no valor de
4 000 000$.
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ANEXO 11
T M m —= Letra Categoria Remuneragio
Letra Categoria Remuneracdo H‘ ASSISENte ... ..\viviiiiiiiiiaiiieen 47 600300
ASPIrante .........voeeeiieviinnannes
A | Director de servigos .................... 95 200800 I ﬁontm.uo ............................ 44 300800
(01257 ¢ 137 L
Telefonista ............c.iiiiant.
B |Chefedeagéncia....................... 81 700800
. : J | Praticante ........ccoeveiniiennnaann. 36 000300
c Chefe de servigos .........ooivevinannnn 75 000800 :
Analista de informdtica.................
L jPaquete(d).....oovvnvnnneennnnnnnnn. 27 400300
Chefe de secgd0 ........oooviiuninan...
Programador de informdtica ............ )
D | Secretaria(o) de direco ................ 69 700300 M | Servente de limpeza (@) ............... 32 400800
TesOUreiro. ..o vveeerrinnnnenreennnnns
—_— (@) A retribui dos trabathadores em regime de horario reduzido ndo serd inferior
2508/hora ¢ a quinze horas mensais. -
0710 ¢ N . (b) Os trabalhadores com categoria de paquete e com idade igual ou superior a 18 anos
C ontrolador‘ de informatica ) auferirdo a remuneracdo minima de 30 0008 a partir do més em que completem 18 anos.
Primeiro-oficial administrativo........... )
E Prir.x:jei;o-técnico de artes graficas e publi- | 62 200800 Lisboa, 23 de Maio de 1989.
cidade ...........iiiiiiiiii
Primeiro-técnico de turismo ............. Pela Associagio Portuguesa das Agéncias de Viagem ¢ Turismo:
Promotor de vendas....................
(Assinaturas ilegtveis.)
g:gt:;:ggfoﬁ cxal admlmstratlvo Peloesfi’x:gi:lo dos Trabalhadores de Terra da Marinha Mercante, Acronavegago
F | Segundo-técnico de artes graficas e publi- [ 56 800300
cidade ............ LR R R R R TR (Assinatura ilegivel.)
Segundo-técnico de turismo .............
Terceiro-oficial administrativo ........... Entrado em 17 de Julho de 1989 e depositado em
G Tef?gl:;’-técmw de artes graficas e publi- | 55 404600 3 de Agosto de 1989, a fl. 136 do livro n.° 5, com o
cidade ........coiiiiiiiiii i, P . ) T el
Terceiro-téenico de turismo ..o n.0 299/89, nos termos do art1~go 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redacgdo actual.

ACT para o sector bancario — Alteragdo salarial e outras

Entre o grupo negociador, em representacido das ins-
tituicGes de crédito do sector piblico, e as instituicdes
de crédito privadas abaixo signatdarias, por um lado,
e, por outro, os sindicatos dos bancarios, também sig-
natdrios, foi acordado:

I — Os representantes das instituicdes de crédito e
os representantes dos sindicatos bancdarios acordaram
em alterar a tabela salarial e as cldusulas n.% 103.2 e
156.2, conforme texto em anexo, que vai assinado pe-
las partes, o qual:

1) Faz parte integrante desta acta;

2) Vai ser sujeito a aprovacgdo tutelar pelas insti-
tuigOes de crédito do sector publico signatérias;

3) Substituira as correspondentes cldusulas e tabela
salarial do ACTV do sector bancario;

4) Vai ser enviado para depdsito no Ministério do
Emprego e publicagdo no Boletim do Trabalho
e Emprego.

II — Mais acordaram que:
1 — Terdo efeitos desde 1 de Julho de 1989 a tabela
salarial e todas as prestacOes pecunidrias decorrentes
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dessa alteragdo, com excep¢do do calculo das remune-
ragdes do trabalho suplementar e ajudas de custo.

2 — Sdo arredondados para os seguintes valores os
subsidios e prestagGes pecunidrias a seguir indicados:

a) Clausula 37.2, n.° 9 — 12 605 000$;

b) Clausula 101.2, n.° 1 — 620%;

¢) Cldusula 102.2, n.° 1, alinea a) — 3340%;
d) Cldusula 104.%:

N.° 1 — 10 1658;
N.° 6 — 490%;

e) Cldusula 105.2, n.° 1 — 40 655%;
/) Clausula 109.2, n.° 3 — 1630%;
2 Clausula 150.2, n.° 1 — 2115%;
h) Clausula 151.2, n.° I:

Alinea a) — 2360%;
Alinea b) — 33408;
Alinea c) — 41508;
Alinea d) — 50408%;
Alinea e) — 5775%;

i) Anexo v — 2685$.
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3 — Se mantém a férmula de célculo das pensdes de
reforma constantes do protocolo de Janeiro de 1989 até
4 préxima revisdo contratual, arredondando para os se-
guintes valores as pensdes de reforma e sobrevivéncia:

Pensdes de reforma
Pensdes
Nivel de
Casados Casados sobrevivéncia
Um titular Dois titulares

18 .. illl. 195 800$00 190 550800 92 950800
| 179 000300 170 050800 84 200800
16 ...l 167 100300 157 600800 78 200800
15 ... 153 900800 144 550800 72 050800
4 ..., 140 700$00 132 250800 65 700800
13 ............ 128 400800 120 850%$00 59 700800
12 ... 117 650800 112 150800 54 650800
| 108 900300 104 850800 50 350800
10 ... 97 900800 95 350800 45 050800
9 90 200%$00 88 350800 41 300800
8 82 200800 81 050800 37 450800
T 76 0503800 75 450800 34 550800
6 ..ol 71 650800 71 250800 32 550800
S 64 500800 63 700800 31 500800
4 ..l 56 700800 55 650800 31 500800
K 50 300%$00 49 350$00 31 500800
2 45 1003800 44 050$00 31 500$00
40 800300 40 800$00 31 500$00

Lisboa, 8 de Agosto de 1989.

Pelo grupo negociador, em representacio de: o Banco Borges & Irmdo, o Banco
Comercial dos Agores, o Banco Espirito Santo e Comercial de Lisboa, o Banco
de Fomento Nacional, o Banco Fonsecas & Burnay, o Banco Nacional Ultra-
marino, o Banco Pinto & Sotto Mayor, o Banco de Portugal, o Banco Portu-
gués do Atlantico, o Banco Totta & Agores, a Caixa Geral de Depdsitos, o
Crédito Predial Portugués, a Unido de Bancos Portugueses, o Instituto Finan-
ceiro de Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura e Pescas — IFADAP ¢ a
Sociedade Financeira Portuguesa:

(Assinaturas ilegiveis.)

Pelo Banco do Brasil, Banco Comercial Portugués, Banco de Comércio e Indis-
tria, Banco Portugués de Investimento, Crédit Lyonnais Portugal, Lloyds Bank,
PLC, e SODERA — Sociedade de Desenvolvimento Regionai do Alentejo, S. A.:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Montepio Geral:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato Nacional dos Quadros e Técnicos Bancdrios:

(Assinaturas ilegiveis.)

Pelo Sindicato dos Bancarios do Sul e Ilhas:

(Assinaturas ilegiveis.)

Pelo Sindicato dos Bancarios do Centro:

(Assinaturas ilegtveis.)

Pelo Sindicato dos Bancdrios do Norte:

(Assinaturas ilegiveis.)
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ANEXO |
Acordo de revisdo do ACTV do sector bancério

Cldusula 103.2

Despesas com deslocagdes

.............................................

4 — As despesas de alimentagdo e as restantes des-
pesas ordindrias serdo cobertas por uma ajuda de custo
didria do seguinte valor:

a) Em territ6rio portugués — 41658%;
b) No estrangeiro e em Macau — 14 6008.

.............................................

6 — Nas deslocagOes diarias que impliquem apenas
uma refeicdo serdo sempre pagos o almogo ou o jan-
tar desde que a chegada se verifique, respectivamente,
depois das 13 horas ou das 20 horas, sendo, para o
efeito, abonada uma ajuda de custo no valor de 1125%.

Clausula 156.2

Limites gerais do valor do empréstimo

1 — O valor maximo do empréstimo serd de
8 713 500% e ndo podera ultrapassar 90% do valor to-
tal da habitacgdo.

.............................................

ANEXO 1I
Tabela salarial
Nivel Valor
I8 e 232 300800
17 et e, 210 040800
16 i e 195 490%00
. 180 070300
Y 164 230800
0 149 130800
12 s 136 520800
3 PP 125 860300
10 o e 112 530$00
P 103 220$00
B e e e e 93 560800
P 86 320800
B it e et 81 310800
22 72 300300
B i e i et i e 62 520300
2 54 530800
2 et e e, 48 000300
L i e e 40 800300

Entrado em 8 de Agosto de 1989 e depositado em
10 de Agosto de 1989, a fl. 138 do livro n.° 5, com
o n.° 314/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-
-Lei n.° 519-C1/79, na sua redac¢do actual.

1370



AE entre a Cooperativa de Produgdo e Consumo Proletario Alentejano, C. R. L.,
e o Sind. dos Trabalhadores do Comeércio, Escritérios e Servicos do Sul

Clausula 1.2

Area e ambito

Este AE obriga, por um lado, a Cooperativa de Pro-
dugdo e Consumo Proletdrio Alentejano, C. R. L., e,
por outro lado, todos os trabalhadores ao seu servigo,

qualquer que seja a sua categoria profissional, desde

que representados pelo Sindicato dos Trabalhadores do
Comércio, Escritérios e Servicos do Sul.

Cldusula 2.2
Vigéncia e revisdo

1 — Este AE é vélido por 24 meses e entra em Vi-
gor no dia seguinte aquele em que for outorgado, sem
prejuizo dos nimeros seguintes.

2 — As tabelas salariais e o restante clausulado de
expressdo pecunidria tém a duracdo maxima de doze
meses e produzem efeitos a partir de 1 de Abril de
1989.

3 — O pedido de dentincia serd apresentado por es-
crito e acompanhado de proposta fundamentada de al-
teracdo, devendo a parte destinataria responder nos
quinze dias imediatos, contados a partir da data da sua
recepcao.

4 — Havendo resposta, as negociagdes iniciar-se-do
até dez dias apds a recepgdo da mesma.

S — Enquanto ndo entrar em vigor est¢ AE conti-
nuardo a vigorar as disposi¢des anteriormente acorda-
das, assim como as demais disposi¢des aplicdveis 4 em-
presa.

Clausula 3.*

Prestagcdo de trabalho

1 — O periodo normal de trabalho é de 39 horas se-
manais para os trabalhadores administrativos e de
44 horas semanais para os restantes trabalhadores,
propondo-se a direcgdo da Cooperativa a, na préxima
revisdo, negociar a reducdo do hordrio de trabalho.

Clausula 4.2

Subsidio de almogo

1 — A todos os trabalhadores abrangidos pelo pre-
sente AE sera atribuida, a titulo de subsidio de almogo
e por cada dia 1itil de trabalho efectivamente prestado,
a importdncia de 190%.

Clausula 5.2

Classificagdo profissional

1 — De harmonia com as fungdes efectivamente de-
sempenhadas, os trabalhadores abrangidos por este AE
mantém as categorias profissionais, a exemplo do
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anexo I, nas seccOes onde exercem fungdes, tais como
talho e administrativos, a excep¢do da loja e armazém,
onde deverdo adoptar a nova classifica¢do profissional
com a designag¢do de operadores, cuja equiparagdo é

-a seguinte:

Operador-ajudante — caixeiro-ajudante;
Operador de 2.* — terceiro-caixeiro;

Operador de 1.2 — segundo-caixeiro;

Operador especializado — primeiro-caixeiro;
Operador-encarregado — caixeiro chefe de seccéo;
Encarregado de loja — caixeiro encarregado.

a) A func@o de operadores tera a seguinte definicio:

b) Os profissionais que nos mesmos estabelecimen-
tos exercem, em regime de cumulacdo ou de exclusivi-
dade, fungdes de recep¢do de mercadorias, sua confe-
réncia e marcacgdo, abastecimento dos locais de
exposi¢cdo para venda, controlo de saida das mercado-
rias vendidas e recebimento do respectivo valor tém a
designacdo profissional de operador e admitem as clas-
ses operador-ajudante, operador de 2.2, operador de
1.2, operador especializado, operador encarregado e en-
carregado de loja.

¢) O profissional que, no supermercado, desempe-
nha as tarefas inerentes a recep¢do e conferéncia de
mercadorias, sua marca¢do, transporte para os locais
de exposi¢do e manutencdo em boas condi¢cdes de lim-
peza € apresentacdo; controlo de saida da mercadoria
vendida e recebimento do respectivo valor. Colabora
nos inventarios periodicos. Pode exercer as tarefas ine-
rentes as funcgdes atrds descritas em regime de adstri-
¢ao a cada uma das fun¢Ges ou em regime de rotagdo
por todas as fungdes.

O operador especializado, além das tarefas atrds des-
critas, fornece aos profissionais das classes hierarqui-
camente na sua dependéncia apoio técnico, orientando-
-0s na execug¢do das respectivas tarefas; fiscaliza as
operagdes de loja, incluindo o servigo de controlo da
saida de mercadoria e recebimento do respectivo va-
lor; regista os elementos directamente decorrentes da
entrada e saida de mercadorias, substitui eventualmente
o operador encarregado nos seus impedimentos e au-
séncias.

d) O profissional que, em regime de exclusividade,
exerca fungdes de controlo de saida de mercadorias ven-
didas, conferindo-as, apurando o montante das vendas
realizadas e recebendo o respectivo valor, ndo pode ser
classificado em categoria inferior a operador de 1.2

e) Os profissionais cuja classificacdo adoptarem a de-
signacdo de operadores serdo abrangidos pelo capitulo
11, cldusula 12.2, do CCT para o Comércio Retalhista
do Distrito de Beja, publicado no Boletim do Traba-
lho e Emprego, n.° 19, de 22 de Maio de 1984.

Clausula 6.2

1 — Aplica-se 4 Cooperativa de Producio ¢ Con-
sumo Proletario Alentejano, C. R. L., o CCT para o
Comércio Retalhista do Distrito de Beja, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 19, de 22 de Maio
de 1984, 4 excepcdo das clausulas acordadas neste AE.
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ANEXO |

Profissdes e categorias profissionais

Profissdo

Defini¢io

Carreiras profissionais ou escaldes

Operador encarregado ....

O trabalhador que, no supermercado, dirige o servico e o pessoal, coordena,
dirige e controla o trabalho e as vendas de uma secgio

Operador

O trabalhador que, no supermercado, desempenha as tarefas inerentes ao fun-
cionamento da loja, nomeadamente, entre outras, aquelas ligadas com a re-
cep¢do, marcacdo, armazenamento, reposi¢do e exposi¢do de produtos, aten-
dimento e acompanhamento de clientes. Pode exercer func¢des inerentes s
tarefas descritas em regime de adstri¢io ou em regime de rota¢do por todas
elas. E também responsdvel por manter em boas condigdes de limpeza e con-
servacdo nas prateleiras equipamentos ¢ utensilios que manuseia. Controla as
mercadorias vendidas e o recebimento do respectivo valor. Elabora notas de
encomenda ou informagdes sobre existéncias. Faz e colabora em inventdrios.
Mantém actualizados os elementos de informacdo referentes s tarefas que lhe
estdo cometidas .... . e

Operador especializado.
Operador de 1.*
Operador de 2.*
Operador-ajudante.

Escriturario principal

O trabalhador que, na dependéncia de um chefe de secgdo ou superior, executa
tarefas de especializa¢do administrativa, requerendo experiéncia e capacidade
de actuagdo auténoma no dmbito de normas e instrucGes gerais relativas ao
servico de escritério. Acessoriamente, pode coordenar a actividade de traba-
lhadores da categoria inferior 4 sua para a realizagdo de tarefas concretas que
lhe sejam confiadas. Substitui o chefe de sec¢do na sua auséncia :

Encarregado de talho

O profissional que, além de desempenhar as tarefas da sua profissdo, dirige o
funcionamento dos servigos ou uma sec¢do dos mesmos

Talhante ................ O trabalhador que desmancha e corta carnes em talhos para venda ao publico; Talhante de 1.2
faz corte da carne por categorias, de acordo com as tabelas de pregos € se- | Taihante de 2':
gundo os pedidos dos clientes; pesa e embrulha a carne................. "
Salsicheiro............... O profissional que fabrica chourigos, farinheiras, salpicdo, salsichas ou artigos
similares com carnes e outros ingredientes apropriados, utilizando processos
tradicionais ou modernos. Se necessdrio corta a carne, pica-a, pesa-a e mistura-a
com os condimentos préprios. Abastece uma maquina com os ingredientes,
fixa a tripa no orificio da saida e manobra um dispositivo até encher por com-
pleto. Aperta e ata as extremidades com fios nos produtos que tal necessitem.
Coloca o enchimento em carros ou local adequado, procede ainda a limpeza,
arrumagdo, embalagem e rotulagem. Colabora em trabalhos complementares
da matanca. Procede ainda ao dessossamento de carnes, ndo sendo obrigado
a UtHzZAr BOIVO ... ..ottt ittt it tie et -
ANEXO It
. oy e Nivel Categoria profissional Remunera¢do
Tahela salarial (supermercado 8 escritério)
VIi........ Talhante de 2.* .........vvvvinnnn 55 100800
Nivel Categoria profissional Remuneracdo Vil ....... Salsicheiro .......coovivivnninnnn, 40 205300
| SR Gerente comercial........ovonennn. 92 730$00
Chefe de esCritério................ } :
Doooonenes Encarregado geral ................ 73 810300 ANEXO IV
mr........ Operador encarregado (arm./loja) .. | 72 490300 . .
V... Escriturdrio principal.............. 50 930800 g‘g"{‘;!“dgd“ SSORETIRLECTRLICETLRRTETIRLRTLRE: 1 350800
Vioeoon Operador especializado ............ 46 200800 UDSIAIO de€ CAIXA....coorvniierecrrarsrenranisns 1 8758
Vi........ Operador de 1. .......cccvvvvvnnn 39 160800
VII....... Operador de 2.*.................. 36 080800 Beija. 19 de Julho de 1989.
VIII ...... Servente de limpeza............... 39 710800 13, Julh
IX........ Operador-ajudante ................ 33 330800
] [}
D, SN Praticante do 1.° ano............. 24 750800 Pela G iva de Producio ¢ C Proletdrio Alentejano, C. R. L.:
(Assinaturas ilegiveis.)
ANEX? L Pelo Sindi dos Trabathad do Comércio, Escritério ¢ Servicos do Sul:
leﬂh Sdﬂ'ld (u |°) {Assinaturas ilegiveis.)
Nivel Categoria profissional Remuncracio Entrado em 8 de Agosto de 1989 e depositado em
) 9 de Agosto de 1989, a fl. 138 do livro n.° 5, com o
Hi........ Encarregado de talho ............. 72 490800 n.° 313/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
Vioeounnn. Talhante de 1.* .................. 57 420800 n.° 519-C1/79, na sua redac¢ido actual.
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AE entre Lacticinios Vigor, S. A, e a Feder. dos Sind. dos Trabalhadores das Ind. Quimica
e Farmacéutica de Portugal e outros — Alteragao salarial e outras

CAPITULO 1

Ambito e vigéncia

Clausula 1.2
Ambito

..............................................

Cldusula 2.2

Vigéncia, dendncia e revisdo

..............................................

11 — As alteragOes a tabela salarial terdo a duragao
de doze meses e produzirdo efeitos a partir de 1 de
Abril de 1989, com incidéncia no subsidio de férias.

12 — As restantes clausulas de expressdo pecunidria
produzirdo efeitos a partir da publicagdo do presente
texto.

13 — Os rectroactivos devidos por aplicagdio do
n.° 11 serdo pagos em trés prestacdes mensais, nos me-
ses de Julho, Setembro e Outubro de 1989.

CAPITULO IX

Transferéncias e deslocacio em servico

Clausula 64.2

Ajudas de custo

1 — Aos trabalhadores deslocados em viagem de ser-
vigo serdo pagas as seguintes importancias, a titulo de
alimenta¢do e alojamento:

Pequeno-almogo — 1258%;

Almogo ou jantar — 5728;

Dormida — contra factura, desde que a empresa
n3o disponha de instalagdes préprias no local
para o efeito.

2 — Se o trabalhador concordar em utilizar a sua
viatura ao servico da entidade patronal, a solicitagdo
desta, receberd uma importincia por cada quilémetro
percorrido igual ao valor obtido pelo produto do coe-
ficiente 0,24 sobre o prego que vigorar para 0 com-
bustivel gasto.

3 — Os trabalhadores tém direito 4 ceia e ao
pequeno-almogo quando se verifique pretagdo de tra-
balho entre as 0 e as 5 horas e iniciem o trabalho até
as 7 horas, inclusive, respectivamente.

Cl4usula 65.2

Seguro de pessoal deslocado

O pessoal deslocado em servigo serd seguro pela em-
presa contra riscos de viagem e acidentes de trabalho
num montante nunca inferior a 1 480 0008§.
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CAPITULO X
Retribuicio do trabalho

Cldusula 73.2
Subsidio de frio

Os trabalhadores que exer¢am permanentemente a
sua actividade dentro de cidmaras frigorificas terdo di-
reito a um subsidio de 1358 por cada dia efectivo de
trabalho, que sera reduzido a metade se o trabalho nas
referidas camaras for efectivado apenas em parte do
dia (manha ou tarde).

CAPITULO XIV

Outras regalias

Cldusula 79.2
Prémio de antiguidade

2 — O valor de cada diuturnidade é de 1190%.

Clausula 80.2

Subsidio de alimentagdo

Sempre que a empresa fornega refeicdo ao trabalha-
dor, composta por pao, sopa, um prato, fruta ou doce
e leite, fica este obrigado a comparticipar com 130§.

Cldusula 80.2-A

Abono para falhas

A empresa pagard a cada motorista ou ajudante de
motorista ou qualquer outro trabalhador que faga co-
brancas um subsidio mensal no montante de 1315$.

Clausula 80.2-B

Subsidio de recolha de leite

Os motoristas que exercam fungdes de recolha de
leite auferirdo um subsido mensal de 35158.

ANEXO |
Definicio de fungles

Operador de produgdo de 1. — E o trabalhador
com formagao especializada, reconhecida pela entidade
patronal, adequada as necessidades de maior respon-
sabilidade e complexidade do sector produtivo e comer-
cial da empresa. Integram-se nesta categoria, nomea-
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damente, os trabalhadores responsdveis pelas sec¢des
de carga e descarga, fabrico de iogurtes (cubas), upe-
rizagdo do leite UHT.

e

Operador de produgdo de 2.° — E o trabalhador que
desempenha fungdes que exigem conhecimentos, que s
podem ser adquiridos através de uma aprendizagem
prévia e pratica continua. Integram-se nesta categoria,
nomeadamente os trabalhadores que laboram com as
mdquinas de enchimento de leite UHT, iogurte e os que
executam cargas e descargas.

Operador de produgdo de 3. — E o trabalhador que
tem funcdes de execucdo, totalmente planificadas, de-
finidas de caracteristicas predominantemente mecinicas
ou manuais, pouco complexas, normalmente rotineiras,
€ por vezes repetitivas. Integram-se nesta categoria, no-
meadamente, os trabalhadores que laboram com ma-
quinas simples, tais como enchedoras de leite, maqui-
nas de lavar garrafas e grades, despejo de auto-tanques
e lavagem dos mesmos.

Embalador(a). — E o(a) trabalhador(a) que executa
tarefas de embalagens dos produtos comercializados
pela empresa.

Néo especializado. — E o trabalhador que exerce
fungbes simples, diversas indiferenciadas e normalmente
especificadas. Integram-se neste escaldo, exclusivamente,
os trabalhadores que exercem funcGes de limpeza, la-
vagem e serventia.

Aprendiz. — E o trabalhador menor de 18 anos que
faz tirocinio para uma categoria superior. Sera classi-
ficado em aprendiz de 1.° ou 2.° ano, conforme te-
nha 17 ou menos anos de idade.

Encarregado de sec¢do. — E o trabalhador que
orienta, coordena e dirige um grupo de trabalhadores
segundo directrizes fixadas superiormente, com conhe-
cimento dos processos de actuagdo.

Nota. — E eliminada a categoria de chegador, especializado e se-
miespecializado, sendo dada nova redacgdo a categoria de ndo espe-
cializado.

ANEXO I-A
Classificacies e quadro de densidades

I — Com a entrada em vigor da presente revisdo os
trabalhadores ao servico da VIGOR serdo classificados
nas categorias profissionais no anexo I, de acordo com
as fungdes que efectivamente desempenhem e enqua-
drados nos respectivos grupos salariais constantes do
anexo II. :

2 — Para efeitos da aplicacdo do disposto no nii-
mero anterior, nenhum trabalhador podera baixar de
categoria ou retribuigdo.

3 — A empresa n3o podera ter como operadores de
produ¢do de 1.2 menos de 7% dos trabalhadores to-
tais constantes desta categoria, 2.2 e 3.2, sem embargo
de o nimero dos de 1.? ser superior, sem que isso obri-
gue a promoc¢io de trabalhadores em categorias infe-
riores.
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4 — O acesso de operadores de produgdo de 3.? a
2.? e desta a 1.2 depende das vagas e necessidades da
empresa ¢ da capacidade do trabalhador para o desem-
penho das novas fungdes, devendo, em igualdade de
circunstancias de capacidade, atender-se ao grau de an-
tiguidade na categoria do trabalhador a promover.

5 — Os(as) trabalhadores(as) classificados(as) como
embaladores(as) serdo promovidos(as) a operadores(as)
de produgdo de 3.? apds cinco anos de permanéncia
na categoria.

6 — As(os) embaladores(as) de 2.? serdo promovi-
dos(as) a 1.? apds trés anos de permanéncia na cate-
goria.

7 — Para efeitos dos n.”* 5 e 6 os tempos serido
contados a partir de 1 de Abril de 1989.

ANEXO 1i

Tabela de remuneracdes certas minimas

Director técnico.................
oo Chefe de Iaboratério ............ 73750800
Encarregado geral ...............
I..oooon. Instrutor fiscal.................. 61 750800
Encarregado de secgdo ..........
.......... Oficial electricista ............... 60 000300
1v:
a ...... Fogueiro ....................... 52 500$00
b) ...... Motorista .....oooiiienniin.. 51 425300
fe) SR Operador de producéio de 1.2.... | 49 500300
V:
a ...... Operador de produgao de 2.2 .... | 47 750800
b) ...... Ajudante de motorista .......... 42 850$00
Vi.......... Operador de produgdo de 3.2.... | 41 000300
VII......... Embalador(a) de 1.2 ............ 40 000$00
VII ........ Embalador(a) de 2.2 ............ 38 000$00
5. QR Nio especializado............... 35 000800
D, G Aprendiz com 17 anos .......... 26 500800
XI....o..... Aprendiz com menos de 17 anos | 25 000$00

Lisboa, 13 de Junho de 1989.

Pela Lacticinios Vigor, S. A.:

(Assinatura ilegivel.}

Pela Federagdo dos Sindi
céutica de Portugal:

dos Trabalhadores das Indiistrias Quimica e Farma-
(Assinatura ilegivel.)
Pelo Sindicato dos Fogueiros de Terra ¢ Unico da Mestranga Marinhagem de Mi-

quinas da Marinha Mercante:

(Assinatura ilegivel.}
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Pelo Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e ithas:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores Rodovidrios e Urbanos:

(Assinatura ilegivel.)

Declaracio

A Federacéo dos Sindicatos dos Trabalhadores das
Industrias Quimica e Farmacéutica de Portugal declara,
sob compromisso de honra e para os devidos efeitos,
que representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Qui-
micas do Norte; _

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Qui-
micas do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Qui-
micas do Sul.

Lisboa, 24 de Julho de 1989. — Pela Comissdo Exe-
cutiva do Conselho Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Declaragio

A Federacio dos Sindicatos de Transportes Rodovia-
rios e Urbanos representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios de Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Braga;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodoviadrios do Distrito
de Faro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios e Urbanos do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios e Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios do Sul;
Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios do Distrito de Vila Real; .
Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito
de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios € Urbanos
de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Ro-
dovidrios da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Co-
lectivos do Distrito de Lisboa — TUL.

Pela Comissdao Executiva, (Assinatura ilegivel.)

- Entrado em 24 de Julho de 1989 e dopositado em
2 de Agosto de 1989, a fl. 135 do livro n.° 5, com o
n.° 295/89, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, na sua redaccdo actual.

AE entre a Fosforeira Portuguesa, S. A,,
e o Sind. da Ind. de Fosforos de Portugal e outros — Alteragao salarial e outras

A Fosforeira Portuguesa, S. A., por uma parte, €
os Sindicatos da Industria de Fosforos de Portugal, Sin-
dicato dos Trabalhadores da Indistria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Centro, Sindicato
dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios de
Aveiro, Sindicato dos Técnicos de Desenho, Sindicato
das Industrias Eléctricas do Centro e SIFOMATE —
Sindicato dos Fogueiros de Mar e Terra, por outra
parte, acordam na revisdo do acordo de empresa pu-
blicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série,
n.° 14, de 15 de Abril de 1980, nos termos seguintes:

I

As clausulas 19.2, n.° 1, alinea b), 21.2, n.°1, e
48.%, n.° 2, passam a ter a seguinte redac¢ido:

Clausula 19.2

Ajudas de custo

b) Ajudas de custo, para alimentracdo e aloja-
mento, de 47508 por dia completo, a comegar
de manha, isto é, incluindo, por ordem,
pequeno-almogo, almogo, jantar e dormida. As
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fracgdes de dias serdo pagas pelo seu valor real
contra a apresentacdo dos respectivos documen-
tos, exceptuando-se, no entanto, o primeiro dia
de viagem, que sera pago pelas ajudas de custo
acima referidas. Quando por razdes justifica-
das o quantitativo da ajuda de custo for infe-
rior a despesa efectivamente feita, a entidade
patronal suportara a respectiva diferenca con-
tra a apresentacdo de documentos.

Cl4usula 21.2

Abono para falhas

1 — Os trabalhadores que exercam, exclusiva ou com
alguma regularidade, fun¢des de caixa, cobranca, de-
positos ou levantamentos bancdrios terdo direito a um