Sindicato dos Trabalhadores da Industria Vidreira;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil e Ma-
deiras do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢do, Madeiras,
Marmores e Corticas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢do, Madeiras,
Marmores, Pedreiras, Ceramica e Materiais de Construgao
de Portugal;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil,
Madeiras, Marmores ¢ Pedreiras do Distrito de Viana do
Castelo;

SICOMA — Sindicato dos Trabalhadores da Constru-
¢do, Madeiras, Olarias e Afins da Regido da Madeira.

Lisboa, 22 de Abril de 2010. — A Direcg¢ao: Maria de
Fatima Marques Messias — José Alberto Valério Dinis.

Declaragao

Para os devidos efeitos, declaramos que a FIEQUIME-
TAL — Federacdo Intersindical das Industrias Metaltrgica,
Quimica, Farmacéutica, Eléctrica, Energia e Minas repre-
senta as seguintes organizagdes sindicais:

SINORQUIFA — Sindicato dos Trabalhadores da Qui-
mica, Farmacéutica, Petroleo e Gas do Norte;

SINQUIFA — Sindicato dos Trabalhadores da Quimica,
Farmacéutica, Petroleo e Gas do Centro, Sul e Ilhas;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalurgicas
e Metalomecanicas dos Distritos de Aveiro, Viseu, Guarda
e Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalurgicas
e Metalomecanicas do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores Rodoviarios e Actividades
Metaltrgicas da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Metaltrgica e
Metalomecanica dos Distritos de Lisboa, Leiria, Santarém
e Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalurgicas
e Metalomecanicas do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalurgicas
e Metalomecanicas do Sul,

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalrgicas
e Metalomecanicas do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Induastria Mineira;

SIESI — Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e
Ilhas;

STIENC — Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
Eléctricas do Norte e Centro.

Lisboa, 26 de Abril de 2010. — Pelo Secretariado: Del-
fim Tavares Mendes — Antonio Maria Quintas.

Depositado em 29 de Abril de 2010, a fl. 74 do livro
n.° 11, com o n.° 66/2010, nos termos do artigo 494.° do
Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12
de Fevereiro.

Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 18, 15/5/2010

Contrato colectivo entre a ANCAVE — Associagao
Nacional dos Centros de Abate e Industrias
Transformadoras de Carne de Aves e o SE-
TAA — Sindicato da Agricultura, Alimentagao
e Florestas — Alteragao salarial e outras.

O CCT para os centros de abate de aves publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, 1.% série,n.°21, de 8 de
Junho de 2008, ¢ alterado da forma seguinte:

Clausula 1.2

Area e Ambito

1 — O presente CCT vincula, por um lado, todas as
entidades patronais que exer¢am a actividade de abate,
desmancha, corte, preparagdo e qualificagdo de aves, bem
como a sua transformagao e comercializacdo, representadas
pela associac@o outorgante, e, por outro, todos os trabalha-
dores ao seu servigo que, representados pelos organismos
sindicais outorgantes, exercam actividade profissional cor-
respondente a alguma das categorias profissionais previstas
neste contrato.

2 — O presente CCT abrange todo o territorio nacional
e ¢ aplicavel a um universo de 52 empresas, num total de
4750 trabalhadores.

Clausula 2.2

Vigéncia e dentiincia

1 — O presente CCT entra em vigor, nos termos da lei,
com a sua publicacdo no Boletim do Trabalho e Emprego
e ¢ valido pelo periodo de 12 meses.

2

3 — A tabela salarial constante do anexo 11 ¢ demais
clausulas com expressdo pecuniaria produzem efeitos a
partir de 1 de Janeiro de 2010 e vigorardo por um periodo
efectivo de 12 meses.

Clausula 34.2

Conceito de retribuicio

8 — Os trabalhadores que regularmente exergam
fungdes de pagamentos e recebimentos em numerario
tém direito a um abono mensal para falhas no valor
de € 19,50.

Clausula 39.2

Diuturnidades

1 — A todos os trabalhadores constantes do anexo 1
¢ atribuida uma diuturnidade de € 19,50 por cada cinco
anos de permanéncia na categoria profissional ao servigo
da mesma entidade patronal, até ao limite de cinco diu-
turnidades.




Clausula 43.2
Retribuicao dos trabalhadores nas deslocacgoes

1 — As entidades patronais obrigam-se a pagar aos traba-
lhadores deslocados em servigo as seguintes importancias:

a):

Pequeno-almogo — € 3,40;

Diaria completa — € 42,50;

Almogo ou jantar — € 14;

Dormida com pequeno-almogo — € 26;
Ceia— € 7,50;

ou, se a empresa o preferir, o pagamento dessas despesas
contra apresentagcdo dos respectivos documentos com-
provativos;

Clausula 44.*
Subsidio de frio

1 — Os trabalhadores que predominantemente exergam
a sua actividade em camaras frigorificas terdo direito a um
subsidio de frio de € 24 mensais.

Clausula 89.?
Subsidio de refeicao

1 — A todos os trabalhadores ¢ devido um subsidio de
refei¢do no montante de € 4,50 por cada dia de trabalho,
salvo se a empresa possuir cantina propria.

Cléausula 102.2
Pagamento de retroactivos

Os retroactivos serdo liquidados até 31 de Maio de
2010.

ANEXO I

Tabela salarial

Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 18, 15/5/2010

Remuneragdes

Grupos (euros)

Categoria

I |Encarregado de matadouro ................ 634

Caixeiro-encarregado ou chefe de seccdo . . . . .
11 |Encarregado de expedigdo ................ 566
Encarregado de manutengdo ...............
Inspectorde vendas . .....................

I |Motoristade pesados . .................... 550

Aproveitador de subprodutos ..............
Caixeirode 1.2 . .......... ... ... ........
Fogueiro .......... ... ... ... .. ...
Mecanico de automoveisde 1.>.............
IV | Motorista de ligeiros ..................... 510
Oficial electricista . ......................
Pendurador ............... ... ... .......
Serralheiro civilde 1.2 .. ..................
Serralheiro mecanicode 1.* . ...............
Vendedor ................. ... ... . .....

Grupos Categoria Ren(‘gll:f;;l;; oes
Ajudante de motorista/distribuidor . .........
Apontador ......... ... ... .. ...
Caixeirode 2.* ... ... ... i
Expedidor ............ ... ... ... ...
V [ Mecanico de automoveisde 2.* . ............ 483
Pedreiro .......... ...

Serralheiro civilde 2. ... .................
Serralheiro mecanicode 2.* . ...............
Telefonistade 1.* . .......................

Arrumador-carregador de cAmaras frigorificas de
VI congelagdo . ........ ... ... 481
Manipulador .......... ... ... .. ...
Telefonistade 2.% . .......................

Caixeirode 3.* ... ... ... . i,
Empregado de refeitério ..................
Guarda ............. ... i
Mecanico de Automéveisde 3.* ............
VII | Pré-oficial electricista do 2.° periodo ........ 479
Serralheiro civilde 3. . ...................
Serralheiro mecanicode 3.* . ...............
Servente de pedreiro .....................

Ajudante de fogueiro .. ...................
Ajudante de mecanico de automoveis . . ... ...
Ajudante de serralheiro mecanico . ..........
VIII | Ajudante de serralheirocivil ............... 477
Caixeiro-ajudante do 2.°ano ... ............
Pré-oficial electricista do 1.° periodo ........
Trabalhadordaapanha ...................

Caixeiro-ajudante do 1.°ano . ..............
x |Praticante de caixeiro .................... 475
Praticante . ............ .. ... ..
Servente de limpeza .....................

Lisboa, 20 de Abril de 2010.

Pela ANCAVE — Associacgdo Nacional dos Centros de
Abate e Industrias Transformadoras de Carnes de Aves:

Manuel Cerqueira Pereira Lima, mandatario.

Pelo SETAA — Sindicato da Agricultura, Alimentagao
e Florestas:

Jorge Manuel Vitorino Santos, mandatario.

Depositado em 3 de Maio de 2010, a fl. 75 do livro
n.° 11, com o n.° 74/2010, nos termos do artigo 494.° do
Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12
de Fevereiro.

Contrato colectivo entre a ANCIPA — Associagao
Nacional de Comerciantes e Industriais de Pro-
dutos Alimentares e o SETAA — Sindicato da
Agricultura, Alimentagao e Florestas (pastela-
ria, confeitaria e conservagao de fruta — apoio
e manutengao) — Alteragdo salarial e outras.

Clausula prévia

A presente revisdo do CCT, publicado no Bo-
letim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.° 19, de

1920



