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Despacho

Nos termos da alinea ) do numero 1 do artigo 472.° ¢ do
nimero 2 do artigo 473.° do Cdédigo do Trabalho, em conju-
gacdo com o artigo 16.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢Oes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, determina-se o seguinte:

1- A publicagdo em separata do Boletim do Trabalho e
Emprego das normas com incidéncia nos trabalhadores com
vinculo de emprego publico, regulada pela Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, constantes do projeto legislativo
que estabelece um regime excecional que reconhega ¢ valo-
rize a experiéncia e o percurso profissionais ja detidos pelos
clinicos gerais que possuam seis anos de exercicio efetivo
de prestacdo de cuidados de satde globais e continuados a
inscritos em lista nominativa, por quem sdo responsaveis, in-
dividualmente ¢ em equipa, de modo a permitir a obtengdo
do grau de especialista de Medicina Geral ¢ Familiar.

2- O prazo de apreciagdo publica do projeto ¢ de 20 dias,
a contar da data da sua publicagdo, a titulo excecional e por
motivos de urgéncia, tendo em consideragdo o procedimen-
to legislativo a que se encontram sujeitos bem como a ne-
cessidade da sua publicacdo se efetuar no prazo mais curto
possivel.

Lisboa, 20 de maio de 2015 - O Secretario de Estado do
Emprego, Octavio Félix de Oliveira - O Secretario de Estado
da Saude, Manuel Ferreira Teixeira.

Normas com incidéncia nos trabalhadores com vin-
culo de emprego publico, regulada pela Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada em anexo
a Lei n.” 35/2014, de 20 de junho, constantes do pro-
jeto legislativo que estabelece um regime excecional
que reconheca e valorize a experiéncia e o percurso
profissionais ja detidos pelos clinicos gerais que pos-
suam seis anos de exercicio efetivo de prestacio de
cuidados de saude globais e continuados a inscritos
em lista nominativa, por quem sao responsaveis, in-
dividualmente e em equipa, de modo a permitir a
obtencio do grau de especialista de Medicina Geral
e Familiar

O regime juridico da formagdo médica, apos a licen-
ciatura em Medicina, com vista a especializa¢do, embora
sem transformag¢des ou inovagdes substanciais ao nivel dos
principios, tem vindo a assistir a uma alteracao do respetivo
quadro legal, em particular, nas matérias relativas as condi-
¢oes de formagdo médica, designadamente, da conducente a
diferenciagdo profissional e especifica em Medicina Geral ¢
Familiar.

Inicialmente eram reconhecidos o internato geral, que
visava a profissionalizagdo, o internato complementar, que

tinha em vista a diferenciagdo, os ciclos de estudos especiais,
que podiam também servir para diferenciacdo e as modalida-
des de formagao continua, para formagdo profissional com-
plementar.

Hoje existe apenas o internato médico, que correspon-
de a um processo tnico de formagdo médica especializada,
teorica e pratica, tendo como objetivo habilitar o médico ao
exercicio tecnicamente diferenciado na respetiva area profis-
sional de especializagdo.

Conforme decorre do correspondente Programa, o atual
Governo Constitucional, pretende, até ao final da legislatura,
garantir a cobertura dos cuidados primarios, assegurando o
acesso a um médico de familia a generalidade dos cidadaos,
minimizando as atuais assimetrias de acesso e cobertura de
natureza regional ou social ¢ apostando na prevencao.

Sem prejuizo das medidas ja adotadas no ambito do acor-
do com os Sindicatos Médicos, firmado a 14 de outubro de
2012, que se traduziu, para o que importa, no aumento da
numero de utentes por médico de familia, passando dos an-
teriores 1550 utentes para 1900 utentes, bem como do proce-
dimento desenvolvido em matéria de organizagdo das listas
de utentes nos Agrupamentos de Centros de Saude (ACES),
em cumprimentos do Despacho n.° 13795/2012, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 206, de 24 de outu-
bro, e ainda na sequéncias dos multiplos procedimentos de
recrutamento ja desenvolvidos, desde junho de 2012, para
area de Medicina Geral e Familiar, entende-se que, no am-
bito daquele objetivo, se devera valorizar e reconhecer a ex-
periéncia detida pelo conjunto de profissionais que exercem
fungdes no Servigo Nacional de Saude.

Neste sentido, impde-se estabelecer um regime excecio-
nal que reconhega ¢ valorize a experiéncia e 0 percurso pro-
fissionais ja detidos pelos profissionais abrangidos, de modo
a habilitar a estes clinicos a obtengdo do grau de especialistas
de Medicina Geral e Familiar.

Nessa medida, ndo serdo considerados processos auto-
maticos de reconhecimento da especialidade, devendo, an-
tes, os médicos que se enquadrem nestas condi¢des, obter
aproveitamento no ambito de formacgao especifica extraordi-
naria em exercicio, de cuja frequéncia e aprovacdo depende
a obten¢do do grau de especialista.

No que respeita ao programa de formacao especifica ex-
traordinaria em exercicio sera o mesmo definido através de
portaria do membro do Governo responsavel pela area da
saude, sendo que a elaboragdo do correspondente projeto
sera cometido a um grupo de trabalho que integra um ele-
mento a designar pela Ordem dos Médicos, outro da Asso-
ciagdo Portuguesa de Medicina Geral e Familiar, outro do
Conselho Nacional do Internato Médico e outro da Adminis-
tragdo Central do Sistema de Satde, IP.

Quanto a formagdo, acautelara, naturalmente, os padroes
de qualidade que se apresentam como necessarios, bem
como as regras de ingresso e as exigéncias, impostas pela
Unido Europeia, enunciadas na Diretiva n.° 2005/36/CE, do
Parlamento e do Conselho, de 7 de setembro, alterada pela
Diretiva n.® 2013/55/UE do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 20 de novembro de 2013, relativa ao reconhecimento
das qualificag¢des profissionais.
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Foram ouvidos os 6rgéos de governo proprio das Regides
Auténomas e a Ordem dos Médicos.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

Assim:

Nos termos da alinea a) do nimero 1 do artigo 198.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Obtencio extraordinaria de grau de especialista

1- Os clinicos gerais que possuam seis anos de exercicio
efetivo de prestacao de cuidados de satde globais e continu-
ados a inscritos em lista nominativa, por quem sao responsa-
veis, individualmente e em equipa, e que tém desenvolvido
fungdes proprias da Medicina Geral e Familiar, podem, a
titulo excecional, obter o grau de especialista.

2- A aquisi¢@o do grau de especialista em Medicina Geral
e Familiar por parte dos médicos referidos no niimero ante-
rior esta condicionada a aprovacgdo no ambito de formacdo
especifica extraordinaria em exercicio, nos termos a definir
por portaria do membro do Governo responsavel pela area
da Saude.

Artigo 2.°

Regulamentacio
A portaria referida no numero 2 do artigo 1.° serd pu-

blicada no prazo de 60 dias, a contar da data da entrada em
vigor do presente diploma.

Artigo 3.°

Grupo de trabalho

1- Para elaboragdo do projeto de portaria prevista no artigo
anterior ¢ criado um grupo de trabalho composto por repre-
sentantes designados pelas seguintes entidades:

a) Pelo Conselho Nacional do Internato Médico, que co-
ordena;

b) Pela Ordem dos Médicos;

¢) Pela Associacdo Portuguesa de Medicina Geral ¢ Fami-
liar;

d) Pela Administragao Central do Sistema de Saude, IP.

2- Com excecdo do representante referido na alinea d) do
nimero anterior, todos os restantes devem possuir, no mi-
nimo, o grau de especialista em Medicina Geral e Familiar.

3- O apoio logistico e administrativo ao grupo de trabalho
¢ prestado pela Administragdo Central do Sistema de Saude,
IP.

4- Os representantes das entidades que integram o grupo
de trabalho ndo tém, pelo exercicio destas fungdes, direito a
receber qualquer tipo de remuneragdo ou abono.

5- A duracdo do mandato do grupo de trabalho que venha
a ser criado nos termos do presente artigo, esgota-se com a
apresentacgdo do correspondente projeto de portaria.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

O Primeiro Ministro, Pedro Passos Coelho.

A Ministra de Estado das Finangas, Maria Luis Albu-
querque.

O Ministro da Satde, Paulo Macedo.
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